Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo¢ para analizar el Seguimientc Académico de proyectos PROFOCIE 2014
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Umversndad Autéonoma de Nuevo Ledn

T

PIPROFOCIE-2014 Aftencion integral a estudiantes de nivel superior a través de servicios académicos y PE pertinentes y de calidad
-19MSU0011T-01

01 Establecer sistemas que atiendan a la pobtacién estudiantil de manera integral durante su trayectoria escolar a fin de que logren resultados
académicos y personales apropiados y concluyan satisfactoriamente su formacién universitaria.

Llevar a cabo &l Seguimiento correspondiente para contribuir en . . 53,390.00
el incremento del desempeno académico, eficiencia terminal,
asi como en |a inclusién educativa de los estudiantes con
necesidades educativas especificas del nivel superior de la
UANL.

2 implementar el Programa de Afencién Psicoldgica para 1.00 0.06 0.00 100,106.00 0.00 0.60
Adolescentes y Jdvenes del nivel superior que requieran de una
atencidn psicolégica con lodas sus especificaciones; conla
finafidad, de mejorar la calidad de vida de los estudiantes de las
facultades de la UANL y con la responsabilidad social de
mantener dicho programa para formar mejores adolescentes y
jovenes en Nuevo Leén.

3 Detectar la incidencia de adicciones ilicitas (sustancias 1.00 0.60 0.00 435,963.00 0.00 0.00
psicoactivas) en poblacidon estudiantil ocasional o perene.
4 Establecer el Sistema de Acompafiamiento Estudiantil para 1.00 0.00 0.00 543,695.00 0.00 0.00

coordinar la pertinenie integracién de los departamentos
centrales y asegurar la actuacién oporiuna y adecuada de los y
{as estudiantes.

Trimestre 2
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1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 .00

02 Desarrollar estudios institucionales para la toma de decisiones: empleadores, egresados, frayectorias escolares y evaluacion del impacto del
modelo educati

1 Recabar y sistematizar en todas las facuitades de la UANL 1.00 0.06 0.00 |1,703,764.00 0.00 (.00
informacién de los egresados de sus programas educativos a
través de los instrumentos pertinentes, los apoyos tecnolégicos
propios y el recurso humano formado para llevar a cabo estas
acciones, a fin de utilizar esta informacién de primera mano en
la renovacién vy actualizacion de sus programas de estudio,
para contribuir al desarroillo profesional de los egresados y
otorgar elementos y herramientas a los futuros universitarios
que les permita tomar decisiones informadas para la eleccion
de su: carrera profesional.

2 Recabar y analizar la informacion sobre el desempefio 1.00 0.00 0.00 32,601.00 0.00 6.00
profesional de los egresados de la UANL aportada por los
empleadores de éstos, a fin de retroalimentar los procesos y
llevar a cabo una actualizacion permanente de los planes y
programas de estudio, segiin las demandas del mercado v los
factores que promueven el desarrolio nacional, a la vez de
servir como una evidencia del desempefio institucional en ios
procesos de acreditacién de planes y programas de estudio.

3 Realizar el seguimiento de trayectorias escolares en los 1.00 0.00 0.00 492.536.00 0.00 0.00
programas educativos de la UANL, con el fin de utilizar los

Trimestre 2
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resultados en materia de planeacion educativa para mejorar la
calidad de los mismos

4 Determinar los efectos de la implementacion del modelo 1.00 0.00 0.00 298,805.00 0.00 0.00
educativo de 1a UANL en relacion a los propdsitos del mismo

0.00 0.00  0.00 1 o000 | 0.00

; 1

2 0.00 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00
Firma
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e

/ Dr. Jests Ancer Rodriguez Jests Ancer Rodriguez

; Rector Responsable dei Proyecio

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporie se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturd durante el segundo frimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su ¢aso, la institucién subsane en flempo y forma las chservaciones que se hayan emitido a fos
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISC TRIMESTRE 2

SECREVAREA DE
EDLCACION PIBLICA
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EJERCICIO FiSCAL 2814

Universidad: Universidad Autbnoma de Nuevo Lebn
Clave 911 19MSUC011T

Clave de convento: C/PROFOCIE-2014-19MSU00117-29-85

Proyecto: Atencidn integral a estudiantes de nivel superior 2 través de servicios académicos y PE perfinentes v de calided

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-19MSU0011T-01

.. Especialidad
: M -
Doctorado

Poggrado en ef drea disciplinar de su
desempefo b
Dectorado en el Grea disciplinar de s
desempelio . L
Perfit deseatle reconocitdo por el PROMEP-
S8
Adscripcion al SNIo NG

100+ 95,65

100+ 9338

Profesores {PTC, PMT y PA) que reciben
capatitacion vio actualizacion con al menos |
48 horas por afio

Némero y % de PE con estudios de

M ot prabuscarsupertence. 9250
212 . Nimergy % de PE con cumiclo flexible 96.36
. Nbmero y % de PE que se actualizaran
243 incorporando elementos de enfoques a7
. tenlmdosenelestidianteoenel
Nimero y % de PE que se actualizaran ; : - i :
214 incorporando esfudios de seguimiento de 51, 78.45; 48 73.85 1 1.54; 43 0 66.15: 100+ 88358

egresados ¥ empleacores
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SEP
SECRETARIA DE
EDRCACKIN PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMESO TRIMESTRE 2
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Kr STaveyy, o

EJERCICIO FISCAL 2044

Universidad: Universidad Autdnoma de Nueve Ledn
Clave &11; 19MSUCOHIT

Ctave de convenio: CPROFCCIE-2014-18MSU001T-25-85

Proyecto: Atencion infegral 2 estudiantes de nivel superior & través de servicios acadamicos v PE pertinentes v de cabidad

Ciave de proyecte: P/PROFOCIE-2014-19MSUTOTIT-01

. Nomero y % de PE qué'ée acluglizarén ;
AR . incomporando ¢l serviclo social en el plan de 44
. Nimero y % de PE que se actualizardn :
248 ¢ incomporango Ia préctica profesional en el plan!
Nimero y % de PE basade en competencias
Tl

100+ 9744

224 ey SdeFE oue slcanzarnelrivel §, w5 B %5 2 298 58. o 8857 100« 9083
B e B s B L e N e = A
222 | oogenismos reconceidos por i COPAES, 5 _ : R = S8, 2 % “ 5B 0

Nimero y % Ge PE de fcenclaturay 15U g8 |

223 . calidad de} total de Iz oferta educativa 655 64: 95.52; 3 4.48§ 80 G 89.55. 100+ 93.75:
i Ndmeroy % de PE de licenciaturalcampus | ; i : . :
224 conestandar 1 delIDAP cel CENEVAL i D ! vt T B

Ndmera y % de PE de Iicenaiaturafcampusm o ' '1

con estandar 2 del IDAP def CENEVAL
i U EAY

Nimero v % de matricula atendida en PE de

TSU/PA y Licenclatura de cafidad del total

80,883,

SO0 evaiuab
e : :
241 PEdeposgradoque se sctualizardn e TS . N R - A
242 . PEdsposgradoqusevaliardnfos CIEES. & .- B R <21 SN | SR SR . W

PE de posgrado reconocidos por ef Programa .

243 | acionalde Posgradode Caldad PNPT)
244 : PE de posgrado que ingresardn a Programa !
' ;. GeFomenloalaCabdedPFC) 0 T
PE de posgrado que ingresardn al Padron 351 100+ 100+

{PRP)

Macional de Posgrado
el

Némero y porcentaje de matricula alendida

PE d do de calidad

80,23 1,585
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISC TRIMESTRE 2 S .0
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EJERCICIO FISCAL 214

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Leén
Clave 911; 19M8U001IT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19MSU00117-29-85

Proyecto: Atencibn integral a estudiantes de nivel superior a fravés de servicios académicos y P pertinentes y de calidad

Clave de proyecto: PPROFOCIE-2014-18MSUBGHT.01

T‘asa‘deegresoborcehbﬁemrérpédéfstfr g . . : - — R e e . . -
YPACIcD A : 34: 85.28: 30 8&2{ 0: & 6: 0 17.65 100+ 20

2.6.1

Yasa de titulacin por cohorte para PE de
TSUyPACKclo A

Tasa de eqteso por coharte paraPE de : o : i : : o ' :
281 fconciatua Cido A o ) 1 9841 4,725 4901 4_'95_:'?__3 . 5142 o 952 . 9.9‘8‘ 3,8443' , 0: 39.86: , 109-1~ 7?.5?7:
282 Tasa de eqreso por conorte para PE de %73 2566, :

licenciatura Cicl B

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
o leenglawraCicoA
Tasa de titulacion por coherle para PE de

licenciatura Ciclo B

2,985

1494 : : 1488 59.24.

Tasa de graduacion para PE de posgrado

Recerlificacion del Sistema de gestidn de

WA Caliead baioiaNoma S0 900%:2008,

. Porcentaje ponderada del cumplimiento de fas metas
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SECRETARIA DE
EDUCACION PORLICA

CUMPLIMIENTC DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

FRECHRAES LA O
PP G e ¥ SRS 08 U T O O il

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidag: Universidad Autdnoma de Nuevo Ladn
Clave 091: 15MBUGH1T

Clave de convenio: CPFROFOCIE-2014-19M5U00117-28-85

Proyecto: Afencidn integral 2 estudiantes de nivel superior a través de serviclos académicos y PE pertinentes y de calidad

Clave de proyecto; PAPROFOCIE-2014-19MSU0041T-01

! /f“z
( 7/ o
yZ ™ S
s o - - BRS —%%,
O Jesus Ancer Rodrgliez //’ Jesizs Ancer Rodriguez -
Rector 7 Responsable del proyecto

(e
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Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas rr_) ] e
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014

GOOOPDBE

PROGRANA MMTEGRAL K 1< INA

Porla mejor

_Umversadad Autonomade Nuevo Ledn

PIPROFOCIE-2014 Consolidacién de las Estructuras de Informacién gue Soportan la Visién de la UANL 2020
-18MSU0s11T-02

lel Objetivo Particular. .

01 Fortalecerla Infraestructura Central de Red de Voz Datos Energia Regulada y Vadeoconfeencea bnndando contmuedad deEa operacrén y ]
seguﬂdad de ia Red UANE_ de los Campus Mederos, Salud y Cd. Umvefsﬁana

a Mota Académica 'f - 0" Valores Cualitativos - . ' - Valores Financieros = - .

e ‘ - " Programado - Alcanzado . % . Programado  Ejercido %
1 Actualizar fa infraestructura del Backbone de Fibra Optica para 1.00 1.00 100. 00 12,941,341.00 0.00 0.00
las Dependencias def Campus Mederos, Salud y Cd.

Universitaria y robustecimiento de infraestructura de red iocal

de Departamentos Centrales Criticos v Centro de Cémputo
UANL.

2 Crecimiento Red Inalambrica de Campus de la UANL 1.00 1.00 100.00 | 737.633.00 0.00 0.00

 Trimestre2 -

. Monto Alcanzado | . ‘Meta Programada - .

_____ “Meta . MontoAlcanzado .

1] 000 100 | 0.00 1.00 000 | 0.00
2 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A 3a fecha se tiene un 92% de avance de e;ercmso de 3a meta académtca No 1
2 A la fecha se tiene 100% ejercida la meta académica No. 2

Trimesire 2
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02 Consolidacion y Crecimiento de los diferentes Ssstemas Inststucmna]es que soporfan los procesos Academlcos y Admmsstratxvos en Eas
Dependencias de la UANL, logrando su automatizacion e integracién que permita a fa Institucién a llevar a cabo proyectos y acciones
encaminadas al cumplimiento de la Visidn 2020, cumpliende con las mejores practicas y certificaciones internacionales relacionadas a las
Tecnologias de ia informamon para un uso mas efi cnente de Ios recursos.

e Meta Academtca U T Valores Cualztatwos ©. " Valores Financieros = .~
' L% Programado

1 Consglidacion y Crecimiento para los principales Sistemas y 1.00 1.00 100 00 958,665.00 0.00 0.00
Servicios Institucionales Administrativos v Académicos como:
Sistema Integral de Administracion de ios Servicios Educativos,
{SIASE), Sistema Profesional para la Administracion de los
Recursos Humanos, (SPARH), Sistema de Bibliotecas
(CODICE), Plataforma de Ensefianza- Aprendizaje (Nexus),
Contabilidad por Fondos, Cheques y Pagarés, Sistema de
Informacién para la Administracién de la Calidad (Kaizen),
Sistema de Informacién Ejecutiva (SIE), Servicio de Correo
Elecirénico Académico y Administrativo de la UANL, Sistema
Institucional de Digitalizacion, Portal UANL

3 Mejorar fa atencion a la comunidad Universitaria, con un 1.00 1.00 100.00 § 625,908.00 0.00 0.00
sistema de tecnologia de informacion y métodos,
Cerlificaciones Internacionales

o Trimestre2 . Tl

eado . Meta Progran Meta Monto Alcanzado
1 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1 Se fiene ¢l 81% de avance de ejerc;mo de !a meta academlca 1.
3 Se tiene 100% ejercida la meta académica 3
Trimestre 2
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Firma
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Dr. Jesis Ancer Rodriguez /// Jests Ancer Rodriguez
Rector { Responsable del Proyecio

L.os montos ejercidos que se reflejan en este reporte $e presentan con caracter informative, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento institucional, concluye |a revisién de |la documentacién gue ia universidad capturd durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de jos montos asignados, v en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observaciones gue se hayan emitide a jos

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION POBLIC

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo {.eon
Clave 911: 19MSUCONT

Clave de convenio: C/IPROFOCIE-2014-19MSU0011T-28-85

Proyecto: Consolidacidn de las Estructuras de Informacion que Soportan la Vision de la UANL 2020

Ciave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-19M8U00117-02

U Vator Original 7 Ajnstado Anual

- Mdmero .- " T Nomero % Ndmero

Nimero y nombre de los médulos que : : ; ;
214 estaran operando (admiristracion escolar, . 15 83.24: 17 100 0:

. recursos humangs, finanzas u olio) : : : : ‘ :
Mbdulos de los Sistemas de Informacion que

cpesarén relacionados entre 8§ 1 88'24: 7 100 0

'Porcentaje ponderado del cumplimiento de las mefas " 100,00 %

-~

vty = T,

o

2

PSRRI AL T PO ORI T S R e
Al mgDely O ESROETRTE 5 O S D BhrER RiEr

" Ajustado Trimestral

9 L )
eTotalde Justificacién IES

NGmero - %Alcanzago. %Trimestral .
) N ; I - avance

(1 Meta reporiada trimestre anterior

§*Meta reporiada timestre anterior

—

4 Dr. Jesiis Ancer Rodriguez :f
Rector ;f

Reporte Metas Compromiso 2014 If Universidad Autonoma de Nueve Ledn

Jestis Ancer Rodriguez
Responsable del proyecto
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Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas ! l'J
» - . » - & @ @
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 @ 20 @ Y @ @ @ 2000
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SEP

sicwerania ni
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Poe 3o y

Umvers:dad Auténoma de NuevoLeon

P/IPROFOCIE-2014 Programa Integral para la Mejora y el Aseguramiento de la Calidad de la DES
-19MSU00117-04

scnpcron dela Meta. Academlca B

1 E el 214 la DEScantara n 3 CA’s consolidados y en el [ 7' 0.00 1,3{1 0.00 0.00

2015 con 3 CA’s en consolidacion.
2 Contar con un 70% de PTC con el perfil deseable al 2015 70.00 0.00 0.00 138,800.00 0.60 0.00

- Trimestre 1

0.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00

1 Se esta trabajando v apovando a los CA’s. los resuitazios se veran re]ajando en los Slgmentesfnmestre

2 Se esta trabajando y apoyando a los PTC para gue obtengan el perfil deseable, ya aplicaron 45 profesores los resultados los obiendremos en
los siguientes trimestres.

Trimestre 2
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2

Consoftdar ia competitividad academsca de los PE

“Descr '_clon de la Méta 2 cademaca : Valores Financieros .

1 omento a la mejora continua y a el aseguramiento de la 200 0.00 0.00 | 187.482.00 000 | 0.00
. |calidad de PE
3 Mejoramianto del 100% de los servicios de educacion a 2.00 2.00 100.06 | 41,708.00 0.00 0.00
distancia
4 Impulsar la cooperacién académica nacional e internacional y la 2.00 0.0C 0.60 74,501.00 0.00 0.00
vinculacién con los sectores sociales.

2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 2.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00
4 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1 Se esta frabajando y apoyando al PE de Arquitectura, a su acreditacion Intemamonat para Ea mejora contmua y el aseguramiento de la calidad.

Ei préximo trimestre nos visitara los evaluadores de la acreditadora internacional de Barcelona por lo cual tendremos resultados hasta el ultimo
trimestre

3 Se adguirieron equipos elecirénicos para el mejoramiento de los servicios de educacion a distancia.

4 Se esta apoyando para la movilidad de estudiantes de cada uno de los PE de la institucién,a nivel nacional e internacional a iravés de
intercambios y cooperacion académica, actualmente aplicaron estudiantes para intercambio los cuales estén recibiendo carta de aceptacién los

resultados se veran reflejados en los siguientes trimestre.
Trimestre 2
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2 Encrementar en promedio al 40% la tasa de irtuiaclon y 40.00 1 O.GG | " 00 | 28,913.00 O
eficiencia terminal

4 Mejorar los servicios para la formacién y atencién de los 85.00 0.00 0.06 768,245.00 0.00 0.00
estudiantes de los PE

. Meta . MontoAlcanzado . MetaProgramada . Meta . ° Wonto Alcanzado -
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4 0.0C 0.00 0.00 0.00 0.00

2 Se sigue frabajando con la realizacion de instrumentos y validacién de los mismos para el incremento de titulacién y eficiencia terminal.
4 Se adquirieron equipos electronicos para el servicio de los estudiantes de los PE, los equipos estaran #egando el préximo verano.

Descnpclo : a Meta Académica
2 Asurar la pertinencia de los PE del posgrado 5.00 - 3.00 - 60 _” O. 0.00
3 Impulsar la cooperacién academica nacional e internacionai 5.00 3.00 80.00 | 94,634.00 0.00 0.00

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acaddmicas

_Observacio =
2 Se sigue trabajando en el disefio de un instrumento vy validacién para la pertinencia de los PE. en los proximos trimestres se estara aplicando ¢}
instrumento.
3 Con los recursos obtenidos se sigue apoyando a Profesores y Estudiantes para la realizacion de Ja Movilidad nacional e internacional. Para
Jograr firmas de redes, publicaciones con ofras universidad y trabajds colegiados

. Firma
g
/o '
S/

o F .
# / Dr. Jesis Ancer Rodriguez

£

. Rector

Los montos elercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Deparnamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortatecimiento Institucionai, concluye la revisién de la documentacion que ia universidad capturd durante el segundo frimestre del 2014, para
comprebar [2 aplicacidn de los montos asignados, v en su ¢aso, la instifucidn subsane en tlempe y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas rob oo @
Formato de apoyo para znalizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 POBOBIDIBBDD

FROGRAMA HTEORAL DE FOATALESIMIENTA IS TITLCIONAL

Universidad Auténoma de Nuevo Leé

PIPROFOCIE-2014 ProDES 2014-2015 de la Facuitad de Artes Visuales.
~1OMSU0011T-05

01 Incrementar el grado de habilitacién, peril, foraién y especializacién de la plania docents e
Cuerpos Académicos vy Forlalecimianto de la Planta Académica

" Descripcion de la Mota Académica

rogr

incrementar el # de PTC y mejrr s formacidn anuaimente. 50.00

246,010.00 | .00 0.00
(Capacitar a 50 Docentes)
2 Incrementar anualmente en 2 el nimere de PTC con perfil 2.00 0.00 0.60 42,046.00 0.00 0.00

PROMEP. (En este momento se cuenta con 18 PTC con perfil
PROMEP, y ta meta es incrementarlo a 20 en el 2015)

3 Apoyar la investigacion y la produccién artistica da los 6.00 0.00 0.00 137,979.00 0.00 0.00
miembros del CA anualmente para que ingresen al SNl o SNC
a traves del logro de 6 productos de las LGAC,

Hasta esta fecha no se ha realizado esta capacitacian, porque lo evaluamos y preferimos planear un verane de capacitacién docente con los
siguientes cursos { Curso Adobe Creative Cloud, Curso 'Realizacian del Documental, Curso taller de investigacién, desarrollo, elaboracion v
montaje de obra) los cuales se desarroilaran a finales de este mes y se planean capacitar a por lo menos 40 Docentes, por lo que esperamos
que la meta de este trimestre si se cumpla como 1o planteamos.

Trimestre 2
C/PROFQCIE-2014-19MSU001 1T-28.85:Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn /7 Pégina 1 da 4



Seguimiento de Metas Académicas

por COPAE

Asegurar el equipamiento necesario para el aprendizaje 3.00

Mejorar y asegurar la competitividad académica conservanco la evaluacion en nivel 1 de CIEES la acreditacion por organismos reconocidos
S y la internacionalizacion de los PE. Incremento de la Compelitividad Académica de los PE de TSU y Licanciatura,

" Descripcion de la Meta Académica’ tiv

lores Fina

Pragr:
0.00 |1,229,087.00

personalizade de los estudiantes vy conservar la evaluacion en
nivel 1 de fos CIEES y las acreditaciones de organismos de
COPAES.

Realizar una evaluacion anual de los contanidos de los 3 PE de
Licenciatura.

1,200.00 600.06 50.00 6,608.00 0.00 0.00

Msta Programada
.00

(.00

Ya se esta realizando la evaluacién de los PE en este momento se esta evaluando un PE {Lic. en lenguaje y produccidn audiovisual} con una
planta estudiantil de alrededor de 600 jovenes, por allo se esta beneficiando a los mismos

Generar. aplicar y difundir el conogimiento apoyando el grado 1.06 0.60 0.00

Generar, aplicar y difundir el conocimiento, impulsar la internacionalizacion v la cooperacion académica con los sectores social y productivo.
Apoyar a los PE de Posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrados de Calidad, PNPC SEP-CONACYT, {PNP y PFC)
L iichateha T bt et

e ativos: S F

oy
22,372.0¢ 0.00 0.00

de desarroflo de los posgrados de ia DES e impulsar la
internacionalizacion y la cooperacidn académica con los
seciores social y productivo mediante l& publicacién de tas
mernorias dal simposio.

Participar en eventos académicos nacionales e internacionales
presentando avances de investigacion y/o ponencias.

10.00 0.00 0.00 | 133,200.00 0.00 0.00

Trimesire 2

CAPROFOCIE-2014-19MSU00T1 T-29-88:Universidad Auténoma de Nuevo Lacn # Pégine 2 de 4



Segutmiento de Metas Académicas

Mejora la atencidn y formacian integral det
Estudiante.

Ofrecar apoyo paa Ia produccion visuat de los estudiantes 14.478.00 ' . G.0¢
semestralmente.
2 Ofertar cursos, seminarios y conferencias extracurricuiares a 100.00 G.0G G.0¢ 31,848.00 0.00 0.00
los estudiantes semestralmente que permitan su formacién

integral.

Weta Program

Firma %/()\/7—/'

“4Or. Jasas Ancer Rodriguez - or. M%o Alberto Mofide  Ramirsg ™|
Rector Responsabﬂ’e%ecto

& /

!

Trimestra 2
C/PROFQCIE-2014-19MSUG011T-28.86:Universidad Autdnoria de Nusvo Ledn /# Pagina 3 de 4



Seguimients de Metas Académicas

Los montos ejercidos que $o reflejan en asle reporte sa praseatan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financierc da la
R Direscidn de Forlatecimiento ihstitucional, concluye la revision de la documentacién que 12 universidad caplurd durante et segundo lrimestre del 2014, para
i comprabar ta aplicacion de los montos asignados, y en su case, la institucidn subsane en lempo v forma las observaciones qua sa hayan emitido a los

datos y comprebantes da page asoeciados.

Trimestrs 2
C/PROFOCIE-2014-19MSU00 1 11.29-85:Universidad Auténoma de Nusvo Ledn /f Pégina 4 de 4




SEP

SECRETARIS DF

EDUCACION PUBLICA

Universidad:
Clave 81:

Clave de tonvenio;

Proyecto:

Clave de proyecte:

144

113

114

115

116

EA N

Usiversidad Aufénoma de Nuevo Ledn
19MSUB0TET

CPROFCCIE-2014-19M8U0011T-26-85

PioDES 2014-2015 de fa Fasuitad de Ades Visuales,

P/PROFOCIE-2014-19MSUBH1T1T-05

2 Méta Coznp_rami.s.o

tieenclalura

Maestria

Doctorado

Posgrado en of &rea disciplinar de su
desempaiio

Dectorado en el &rea disciplinar do s¢
desempefic

Perfil deseable recanocide por el PROMEP-

SES

Adscripcién at SNio SNC

Regorte Metas Gompromiso 2014 if Universidad Ausdnoma de Nuevo Ledn

7 Valor Originat

Nimerg” .

s

2

16

333

%

6.67

6.67

53.33

EAE

Ngmero

%

27

- Ajustado Anyal -

% o .Nimere.

333

86.67

9

60

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL
CUMPLIREENTO DE IETAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Namero

28

Ajustado Teimestral

Y%Alcanzado %Teimestral

133

93.33

180+

100+

%Tatal n‘_é

avance

FYATERT PO LRI T 2 DT 13 B2 rvnor

Justificacion S

Contamios  Gnicamente con un
docente con Hcencialura v estames

100 incentivandolo para cursar  sus

0+

i

o

estudios da posgrado, pero depends
deel

Log esfuerzos de la dependencia y
de los Docentes nos han ayudade a
incrementar et nimero de PTC, pere
s¢ acaban de jubliar PTC, por o que
1 cifra disminuyo a comparacidn dst
trimestre anledor, esta stuacion nos
a gfeclade muche para lograr el
incremento de auestros PTC.

lLa maastra Eréngira Villanueva esta
en los Oitimos tramites para adquidr
su tluls Doctoral, esperamos poder
inforvar de este avence a mas
tardar para el 4o trimestre, como se
1enia contemplado.

Todos nuestios PTC que cuentan

. con sy posgredo, es en ¢ drea

discighnar  en 2 qug  se
desempefian.

Todos nugstros PTC que cuentan
con su Doctorado es en el area
¢en Iz que se ¢ pefian
¥ esperamos que la meta se cumpla
en ef (timo Yimestre ded afio,

Eglamos  en espera de bos

., resuftados, opussio que mas de
" nuestros PTC solictaron el pesfi

deseabls,
Estamos en espera de los

.. tesuliados, pussio que uno de
" puestros PTC soficito ingresar al

SNI
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S EP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTHTUCIONAL
SEQRFFARIA DT
EDUCACION PURLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERGICIO FISCAL 2044 P OEA RS AR BT T S e et LSy

Universidad: Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn
Clave 941: 19MSUSDTIT

Clave de tonvenio: C/PROFOCIE-2014-10MSU00117-29-85

Proyedio: ProDES 2014-2015 de ia Facuitad de Artes Visuales.

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-19M5U0011T-05

Hasta esta fecha no se ha realizado
esta  capacitacin, porque o
evaluamos y preferimos planear un
verano de eapacacidn docente con
los slguientes cursos { Curss Adobe
Creative Cloud, Curso "Realizatitn
dst Documental, Curso taller de
¢ z x i investigacion, desarrclio,
efaboracidn y montaie de obra) los
cuales se desamoliaran a finales de
este mes y se planean capacitar a
por lo menos 40 Cocentes, por b
que esperamos que k meta de este
timestre & se cumpla como bo
planteamos.

Profesores {PTC, PMT v PA) que reciben
124 £apatitacian yho aclualizacion con al menos 51 48.51 51 4851 [ 0 z
40 horas por afio

Contarnos con 3 CA gn Formacion,
133 E£a Fommacién H 50 2 100 0 L} 3 100+ 100+ wm_esia reestructuracidn se dssamolic
de estz manera para  buscar
consolidar ntiestros CA

Eraate b A 2 ﬂ st B
Namero y % de PE con estudios de . - . .
ai . 3 i H b : X
i Sactililag paca busear su petinencia 100 3 109 4 0 Esta meta ya se cumplid
242 Nemero y % de PE con curriculy fiexible 3 160 3 08 0 o &

+ Estamela ya se cumplio.
1 Esk it i

2. 3 5 z i [

224 {o5 CIEES, 108 3 100 2 ¢ Esta meta ya se cumplio,
Nimeso y % de PE que serén acreditados - - - -

2237 3 1 4 - . % Bat: .
por organismos reconodidos por el COPAES. R § o 9 0 Bsta raeta ya se campiid
Namero y % de PE de feenclatura y TSU de

233 calidad del fotal de fa oferda educativa 3 180 3 100 ¢ L} N i Esta meta ya se curnphib.
evaluable

e

Este valor va a aumentar, pero este

98.51 semestre o5 o que tene fa
matricula mas pequefia.

234 TSUPA y Licenciatura de calidad det total 2,138 0278 2,080 108 2,080 i 2,049 98.51 98.51
as0ciada a los PE evaluables

Porcentaje ponderado det cumplimiento de Jas metas 85.00 %

Reporte Metas Compromiso 2014 if Universidad Axténoma de Nuevo Ledn Paginaldel



DIRECCION DE FORTALECHRENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARLL DY
ELUCACION PUBLICA

CUMPLIAIENTO DE METAS COMPROMISS TRINESTRE 2

PO vmd 5 £ X2 SN Or BRI 1 D 0b L2 200w

EJERCICIO FISCAL 2044

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave §9%; 1SMSUGOTT

Ciave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19MSU0011T-29-85

Proyecto: ProDES 2014-2015 de iz Fecultad do Artes Visuales.

Clave de proyecte: PPROFOCIE-2014-10MSU00117-05

Z: magmae— T
W,

Dr. Jests Ancer Rodriguez
Restor

Reporte Metas Compromiso 2044 If Universidad Autoroma de Nueve Eesn Péginaldde3



Seguimiento de Metas Académicas

SEP

SLLREYARLR 3L
RULCALTEN MIRLCA

Programa de Fortalecimiente de Ia Calidad en Instituciones Educativas : 1;_) ; ]
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 :

PRCo0eI00

FROGRAMA INTEGRAL OE FORTALECIMIENTOINSTITUGIONAL

Lty i Luopn

evo Led

RS

n

PIPROFOCIE-2014 Fortalecimiento de la capacidad, competitividad e innovacion académicas de los CA y de los PE de la Facultad de Ciencias de
-19MSUB011T-068 Ja Comunicacion.

1 Mejorar el PE a través de la actualizacion de aulas, laboratorio 1.00 1.00 | 100.00 |2,379,127.00 |  0.00 0.00
de medios impresos y laboratorio de informatica.

AV =, -
(/7 Dr. Jes(s Ancer Rodriguez M.C r\/lar\i Humberfo Rojo: Flores
Rector pohsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporfe se presentan con cardcter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de Ia
Direccién de Fortalecimiento Iastitucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar ia aplicacion de los montos asignados, v en st caso, ka institucién subsane en tiempo y forma las chservaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de page asociados.

Trimestre 2
C/PROFGCIE-2014-13MSU0011 T-28-85: Universidad Autdnoma de Nuevo Ledén // Pagina 1 de 1



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTIFUCIONAL

&

SEP ES .
SECRTTARA L CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 M@f@ i

)

EDUCATION P51
P b Beg y ¥ Eugniencs S0 5 OME G S HRICGE LOMEr

¥ ' EJERCICIO EISCAL 2914

Universidad: Universidad Auténoma de Nueve Ledn
Ciave 911: £OMSUBOTIT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19M3UN011T-29-05

Forialecimiento de In capacidad, competifividad & innovacin académicas de los CA v de los PE de fa Facultad de Clencias de ks

Froyecto: LComunicacion.

Clave de proyects: PPROFOCIE-2014-19MSUGHIT-08

Meta Compromiso

imeza y % de PE que alcanzardn el nivel 1
Jlos GIEES,
MNimero y % de PE que serdn acreditados
por grganismos resonocidos por ef COPAE

Nimero ¥ % de PE de ficencialuray TSU de |
calidad del totaf de fa oferda educativa

H N&me % de matﬁuia atendidaen PEde | i
231 © TSUPAY Licenciatura de calidad del totat 2,800;

i asociadaalos PE ;

 Porsentaje ponderado def cumplimiento de lasmetas | 180.00%

/é%ﬂ o,

Dr Jesiis Ancer Rodriguez
Rector

NiC. Mirio Humberto Rojo F[ure's:‘-f‘
Resppnsable del preyecto

Regporte Metas Compromiss 2014 if Universidad Auidnoma de Nueve Ledn Pagina 1de 1



Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas , )
ig3 P - - ] @ a
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 P = v B}

PROGRAMA INTEGRAL [ FORTALECIMENTO INSTITUDIONAL

Poe tnmgjoray ol chACiEn EupErion

SEP

SHERSTARIA TE
ERUCACION PUTLCA

Umversndad Autonoma’de Nue; Leon

P/PROFOCIE-2014 Consolidar los indicadores de calidad de la capacidad y competitividad académica para la internacionalizacién de los PE de
-19MSU0011T-07 licenciatura y posgrado.

‘Valores Financiero

' M: ‘é Academ:cé. e _  . valores. ?-i_hanéiétb'é_f'_ S
1 Aumentar al 60% la eficiencia terminal por cohorte de los PEP. 60.00 1600 | 26.67 | 70944.00 0.00 0.00
2 Realizar dos estancias de investigacion internacional a un 2.00 0.00 0.00 60,083.00 0.00 0.00
namero igual de PTC adscritos al posgrado

\

C/PROFOCIE-2014-18MSU0011T-29-85:Universidad Auténoma de Nusveo Ledn // Péagina 1 de 3
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Seguimiento de Metas Académicas

! let: ... Monto Alcanzado - Meta Programada . - Monto Alcanzado . .
1 0.00 0.00 30.00 ' 16.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00

es Financieros

1 Alcanzar el 60% de tasa de egreso 60.00 3200 | 53.33 |1,158,707.00 0.00 0.00

1 0.00 0.00 45.00 32.00 C 000

1 Se estan implementando estudios de seguimiento del programa de tutorias, pares académicos y aprovechamiento escolar para atender de
forma inmediata los factores que inciden en ia tasa de reprqbacidn

Firma
] MﬁJ
r. Jestis Ancer Rodriguez Anion[ Guzm asco
Rector Respons bled EProy to

Trimestre 2 . ’
C/PROFOCIE-2014-18MSU0011T-29-85: Universidad Auténoma de Nuevo Leén // Pagina 2 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

Los montos ejercides que se reflefan en este reporte se presentan con cardcter informative, en tanto el Departaments de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortatecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacién que [a universidad capturd durante el segundo trimestre del 2614, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la inslitucion subsane en tiempo vy forma fas observaciones gue se hayan emitido a lfos

datos y comprobanies de pago asociados.

Trimestre 2
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S EP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SECRETAR{A DB
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 : : e
factusiod: 2y

B i e sieen S bdde deip

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autdnoma de Nuevo Lebn
Clave 911: 19MSUCGO11T

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19MSU0011T-28-85

Consolidar los indicadores de calidad de ia capacidad y competitividad académica para la
internacionalizacion de los PE de licenciatura y posgrado.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-19MSU0011T-07

Proyecto:

Justificacion IES .

. Perfit deseable reconacido por ¢l
| PROMEP-SES
Adscripcion al SNI ¢ SNC
i
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacién yio actualizacidn con al '
menos 40 horas por aio

- PE de posgrado reconocidos por el
243 . Programa Nacional de Posgrado de 3 ; i ] :
. Calidad (PNPC) !

Reporte Metas Compromiso 2014 /f Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Pagina 1ded



SEP

SECRUTARIA DE
EDGCACION POBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL : &

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

S e e N e

EJERCICIO FISCAL 2014 R

Universidad: Universidad Autonoma de Nuevo Leon
Clave 911: 19MSU0011T

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-10MSU0041T-29-85

Consolidar los indicadores de calidad de la capacidad y competitividad académica para la

Proyecto: internacionalizacion de los PE de licenciatura y posgrado.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-19MSU0011T-07

944 PE de posgrado que ingresaran al :
o . Programa de Fomento a la Calidad (PFC).

281 Tasa de egreso por cohorte para PE de 27 L7072 193 le0d2, o | 0 0 0 , 0 | 0
S licenciatura Ciclo A . : ]
: | ‘ Se reestructuré el programa de;
tutorias y el programa de pares para;
alcanzar la meta propuesta.]
282 | |wadeegesoporcohomeparaPEde  ,op n 5o gsp i 4735 52 | 4736 71| 2242 4671 | 4671 ‘Ademds se afiende el programa del
licenciatura Ciclo B i | ! : , :
| -; ‘ taryectoria escolar con examen de!
5 5 ' /diagndstico en el 4to semestre para;

iateder los factores de reprobacion.

i ] i i |
294  |esadefiulacionporcohorieparaPEde; op |45 | go04 | 115 fs086. 0 L o0 . 0 | o | o | 0
i licenciatura Ciclo A ; i ! | 3

Reporie Metas Compromiso 2014 /f Universidad Autonoma de Nuevo Ledn Pégina 2 de 4



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA BE
EDUCACICR PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 g
HEOCELAE ITICEL ]

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autdnoma de Nuevo Leon
Clave 91%: T19MSUQO14T

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19MSU0011T-29-85

Consolidar los indicadores de calidad de [a capacidad y competitividad académica para la

Proyecto: internacionalizacion de los PE de licenciatura y posgrado.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-19MSU0011T-07

e S Py Mg
| 29.2 Tasa de tiulacion por cohorte paraPEde. 0+ 419 go4s g7 3833 87 3833 1 25 1101 gg.74 [Seauimiento de frayectoria escolar
licenciatura Ciclo B : : | ; i ipara mejorar la tasa de fitulacion y:

: : ialcanzar la meta propuesta. :

o ; : Se estad dando seguimiento a los;
‘ : ; j estudiantes que deben de fitularse;

Tasa de araduacion para PE de | | { por cohorte para alcanzar la meta.:

2.10.1 8 P L B4 38 7037 1 33 | 61t 5 | 926 | 3333 | 1515 [l principal factor que se detecta es.
posgrado ; ] ! : ; .

é | | ; la falta de arficulo en revistal

, ; | indexada que es requisito de:

: ] titulacion,

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 30.00
; compromiso: . % e

Reporte Metas Compromiso 2014 /f Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Péagina 3 de 4



SEP

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad Autonoma de Nuevo Ledn
19MSU0011T

CIPROFOCIE-2014-18M8U00117-29-85

Consolidar los indicadores de calidad de la capacidad y competifividad académica para la

infernacionalizacién de los PE de licenciatura y posgrado.

P/PROFOCIE-2014-19MSU0011T.07

t

J_C_. Wy

/Dr Jesiis Ancer Rodriguez Antonig Guzman 50
Rector Responsgble del proyesto

Reporte Metas Compromiso 2014 Jf Universidad Auténoma de Nuevo Leon
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de fa Calidad en Instituciones Educativas ) I e @
s s & sl S @
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 POV PDO

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALEGHAMENTO INSTITUCIONAL

SEP

SICRTIARA 6
CDBECAGION PR

Por L3 raspera y

Umversu‘dad Auténoma de Nuevo Ledn

P/IPROFOCIE-2014 Proyecto Integral para el Mejoramiento de la Capacidad y Competitividad Académica de la FCT
~19MSU0011T-08

2 Fortalecer redes de investigacion con CA de ofras IES 8.00 3.00 37.50 | 246,000.00 0.00 0.00
nacionales (5) e internacionales (3) (promover un CA a
Consolidado y formar uno nueve) mediante estancias corias de
investigacion

2 0.00 0.00 0.00 000 3.00 | 0.00

' '-{T)'e's'c =pa::mn de la Meta Académtca e b :' N Valores Cual:tatlvos ' 7 Valores Fihanf::iéric:)s__ i
' Programado Alcanzado /O - Programado - Ejercido. % .

Promover la participacion de los estudiantes en eventos . . 172,000.00
académicos, deportivos y artistico-culturales

Trimestre 2
C/PROFOCIE-2014-19MSUOGT1 T-28-85:Universidad Auténoma de Nuevo Ledn // Pagina 1 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

" Trimestre.

leta Programada. . Met: -~ Monto Alcanzado
2 0.00 1.00 0 OO 0.00 0.00

Vaiores Fmanmeros :
Sobiphednars 3 . AMEanZzatlo. oo 7. rogramado Ejermdo._:;_;;:_:_.,:_
1 Aumentar y actualizar sl acervo bibliografico 5,226 .00 1.00 0.02 200,000.00 0.00 .00

2 Mejorar las condiciones del trabajo acad 100.00 1.00 1.00 103,000.00 0.00 0.00
3 Fortalecer la formacion académica de los estudiantes a través 100.00 1.00 1.00 964,590.00 0.06 0.00

de practicas de laboratorio y campo (% de cobertura de la
poblacién estudiantil)

1 0.0 1 000 0.00 000 1.00 "~ 0.00
2 0.00 0.00 0.00 100.00 1.00 0.00
3 100.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
Observacion .. . .-
1 Se ha soiicctado el acervo btbliograﬂco
Se han adquirido el 95 % de los bienes
3 Se han adquirido ya los materiales v los equipos de laboratorio
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

scrlpcwn dei Ob;etlvo Part!cular

\lalores Fmanc&eros

O =i

L T . Ejercido =
1 Fortalecimiento de los PE de posgrado mediante la estancia de 5.00 2.00 40.00 118,000.00 0.00 0.00
5 profesores visifantes
2 Apovar el frabajo de campo de ios estudiantes de posgrado 8.00 4.00 50.060 40,000.00 0.00 0.00
(tesistas apoyados)
3 Apoyar la movilidad de ios estudiantes de posgrado 6.00 1.00 16.67 83,000.00 0.00 0.0

Tnmestre 2

1 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00
2 2.00 1.00 0.00 4.00 4.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 4.00 1.00 0.00

Dos PTC ya han realizado estancias en Iafacuiiad

1
2 Se continua con los apoyos para que los estudiantes (4) realicen su frabajo de campo
3 Un estudiante realizé una estancia en el Servicio Sismoldgico Nacional
Firma
f\ LUt be
£ IS el
. : / i
5’}/ Dr. Jes(is Ancer Rodriguez lgnacio Navarro ' Heg
Rector Responsable del P

Los montos ejercidos que se reflajan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Beparfamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento institucional, concluye la revision de la documeniacion que la universidad capiuré durante el segundo irimestre del 2014, para
comprobar ia aplicacion de ios montos asignados, y en su caso, Ia instilucion subsane en tiempo y forma las observaciones gue se hayan emitido a los

datos v comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2

C/PROFOCIE-2014-19MSU001 1 T-29-85:Universidad Auténoma de Nuevo Letn // Pagina 3de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION POSLICA

2d 19994
FRGERER ST GRAL S ICHRIN RN IO BT T

o g § 6 PRI 3 E0 N 5 U PCOST

CUMPLHMENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autonoma de Nueve Ledn
Clave 911: 19MSUOONT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19M8U00117-29-85

Proyecto: Proyeclo Integral para ef Mejoramiento de la Capacidad y Competitividad Académica de la FCT

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-18MSUGC11T-08

AjustacloAnuaE W—

- %Total ée_ L

- Nimero avance

:Se mantiene el niimero de PTC son

: ) : : : . " -~ Se mantiene el nimero de PTC con
144 . Doctorado ?7_ 5182 1? 5455 _ 0 _ _0 5 N b " dociorado _
Posgrado en el area discipiinar de su : : : la mayoria de fos PIC con
115 desempeiio P 32 8697 33: 100 0. 0 g B i C:posgrado se desempefian en su
S Z : , ' : aeadiscipinar
116 . Doctnradcj en ¢ &rea discipiinar de su 17 5152 18 54.55 0 0 P o Gg?odcs Io§ PTC co!a doc_torfidp se
; Gegempefio s . B : e : idesempeNan en st drea disciplinar
Perfil deseable reconocido por el PROMEP- . : : ' . .. S¢ mantiene el nimero de PTC con
W s : T T IO T AR SR ool  pertl PROVEP
148 Adscripcion a SNio SNC . . 4 22 8 24.24. B T Un PTC ingres6 al SNI

119 Participacion en el programa de tutorias ) 32 8697 33 100

rafesores (PTC, y PA) que reci n : . : :
1.24 © capaciacion yio acluslizacion con &l menos - 22 86.67: 25 7578 25 75.76 25 7576 100 100:cursos  de  capacitacién  vio
40 horas por afo ) ; : : actualizacion

- B CA pasd a la categoria de En

134 - Consclidados i 33.33; i 33.33 0, 0. th . g G e
EE - O SU . o t : o : _ K . S . [Consolidagion
132 EnConsolidacion ' vy 8667 2 66.67 0 0, 3 100 100 100+ Zgzmgf se encueniran en

:CONSO!

" Nomero y % de PE con estudios de o 5

211 fectbiidad para buscar su pertnencia , o0 g 10 0 o e e G OTodslsPRsnperneres
212 | Nimeroy % dePEcon curiculo flxible 5 100, 5 100, 0 0 0 ; g Jo008 o5 PE paseen curtum
21 inoorporanto Ssmetos de enfoquet. 5; : 1 0? , . k R ﬁ:godos s?s PE %ncorporzn elamemosl.
1. f?f:aﬂ?i?n ol estudiante ¢ en ol : : %GO; 5: 00 ; 0 G i g | “:,{a:;e;é;;?:eé centrados en el

Reporte Metas Compromiso 2014 I Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Pagina 1 de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL &:,.z i

SEP

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 Wil

SECRETAR{A DE & e e Y ,_.._.
EDUCACION PURLICA el bt oot

PR L § A SRR T TR T AT B e
EJERCICIO FISCAL 2014 '
Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave 811: 19MSUCOHT .
Clave de convenio; C/PROFOCIE-2014-19MSU0011T-25-85
Proyecto: Provecto Integral para el Mejoramiento de la Capacidad y Competitividad Académica de la FCT
Clave de proyecto: PPROFOCIE-2014-19MSUC0HT-08
Nimero y % de PE que se actualizaran T ' - o e © 7 lles 5 PE incorporan estudios de
214 . ingorporande estudios de seguimisato de . & 160 & 106 0 9 3 1 5 seguimlentc  de egresados v
- egresades y empleadores " - [ o : S .. .. . jcmpleadores _
. Nimero y % de PE que se acluallzardn : ; . : : : : les 4 PE de licencialura
245 . incorporande el servicio social en elplande - 4 80 4 80 0 0 & it % comtemplan el servisio social dentro
¢ esludios . P ; : ; e : ' de sy plan d¢ estudios -
Nimero y % de PE que se aclualizarén . : : : : Todos los PE incluyen fa realizacion
218 incorporano la practica profesional en el plan: § 100: 5i 100 X 0 ¢ g Z.de practicas profesionales en su
. de estudios i L _j : : ' _ _ ~plan de estugios :
: i’ : : : ~ Todos los PE estén basados en
217 . Nomeroy % de Pbasado en competencias 5 100: 5 100 0 0 3 ompelencios

=TT

©5;
Himero y % de PE que alcanzaran el nivet T - ; ; : : N . ,it0s § PE estan acredilados con
221 osGEES | ; W i 1o ¢c 0 o0 “rivellendlCEES
Nimero y % de PE que serdn acreditades por: . : : : - o - rjios 5 PE estan acreditados por el
2'2_'2 . organismos resonocidos por el COPAES. > 100, > 100 o 0 M o _HCOPAES
. Nimeroy % de PE de licenciaturay TSU de - : _ : : .
223 © calidad deltotal de I oferta educativa 5 100 5 100 ; 0 a It 2 Todos los PE son de calidag

. Nomero y % de matricula alendidz en PEde - . . :
231 . TSUMPAy Licenciatura de calidad del fofat 650 93.28: 897 100 i} [t g
¢ asociada 2 los PE evaluables : : ; : : : ;

~-La matriculz se ha incrementado
~‘ligeramente debide a los reingresos

PE de posgrado  se

241 PE de posgrado que se actualizarén A
. o - actuslizaran
) . : : : : : : ‘Los 2 PE de posgrado estan en &
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa 2 100: 2 100: 0 0 . & 8 {r'Programa de Fomento a ia Calidag

de Fomento a la Calidad (PFC)

{PEG)

Nimero y porcentzje de matricula alendida : : ; ~:52 mantene el nimero de
en PE de posgrado de calidad ’ : : “ estudiantes de posgrado atendidos

{En el proximo frimestre egresaran 5

¥ PACiclo A 100

Reporie Metas Compromiso 2014 I/ Universidad Auténoma de Nueve Ledn Pagina 2de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE
EUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 wad e
PROGARIER PTELKAS P SOESRIESISERA SRS TR

Pl AR K EBRS AT R OIS £ PRGN 1Al

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Lebn
Clave 911: 19MSUCOHT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19MSUO011T-20-85

Proyecto: Proyecto Integral para el Mejoramiento de fa Capacidad y Compedifividad Académica de la FCT

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-19MSUC0HT-08

B ‘En el préximo trimestre egresaran 5
0 0 5 8333 100+ 100 esiudiantes de TSU

Tasa de fitulacion por coharte pé%a PE de

T5U y PA Ciclo A 5 5 8333 3 B33

Tasa de egreso por cohorle para PE de
licenciatura Ciclo A

.-La tasa de egreso se aclualizarz en
| proximo trimestre

Tasa de fitulacion por cohorte para PEde : e .iLa tasa de titulacion se actualizara
icench Ciclo A : ) : T : : n el proximo timestre

: : . : ‘La tesa de graduacion en el
21041 Tasa de graduacion para PE de posgrade - 8 §: 75 7 87.5. 0 0 & % 100+ 85.71.posgrade  se aclualizard en e
: : : : : préximo fimesire

Porcentaje ponderado del cumplimiento de fas metas © 9500%

T,

# / Dr Jesis Ancer Rodriguez
Rector

Reporte Metas Compromiso 2014 if Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn Paginz 3de 3



Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014

FECRERARIA T
ERUTALIGN AT

oF @ @
PO0OSe00000

PROGRAMA INTESRAL DE FORTALECTMIENTO INSTITUDIONAL
Foris mejora y of eaguiniento da 3 calited 48 13 sdubasion supssicr

Umverszdad Auténoma deNuevo Ledn

P/IPROFOCIE-2014 Fortalecimiento de la Capacidad y Competitividad Academica asegurando la formacion integral del estudiante con procesos
~18MISUDB011T-09 de Innovacion Educativa en la FCFM.

01 Imputsar el desarrolio del otbnicay Telecomnicaciones asi como fortalecer el desarrolio de los CA Nanociencias y Nanoctecnologia y
Ciencias Aplicadas a la Ingemer;a mediante la mejora de los mdlces de capacidad académica de ios Profesores de la FCFM.

_' Va!ores Cuahtatlvos b S Vanres Fmancne_ 0S8
Pr °9"amad° AIcanzado. . - j'PngfamaW _Ejercido %
9 Realizar un evento académice en el afio con la participacién de 300.00 300.00 100.00 | 46,398.00 0.00 0.00
diversos integrantes de Cuerpos Académicos.
2 Promover la realizacion de estancias cortas de investigacion 2.00 0.00 0.00 73,936.00 0.00 0.00

para los estudiantes y PTC de la FCFM con [a finalidad de
establecer redes con CA de otras IES internacionales.

1 0.00 0.00 0.00 I 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1 Se realizé el Simposio de Optica Aplicada, Sustentabilidad y Energia en el mes de abril con mucho éxito.

2 Se realizo Ia estancia corta apenas hace una semana (primeros dias de junio) y la visita del Profesor huésped. Se veré reflejada en el tercer
frimestre.

Trimesire 2 -
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Seguimiento de Metas Académicas

i _g — Ia
Asequrar la calidad de los PE y servicios académicos que ofrece la FCFM al conservar la acreditacién e incrementar Ia competitividad

académica

~ - Valores Cualitativos -~ ' ' Valores Financieros - -
mado . Alcanzado % _ Programado _Ej

1 Responder a las recomendaciones y observaciones de los 1.00 1.00 100.00 | 543,885.00 0.00
CIEES para refrendar el nivel 1, asi como de los crganismos
acreditadores reconocidos por COPAES que aseguren la
acreditacion de todos los PE de licenciatura evaluables.

2 Ampliar el uso de herramientas que le permitan a los
estudianies de la Licenciatura en Seguridad en Tecnologias de
Informacion propiciar la innovacion educativa en computo
forense.

3 Capacitar a un Profesor de la Licenciatura en Seguridad en 1.00 1.00 100.00 | 7,359.00 0.00
Tecnologias de Informacion en la Certificacion Computer
Hacker Forensic Investigator.

245.00 0.00 0.00 | 577,995.00 0.00 0.00

6.00

2 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.0C 0.00 1.00 0.00

9 Se equipé el Laboratorio de Fisica Avanzada con el mobiliario soticétdo al 100%.
2 Falta que nos entreguen parte del equipo solicitado y el software. El resic de lo solicitado ya se nos entregd, por lo que se vera reflejada en el
tercer frimestre.
*3 Se llevb a cabo la capacitacion.
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Fortalecer los Programas de atencién a estudiantes aumentando la retencion estudiantil de los PE de licenciatura que se imparten en la
FCFM ali pfementar estrategias innovadoras de partlmpacién de estudaantes

i6n dé la Meta Academlca el 'Valores Cualitatwos
: b ' Programado Aicanzado % .- Programado .. Ejer 7
1 Encrementar un 5% el porcentaje de aprobados de ias umdades 1,230.00 1.230.00 10000 | 8,317.00 0 00 0.00
de aprendizaje de primer semesire que lienen los més altos

indices de reprobacion, con el fin de impactar en la eficiencia
terminal.

: Trlmestrez
Meta Programada G Meta
1230.00

Valores Fmanmeros R

: 3 G i SO P b e Programado EjETCIdO S
1 Fortalecer la infraestructura de operacion de los posgrados de 1.00 1.00 100 OO 487.979.00 0.00 0.00

la FCFM que garantice su pertinencia.
2 Atender las recomendaciones de los comites evaluadores a los 1.00 1.00 100.00 | 34,088.00 .00 0.00
PE de posgrado reconocidos por el PNPC.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Monto Alcanzado . . MetaProgramada ~.. .. Meta . . -
0.00 1.00 1.00 0.00

0.00 1.00 1.00 0.00

Observacion. o
1 Se nos entregé los equipos solicitados para la sala de videoconferencia y el del Laboratorio en el area del posgrado.
2 Se realizd |a pariicipacion en el Congreso internacional con éxito y se tomaron ahi mismo unos cursos de capacitacion.
Firma

g . &
i { Lt il
W Ancer Rodrigliez Rogelio JuvenaifSepuivég‘ngﬁ@ﬁg FNCIAS

;/ Rector Responsable del ProyeBi§EC¢ON

t

Los montos ejercidos gue se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisioén de la documentacin que la universidad capturé durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en iempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE
EBUCACION PEBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISC TRIMESTRE 2 ;
DGR G P ORI B aial
PP | PR Etes s b it e

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Auténoma de Nueve Ledn
Clave 914 18MSUB0NT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19MSUCO11T-20-85

Foriglacimients de la Capacidad y Competitividad Academica asegurando la formacion integral del estudiante con procesos de innovacion
Educativa en fa FCFM.

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-19M8UC0117-08

Proyecto:

S o AEUS¥ad0Aﬂ!2a1 DT T Ajustade Trimestn
eta Compromiso - - L T L Dy - . S L %Totakde -

b%umero

Namero - : Ndmere. - %Alcanzade. %Irimestra L Justificacion 1ES
o : S avance | - e

inuyd el nimero de PTC con
:grado de Maestria debido & que se
‘jubild una Masstra y un PTC se

143 Maestria 54 54 56: 56! 0: o 51! 51 100+ $1.07;
: : ' gradué de Doclor,

: : “Por nuevas contrataciones de PTC
G 48 48 100+ 100+icon grado de Docior y un PTC que
- it : : ; _:obtuvo su grado,
Posgrado en el drea disciplinar de su : : : ‘ : - s el suma de PTC con g{adc ¢
: A : 95; 95 99 98 0 99: 99 100+ 100 Maestriz y Doctorado en el drea
Qesempeno . . e N ORI SRS S . S DU SO AU . disci;;lm_ard_e su desempefio.
. Doctorado en el drea disciplinar de su k ' : f : ‘s el nimero de PTC con grado de.
148 5 desempeno 41 4 43 43: OE 0: 43 48 100+ 100+ Doclorado en &l area disciplinar de.
T B S URRRU R R S ... sudesempefio.
: : : : : : : :Esfamos en espera de los-
147 : g?f deseable feconocido por & PROMEP- ¢ 62; 62 53} 53 o 0 i ¢ & {:resultados de fa Convocatoria de
Lo . U B . B U SN SRS S R I oo _PRODEP2015.
{ : : : : : 'Es el nimero de PTC adscritos al
-GN, incremeni¢ debido a las
‘nuevas contrataciones con grade de
_Dottor adseritos &l SNL
" Esfan tomando el Dxp omado Basico!
. : ; ; . . ‘de Formacion ¢e Tutores nyevos:
113 © Participacién en el programa de tutorias 89 69 72 72 0 0 o i b 0:PTC en este verano, esperando se'
: : [ingremente para el tercer ¢ cuarlp
Hrimestre.

114 ¢ Doclorado ; 41i 41 43 43

118 Adscripcion al SNt o SNC : 2 2 2 % 0: 0 27 b 100+ 100+

Profeses (PTC, PMT y PA) que recibea : . : : . ‘Es e} fotal de la planta académi
1.24 . capacitacion yio actuafizacior con &l menos 221 96.83: 0 0: 100+ 100+ 100+ que constantemenie se aciualiza y:
40h : : ‘g@ capacia
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g E p DIRECCION DE FORTALECHAENTO INSTITUCIONAL
SECRETARIA DE
ERUCACION PUDLIGA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 S D0
G PO BT B G R G rh o i

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave 811; 19MSUCOHT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-18MSLIC011T-29-85

Fortalecimiento de fa Capacided y Competitividad Academica asegurando la formacion integra! del estudiante con procesos de Innovacion
Edueativa en la FCFM.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-18MSLIOG11T-09

Proyecto:

: k : : : _ : : : : los resufiados de fa Convocatosia;
134 : Congglidados : 3 1765 5 2341 ¢ 0 5 2341 100+ 100 de Cuerpos Académicos 2014, los!
: ! : ‘ 3 : ' ; ‘cugles se recibieron después del
... primer frimestre del presente afio,
52 modificd €t indicador debido a.
: : ; : : : Hos resultados de la Convocatoria
132 . En Consolidacitn ; 3 17.65: 4 23.53: 0 G: 8 35.29 100+ 100+de Cuerpos Academicos 20H4, los
: : : : : : : ‘cugies se recibieron despuss def
i primer timestre del presente afio.
Se modifict el indicador debido a:
i : ' . los resuttados de la Convocatoria:
133 . £n Formacion . 7. 41.18: B 4708, & 0 5 2341 100+ 825:.¢e Cuerpos Academicos 2014, fos:
: ; : : : ‘cusles se recibieron despuds del’

tos 6 PE de Licenciatura han hecho:

o
)

Namero y % de PE con estudios de : 6 1 %_: 6. 100 0 o

AN . o O G estudios de factibilidad para buscar
;  fectibildad para buscar o pertienca o e ) _superlmencia, .

: ; : : : La Licenciatura en Acluaria ya tieng:

212 Nixnero y % de PE con curriculo flexible : 6: 160: 6i 100 0 o & 100! 100+ 100; cumicule fiexible v se une a las
' : ' : .otras 5 Licsnciaturas. L

: : : ‘Ya fue aprobada por el H. Consejo-

Ndmero y % de PE que se actualizaran . : : : “Universitario el plan de estudios de;

incorporando elementos de enfoques : : : : :la Licenciatura en Actuaria, ef cuali

213 cenfrados en el estudiante o en &} & %UD: 1: 15'67: 0 0 1. 16'67'5 100+ :incorpera elementos de enioquesé
aprendizaje. ; : :centrados en el estudiante o en el

’ ] : _gprendizgle.

: . : -Ya fue aprobadz por el H. Consejo;

Nimero y % de PE que se aciualizaran : : : : : : -Universitario el plan de estudios de:

214 incorporando estudios de seguimianto de 5 83.33 3 50 0 0 1 16.67 100+ 33.33'ta Licenciafura en Acluaria, el cual:
egresados y empleatores . ) : ’ ‘incorpord estudios de seguirientd a

' : : j ... bgresados y empieadores. |

- Nomeroy % de PE gue se actualizardn : ; : ; ; : i Zi;ﬁi;:gbz?agﬁ E':-lsltui?gss?:;
245 incorporando el servicio socialenel plande | 6 100: 1 18.67: 0 i 1 16.67: 100+ 10007 P ; :
! : : : : : . ‘ : i : ila Licenciatara en Acluasta, el cu
esludiog : ; : : ; : : : : : ! 8 ACLE
o .ncomporG el serviclosodial,
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gE? DIRECCIGN DE FORTALECIMIENTO INSTHUCIONAL
sHoRerAria DE
EDUCACION FUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidag: Universidad Autéroma de Nuave Leda
Clave 914: 19MSUOHT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19M5U00117-28-85

Foriatecimiento de la Capacidad y Competitividad Academica asegurando |a formacion integraf del estudianie con procesos de Innovacion
Educativa en la FCFM.

Clave de proyecto: PPROFOCIE-2014-19MSUC041T-09

Proyecto:

Nimere y % de PE que se actualizaran
218 . incorporando la préciica profesional en el plan;
 deestudios

217 : Nimere y % de PE basado en competencias 100 6

3 50, 1667 0 o Y 1

S Adn ot 3 SCASA O e g e e
Bty P v R R 8 G IO G R BN

iUniversitario el plan de estudios de
‘la Licenciafura en Actuaria, el cual
..Japractcaprofesional.

iYa fue aprobada por € H. Consejo

:Universitario &l plan de estudios de
00+ 100il Licenciaura en Aciuaria, ef cual
‘esta basado en competencias v se
iuse alrestodelos 5 PE

100+ 100

Nismero y % de PE que alcanzaréa el nivel ¢ : : : . : . .

228 los CIEES, _ 5. 100 4 80 [t 0 3; 4
| Namero y % de PE deficenciatura y T8 de ; :

223 - calidad del total de |2 oferta educativa f 5. 100 5 100: 0 G & 0

Nimero y % de mairiculz atendida en PE de :
231 TSUWIPA y Licenciatura de calidad dei total 1,361 56.71 2,400,
asosiada a los PE evaluables : ;

108 0

241 PE de posgrado que se actualizarin 2 40 2 40 G O g &

PE de posgrado reconogidos por el Programa o N ) s
Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 3 60 & %, 0 0

:la Licenciatura en Mullimedia y
Animacion Digital ya obtuvo ! nivel
i1 de los CIEES, La Licenciatura en.
Matemalicas,  Licenciatura  en
“Fisica, Licenciatura en Ciendias.
Computacionales, enviaron el
idocumento para ser evaluadcs y
.. :poderoblenerelnivel 1,
‘Cinco PE son de buena calidad,
i {(itienen e nivel 1 de los CIEES, y el
‘sexto PE aun no g5 evaluable.

‘Esperamos acualizar la matricula
- P el slguienie iimestre que vya.
’ “'haya iniciado el semestre de agosic:
diclembre 2015 :

elabord el redisefic de PE de
- posgrado ¥ en esle momento esta
“'en una primera sevision, estamos:

_.jenesperade iarespuesta,

‘Cualro PE de Posgrado estan en el

e

Namero v porcentaje de malricula atendida ¢ : :
€n PE de posgradc de calfidad. 63_ 78'751 TG; 876 0 G

Reporte Metas Compromiso 2044 if Universidad Autonoma de Nuevo Ledn

.

peramos aclualizar la matricula:

el siguiente timestre que ya
va iniciado ef semestre de agosto:
i-dicembre 208,
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DIRECCIGN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECHEFARLA DE
ERUCACION PISLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
19MSUOG1HT

Universidad:
Clave 911;

Clave de convenio: C/PRCFOCIE-2014-18MSUO011T-20-85

Fortalecimiento de fa Capacidad y Competitividad Academica asegurando la formacion integral del esfudiante con procesos de Innovacion
Educativa en la FCFM.

PIPROFOCIE-2014-10MSUC0117-09

Proyecto:

Clave de proyecto:

2401 Tase de graduscitn para PE de posgrado. - 60; 33 55: 33 55 0

iento de las metas 92

or s XAl R S TR B 4

Esperamos acluglizar la tasa de:
‘graduacion & término del cuartol
i)?a‘mestre ya que haya terminado e§§
;semestre de agosto - diciembre:
Ls ;

Dr. Jesis Ancer Rodriguez
Rector

7

Reporte Metas Compromiso 2014 /f Universidad Auténoma de Nuevo Ledn

Rogelio Juvenal Sefiﬁlveda Guerrers

Responsable det proyecte  FACULTAD DE CIENGIAS
FISICO-MATEMATICAS
DIRECCION
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas r _)1 2 F 1 &
i Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 POBOPOOEBED
PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIRIENTC INSTITUCIONAL

Ledn

~ Universidad Auténoma de Nuevo

PIPROFOCIE-2014 Internacionalizacion de los PE de la DES y fortalecimiento de los CA, manteniendo la compeﬁtividad y capacidad académica
-19MSU0011T-10 alcanzadas y cumpliendo con normas de seguridad laboral y ambiental internacionales.

~

impulsar la internacionalizacién de los PE. :

3.00 18.75 | 320.000.00 0.00 0.00

1 Favorecer la formacion de profesionistas competentes a nivel 16.00
internacional.

1 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00

1 Mantener el nivel de los 2 CAC y mejorar el de los dos CAEC, a 2.00 0.00 0.00 | 1,125,000.00 0.00 0.00
través de su interaccion en redes nacionales e internacionales y .
la difusion de sus resultados de investigacion en foros
especializados. )

Trimestre 2~
C/PROFOCIE-2014-18MSUG0 1 TT-29-85:Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn //Pagina 1de 3




Seguimiento de Metas Académicas

09

Mantener la pertinencia de los PE de la DES 4.00 0.00 0.00 | 43,000.00 0.00
3 Garantizar el acceso a informacién cientifica de actualidad en 40.00 14.00 35.00 | 250,400.00 0.00 0.00
las disciplinas de la DES.
4 Bar cumplimiento a las recomendaciones de los organismos 3.00 0.00 0.00 148,240.00 G.00 Q.00
acreditadores y obtener las acreditaciones faltantes '

2 0.00 0.00 0.00 0.00
3 5.00 0.00 10.00 14.00 0.00
4 1.00 0.00 0.00 0.00

2 Se ha manienido la pertinencia de los PE.
3 Se cumplid con la meta establecida.
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Firma
r. Jesis Ancer Rodriguez Dr. José Guadalu;fa, Marmolejo Mongcivais
Rector Responsable del Proyecto

1.os monios gjercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortatecimiento institucional, concluye ia revisidn de la documentacién que ta universidad capturd durante ef segundo trimesire del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la instifucion subsane en tiempo vy forma las observaciones que se hayan emitide a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
C/PROFOCIE-2014-18M3U0011T-29-85:Universidad Auténoma de Nuevo Ledn /# Pagina 3 de 3



o T‘?;

ST DIRECCION DE FORTALECIMIENT( INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

SECRETARIA DE
EDUCACIGN PUBLICA

SifgRAL 62 4381300
Frf 2 R B IR R D

2 IO O

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autonoma de Nuevo Lebn
Clave 911: 19MSUQ0T

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19MSU00117-23-85

Internacionalizacion de los PE de la DES y fortalecimiento de los CA, manteniendo fa compefitividad y capacidad académica alcanzadas y

Proyecto: cumpliendo con normas de sequridad faboral y-ambiental infernacionales.

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-19MSUB011T-10

- - . ) - o — ' : T o R " ’Los 74 PTC que acialmente tiene
Dactorado : : B “ila DES cuentan cor: Doctorado,

Posgrado en el drea disciplinar de su 2 ‘Los 24 PTC que actualmenie tiene

145 A 109: 24 100 0 0 f i g DES cuendan con posgrado en el
desempsno ‘ ) e _#&reade su desempefo.
fren s : : “Los 24 PTC gue aciualmente tiene
116 Doctorado en el area disciplinar de su 2 100 24 100 0 512 DES cusntan oon Dosiorado en
desempeno ; : : :
Perfil deseable reconccido por el ?R(}MEP-- - : : - 2 TC cuentan' von perfil
147 P 24 100 24 160: 0 G it i EPROMEP. 1 PTC aplico v tendrd
. . L . e e e e SR .. Tesclucion en fulio 0 agosto.
: : : : ) Aciualmeﬂte Iz planta  docente
A : M. . : ; : .83 - !
. 118 B Adscnpcm al SNl o SNC 56 33 71?7 70 83: , 17’ i 70 7837: ¥ cuentacon 15PTC I SNL .
118 Pamcupac:on en el pmgrama de tutorias 2. 100- 2 100 0 0 LGS 2 PTE pa{%sct;}an en el

P;ofesores (PTC PN‘T ¥ PA} c;ue reciben :
1.2 capacitzcion ylo actualizagidn con al menos 8 2857
44 horas por afiy : :

3571 0 ¢

131 Consolidados : 2 50. 2 50 0 o 5 ;2 ge los Ch s encuentan
R ok B e o § . . Gonsolidacos, .
— ) - - .2 de los "CA se encueniran en

132 - En .Cof).sohdacmn : 2 50 2 50 0 G: G i . Consoligacion.

Nomere y % de PE con estudios de 5 Los 2 PE de Licenciatura con gue;

214 factibilidad para buscar su perinencia 100 2 100 G} & & B Jcuenta fa DES tienen estudios de-
3 - ) ) ) o R o factibiidad. .
212 Nimero y % de PE con curriculo flexible _ 2 100 2 100 0 o G . Ambos PE de Licenciatura fiznen

~eurrictlo flexible,

Reporte Metas Compromiso 2014 If Universidad Auténoma de Nuevo Ledn . Pagina1de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL
__SEP

Sk Ciumﬂ.h\ DE
EDUCACION POBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

FOCHIMS PFIOAA 6 TORTeCnt D B R ToseL

Fris e € RS B S SR 2R B ESNE AW

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn
Clave 911: 19MSUO1T

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19MSU0D11T-23-85

Internacionalizacion de los PE de Iz DES y fortalecimiento de los CA, manteniendo Iz competitividad v capacidad académica aleanzadas y
cumpliendo con normas de seguridad laboral y ambientat internacionales.

Clave de proyecto: P/FROFCCIE-2014-19MSUGCTIT-10

Proyecto:

G0 Y HUG T LU ST RGAIZANGIY 5 i “ilos 2 PE de Licsnciatura con qué

incorporando elemantos de enfogues ! 5 : : . - - o ) .
213 . centrados en el esludiante 0 en el : ; 100 2 100 0; 0_ ¥ S Zrouenta la DES se aclualizaron bajo:
mn P e e e et s oo et st e et 2 et et 4+ o 1+ ettt et e feet e o e+ e s e 252 TAISTAD EDHOUUE,
- Nomero y % de PE que se aotualizaran : ) . tﬁ:ntza Ffa di}élg%::iu;ztu?;;g:
214 © incoporands estudios de seguimiento de 2 100 2. 100 & 0 3 ncoroorando estudios p
 egresados y empleadores : g ©
T __seguimiento de egresados,
Nimero v % de PE que se aclualizarin - : . ts;nfa PZ del}é‘ée“;;a*“ar:w?"m‘ﬁf
215 " Incorporande el senvicio soclal enelplande 2 100 2 1060 ¢ 0 . = i
- I : . : . incorporando & senvicio soclal en el:
estudios
) o . plan de estudios,
_ _ : : . : Los 2 PE de Licenciatura con que:
217 Nimero y % de PE basado en compelencias 2: 100 2 100 0 0 G & Souenta la DES tienen un modeEo

Namero y % de PE que alcanzaran &f nivel 1 5 100 o 100 o 0 . o

221 Tropenta la DES tienen nivel 1 por el
los CIEES. ) ) CEES.
“Los 2 PE de Licencialura con que
Namero v % de PE que seran acreditados por : n I
222 organismos teconocidos por ol COPAES, 2_ 100 2: %UO_ G 0 B i Couenta Eg DES estén acreditados:
o L o .ipor organismos del COPAES,
- Nomero y % de PE de licenciatura y TSU ge : : i .
223 . calidad def total de la oferia educativa . . 2: 160 2 160 G 0 & Zila totatidad de los PE.

: evaiuab%e

' I\umero ¥ % de matricule aﬁendfda e PE de : : .
234 TSUPA y Licenciatura de calidad del total - 2% 79.38° 320 100 0. ] o o)
B asada alos PE evaluables ;

~ Se espera alcanzar el nimero de;
* matricula en semestre agosto 2015,

i - . ' g ! : . i ‘Los 2 PE de Posgrado con que:
PE de posgrado reconocidos por ef Programa - : . : .
243 Nacional de Posgrado de Caldad (PNPC) 2. 100 2 100 o 0 % G {3 “oyenta fa DES estan reconocidos:
O O OO S PN SN _ipor el PNPG. ;
245 PE de posgrado que ingresaran al Padrdn . 2: 100 P 100 0 0 z 5 ~los 2 PE de Posgrado con que

‘euenta ia DES estan en el PNP,

Nacxonal de Posgrad (PNP)
y: e ‘ ""\F&‘[

’ Numerc y porcentaje de matrﬁcuia atencﬁda 3 . g5 o :
an PE de pasgradc da calidad. : 5. 10.39:
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Reporte Metas Compromiso 2014 J Universidad Auténoma de Nuevo Leén

S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO EI\ESTETUCDNAL_
SECRETARIA DE ) CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISC TRIMESTRE 2 o LT
EDLICACION POSLICA FEUA PEOEAL S FOR T Rt en ) TNy,
For §f IRE § & FRRERHT 10§ G0 6 S MR B
EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad; Universidad Auiéndma de Nuevo Ledn
Clave #11: 19MSUCGOHT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-18MSU00117-29-85 : ‘

internacionalizacion de los PE de la DES v fortalecimiento de los CA, manteniendo la competifividad v capacidad académica alcanzadas y
cumpliando con normas de sequridad faboral y ambiental infemacionales.

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-19MSUOC11T10

Proyecto:

" Tasadeegresoporcohorte paraPEde
ficenciatura Ciclo A

41, 26 6341 21 5122 0 0

Tasa de fitulacion por cohorte para PE de . : : : . ) )
eencisisa Ciclo ,30 i . : L8 : o 15 i : 71.43: 82 cumplio con la meta establecida.

St a3 A z R AR el SIEHGEE } & 4 2 §
Tasa de graduacion para PE de posgrade. © : 40 TOB%: 18 A - 4 1TE 2088 100+ 4667 Se cumpli con la mela establecida.

7 Dr. Jesas Ancer Rodriguez Dr. José GuadalupeMarmotejo Moncivais
Rector Responsable del proyecto

Pagina 3de 3



Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas r i _. F j @
i imi & R Ly
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académice de proyectos PROFOCIE 2014 PPPOOISOSBE

PROGRAMA TEGRAL BE FORTAL

UmverSIdad Aatoncma de Nuevo Leon

- P/IPROFOCIE-2014 Proyecto de Desarrollo Sistémico de la DES-FACPYAP-UANL
-19MSU00117-11

1 Impulsar las LGAC relacionadas con los PE de Posgrado, 1500 | 3.00 20. 1,420,000,00

_Meta Prog ram a2 -. HHE

Observacién s s i _
Al 10 junio hemos ejercido $ 877, 960.00, de fos cuales $ 400, 060.00 se refieren a Ias 3 metas ya Iogradas y asoczadas aun Eaboratono y los
otros § 477,960.00 se refieren a las otras 9 metas gue lograremos en el proximo semaestre, al igual gue el gjercicio total de recursos.

Trimestre 2
C/PROFOCIE-2014-19MSLI001 1 T-29-85:Universidad Auténoma de Nuevo Ledn // Pégina 1 de 2



Seguimiento de Metas Académicas

L~

C_

-

Firma

Rector

i Dr. Jests Ancer Rodriguez

Dr. Gerardo Tamez Gonzélez
Responsable del Proyecto

l.os montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presenian con caracter informativo, en fanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Forfalecimiento Institucional, concluye ia revision de la documentacidn que la universidad capturd durante el segundo frimestre del 2614, para
comprobar la aplicacion de los montos asignades, y en su case, fa institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS
Y ADMINISTRACION PURLICA

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTQ INSTITUCIONAL

SECRETAREA DDE
EDUCACION POBLICA

CUMPLIMIENTQ DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 SR PO
FOTLLAN (TIZRAL S FOVIALICRNENTD STITOCCAS
Bp 3 ey & ZopaerT B 12 B 3 pRRRA €0

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autdnoma de Nuevo Leén
Clave 911: 1SMSUDCNT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-10M5U0011T-28-85

Proyesto: Proyecto de Desarrolio Sistémico de la DES-FACPYAP-UANL

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-19MSUR0HT-11

" ValorOriginal ~ - - Ajustago Anual . oo oo Austado Trimestal oo oo
RS ' i ) %Total de
avanee’

Justificacién |ES

Nomero - L Numero. % - Nomero© . Nimezo: %hhlcanzado. %Trimastral

o Maes 39 83 % 0 o N &1 975 Mefa a lograr el préximo semestre.
" Doctorado

115 Posgrado en el drea discipinar de sy
h _ desempefio } I
1186 Boctorado en el drea discipfinar de su _ 45 97.87 ‘Meta a lograr el proximo semestie
desempeno e
117 Perfit deseable reconogido por el PROMEP-

SES

95.79 ! Meta a lograr el proximo semestre,

Lograremos esta mela en proximos!
68,67 Hrimestres, después de 1a respectiva
convocaloria, TR
‘Lograremos esta meta en proximos
100+ frimegires, después de fa respectiva:
comvocato

132 EnConsolidacion . 3 50 3 50, ¢ 0 2. BB

£n Formacién

SUTR iiiih
Namero v % de PE que alcanzaran el nivel 1
224 fos CIEES, . . . i Meta yg Iograda (& B
Nimere y % de PE de licenciatura y TSU de : ; : ) :
223 - calidad del total de la ofera educativa : 2 100° z fE & CiMeta va lograda (2)
evaluable : : i : :

Namero y % de matricula atendida en PEde
231 © TSHPAy Licenclatura de calidad del total

. asociada a los PE evaluables
I SEEET

3601, 100+ 7T'93;La matrictla (3.6012 de este 17 ciclo
: ‘ ‘eg menor aladel 2°.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIVIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 Fd o4
DGR INTISRAL O AOTL LT A0 BN RTICRNAL
P bR p o EEpuEneTh B 3 10ie! 00 B SRS AR L

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave 911; 19MSUOOTT

Clave de convenio: CIPROFOCIE-2014-19MSUDC14T-20-85 -isi;‘f‘g o

FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS

Proyecto: Proyecto de Desarolio Sistémico de la DES-FACPYAP-UANL

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-19M8U0011T-14

241 PEdeposgradoqueseacgizasn .. 5
: PE de posgrado reconogsidos por el Programa |
: Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC)

PE de posgrado que ingresaran al Programa E
Calidad (PFC)

At i LS A 2
rcentaje de mafricula atendida
do de calidad

PE d

Tasa de egreso por cohorte para PE deg

licenciatura Giclo A o 71 98 | 98.06 Meta a lograr el proxime semes&g. :
T_asa #e egre§o por coherte para PE de . 100+ 100+ $9.2:Meta a lograr el proximo semestre.
liggnciatura Ciclo B .

tde

Tasa de titulacion por cohorle para P
licenciatura Ciclo A L
Tasa de titulacion por cohorie para PE de
licenciatura Ciclo B

262 133 50,76 124} 124: 47.33 121 4618 97.58; 97.58 Meta a lograr el préximo semestre.

0: 341 100+ 100+ 9789 EMeta atograr el proximo semestre.

21 e asa deraduacwn para PE de posg ela a §ogrr e! proxm semesire, |

_ Porcentaje ponderado del cumplimiento defas metas | 96.00%

erardg amez Gonzalez

espopsable del proyecto

br. fes(s Ancer Rodriguez Dr.
Rector
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Seguimionto de Matas Académleas

Pragrama de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar ef Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2614

SFROTHALA FHYEGRAL TF FORTALEGINILHTO BATITUCIDNAL
P

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn

PIPROFOCIE-2014 Consolidacién Internacional de la Competitividad y Capacidad Académicas de la Faculfad de Ciencias Quimicas.
ASMSU0M1T12

Mejorar el posicionamiente de la capacidad académica de |
alto impacto de los integranies de los Cuerpos Académicos de la DES, para mantener o incrementar su nivel de

Descripeion: : i

1 PTC en el Sistema Nacional de Investigadores . 51.00 100.00 | 1,008,892.00 0.00 0.00
3 Cuerpos académicos consolidadas ) ‘ 4,00 100.00 | 331,831.00 0.00 0.00

3 0.00 400 0.00 e 0.00 0.00 0.00

1 50 profesores - investigadores cuentan con adscripcion al SN, al inicio de afio 51 profesores - investigadores contaban con esta adscripcidn,
sin embargo, un profesor con esta adscripcian fallecio, durante el segundo trimestre de este afio.
3 4 CAC mantienen su nivel de consolidacion en este afio
Trimestre 2
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Segulmiento de Metas Académicas

COPAES de los PE de

peién del Objetivo Particul:
itacion nacionat por organismos reconacidos por e

vai

02

Gestionar la acreditacién internacional y mantener la acred

licanciatura de la DES, a través de ia mejora de su calidad para aumentar su competitividad nacional e internacional
. ht Valorss Cualitativos: " S tathed b

Descripcion de la Meta Académica

o de
0.00

0.00

Mejorar las practicas de {aboratorio para el desarrol
competencias de los estudiantes de acuerdo al gje de

internacionalizacion del modelo educativo y académico de
4.00 100.00

4.00

ficenciatura de la UANL

PE de licenciatura que estaran acreditados nacionalmente por
arganismaos reconocidos por el COPAES

0.00

ac

Pertinentes.
tos 4 PE de licenciatura mantienen su acredifacion en el presente afo.

Se estén organizando los equipos de profesores para consalidar las practicas e insertarlas en los cursos o Unidades de Aprendizaje

jetive ar -
tion de recursos de calidad para lograr al nivel de

scripci

3
ado de la ES, mediante fa ges

Mejorar la competitividad académica de los PE de posgra
consolidado v de compstancia internacional en ef PNPC para ios posgrados que se encueniran en desarrolio y consolidado, respectivamente,
fogia Aplicada.

03
v al ingreso al PNPC de la maestria en ciencias con orientacion en Microbic

Movilidad de profesores en estancias de investigacion y
participacién en evertos cientificos nacionales e internacionales

CAPROFOCIE-2014-18MSURGT 1 T-20-85:Liniversidad Auténoma de Nuavo Ledn I Pagina 2 de 3
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i
i

Seguimiento de Metas Académlcas

Meta Programada - ; nto Alcanzad Meta Programada:

3 ' 0.00 T 0.00 0.00 0.00 1.00

o SR A
) e oy T L,.:A?
Firma 3
™ si
ﬂ Dr. Jesds Ancer Rodriguez Dr. Eduardo Soto Regalads R P
Reclor Responsable det Proyecto 7 {'{\

LARELM

Los montos sjercidos qua se refisjan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto ¢l Departaments de Seguimiento Financiero da la
Diraccidn: de Fortalecimianto Instiucional, concluye fa revisidn de la documentacidn que lz universidad capturd durante el segundo trimestre det 2014, para
comprabar la aplcacidn de los montos asignados, y en su caso, #a insttucion subsane en tismpo y forma fas obsarvacionas que se hayan amitido a jos
datos y comprobantes de pago asociados,

Trimastre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014

PROGRAMA DE FORTAL PNETETUCIONAL

Pot la aiara 3 of Topaimionin de b exdilad &

Universidad Autdonoma de Nuevo Leon

P/PROFOCIE-2014 MEJORA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA
~19MSU00117T-13

Desarrolio de los CA y Fortalecimiento de la planta acdémica

1 Contar con un 70% de {a Planta docente actualizada en las 375.00 186.00 4880 § 127,000.00 0.00 0.00
diferentes disciplinas que se imparten en la DES. ] )
2 incrementar el ndmero de CA’s avanzando de 6 que existen en 2.00 1.00 5000 | 897,198.00 0.00 0.00

ia actualidad, a un total de @ CA’s de los cuales se tendran
3CAC, 3CAEC y 3CAF.

1 93.00 93.00 - 0.00 186.00 - 1 186.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 ~ 1.00 ] 0.00

1 La capacitacién que se esta brindando a los docentes son de tipo: Pedagoégicos, Tecnoldgicos, Disciplinarios y Actitudinal, algunos de estos
cursos son; Actualizacion de la plataforma NEXUS, Diplomado en Coaching, 7 herramientas de calidad, Tutorias, Excel basico, Manejo y
cambio de actitud

2 En este trimestre nos noftificaron que se acepto un nuevo Cuerpo Académico en Formacion: Innovacion Educativa en Ciencias Administrativas

Trimestre 2
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Sequimiento de Metas Académicas

Ofertar los 4 PE en Modalidad a distancia 1 4.00 0.00 0.00 330,000.00 0.00 .00

implementacion del Examen de Egreso para los PE de | 2.800.00 £616.00 22.00 | 100,000.06 0.06 0.00
licenciatura y posgrado.

0.00 (.00 0.00 : 0.00

0.00 0.00 1,100.00 616.00 0.00

Programado para proximos trimestres. Los maestros se estdn capacitando en Educacion a Distancia, preparando materias en dicha modaiidad.

El examen EGEL. se aplico a 616 alumnos a principio det semestre (Enero-Junio), el préximo examen sera en el siguiente semestre (Julio-
Diciembre)

Apoyo a los PE de Posgrado reconocidos por el PNPC

1 incrementar la produccién académica en publicaciones de 16.00 4.00 25.00 | 100,000.00 | 0.00 i 0.00
cuando menos 16 profesores. , :
2 Vinculacion con istituciones externas. 5.00 .00 0.00 115,000.00 0.00 0.00
3 Incrementar la eficiencia terminal a un 80% de estudiantes de 17.00 0.00 (.00 170,000.00 0.00 1 0.00
doctorado por generacién
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

0.00

1 4.00 4.00 0.00 8.00
2 0.00 0.00 0.60 0.00
3 0.00 0.00 4.00 0.00

1 Los docentes contindian en su labor de investigacion y publicacion.Actuaimente se tienen 3 trabajos publicados con la participacion de &
profesores en la revista Contaduria y Administracion de la UNAM, Procedia - Social and Behavioral Sciences y en las Memorias del Congreso
ACACIA. Ademas en este momento 6 trabajos donde participaron 18 profesores ya fueron aceptados en el 1er Congreso Internacional de
Investigacion en Escuelas y Facultades de Negocios a celebrarse en junio de 2015. También 3 profesores van a acudir a 2 Congresos
Internacionales organizados por fa International Association for Fuzzy-Set Management and Economy en Girona Espana y otro por ta ACBSP
en Filadelfia EEUU, estos trabajos ya fueron aceptados para su publicacion en las memorias del congreso y uno de ellos fue seleccionado para
publicarse en un libro de |a editorial Springer con los mejores trabajos def Congreso.

Programado para préximos trimestres
3 Programado para proximos trimestres /

F i)

Firma i {{ f
- ~

i~
i{’)ér. Jests Ancer Rodriguez MAE. MARIFEUGENIA GARCIA DE LA PENA
Rector Rgsponsable del Proyecto
1Y

L os montos ejercidos gue se refiejan en este reporte se presentan con caracter informative, en tanto ef Departamenio de Seguimiente Financiero de la
Direccidn de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que 1a universidad capturd durante el segundo trimestre def 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, fa institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a ios
datos y comprobantes de pago asociados.

DIRECCION

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTQ DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave 911; 19MSU001IT

Clave de convenio: (/PROFOCIE-2014-19MSUG01 1T-29-85

Proyecto: MEJORA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-18MSU0011T-13

Se han mcremerzte;do los F‘TC con

14.3 * Maestria : 108, 63.53 108 6353 0 0 120 70.59 100+ 100+
. T . T R S S SRR S PR Mmaestria
114 Dostorado - 43 2.9, 1 28.24 2 1.18 S n 00r 1ogs S e iorementado los PTC con
o y e N e R r R O ;grado de doctorado.
115 Posgrado en el area disciplinar de su 105 6176 105" 6176 0 120 70. 59f 100; 100+ ‘Se han incrementad fos PTC con
desempefio L e ) . i [ ... maestria
116 Dogtorado en el area disciplinar de su : 40 9 53: 45 96,47 0 - 50 96,41 100+ ‘i00+ 'Se han incrementado los PTC con
desempefio - SO S i L L R B . igrado de doctorado,
Perfil deseable reconogido por el PROMEP- : : : : 'Se han incrementado los PTC con_
M s | e S o m e 0 0 ean e R ;
‘ . : ; : 'En este afios se concursaré para.
1138 Adsaripcion al SNI 0 SNC | Y 6.47 "o a4 0 0 S ; Que mas PTC logren este perfl.{ se
_ : ; - ha mantenido en & igual que el
o . I G . frimestre pasado) e
1.1.9 Participacién en el programa de futorias a7. 3235, 6% 30. . ;& confinua con 51 PTC en.

S
Profesores {PTC, PMT y PA) que reczben

Se continua can el programa de

1.2.4 capacitacion y/o actualizacion con al menos 530 100i 630 100 0. G 186 35.09 100+ 35.09 capacitacion  para  ftodos  los: -~
40 horas por afio ‘ : C ; _ docentes : o

Reporte Metas Compromiso 2014 If Universidad Auténoma de Nuevo Leén Pagina1ded



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

Universidad;
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
TOMSUOOHT

CPROFOCIE-2014-19MSUR011T-28-85

MEJORA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA

PIPRGFOCIE-2014-19MSUC011T-13

Consolidados
Er Consclidacion

En Formacion

Namém y % de PE con es!udlos de

375

EJERCICIO FISCAL 2014

3. 375

100+

.Este afi

o se pamc%para en 3

'convocatoria para incrementar a

?001Academ|co en Formacion, de 2 a 3:

- Los

gtrocuepo :
Este afio se participara on la
100.convocatoria para incrementar a

ofrocuerpo ¥
Se incremento  un -cuerpo;

4 PE cumplen con.

214 * factigiidad para buscar su perlinencia i{}O s v *pertinencia requerida por &l Modelo
242 Namero y % de PE con curriculo flexile 100 4 100; ¢ };;’:;je cumplen con su curicul
Numem y % de PE que se actualizaran : Hoy en dia los 4 PE estén
213 incorporando elementos de enfoques 25 1 25 i o
X o, centrados engl aprendlzaje
centrados en el estudiante ¢ en &l aprendizaje.; e -
Namera y % de PE que se actuaiizaran . LOS 4 PE s actua{zzaron
) . - : |ncorp0raﬂdo {os estudios derivados!
214 incorporando estudios de seguimienio de 25 t 25 i
del seguimiento de egresados y
egresados y empleadores
L N _-empleadores. S
Nimero y % de PE que se actualizaran -
. - . : " . Los 4 PE puentan con el servicio;
215 incorporando el servicio social en el plan de 25 1 25 d ) :
sockal en 1z curricufa,

~ gstudios

teporte Metas Compromiso 2014 [/ Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Auténoma de Nuavo Ledn
Clave 911 18MSUOC11T

Clave de convenio: C/PROFOCIE-20%4-19MSUG011T-29-85

Proyecto: MEJORA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA

Clave de proyecto; P/PROFOCIE-2014-18MSU0C11T-13

‘ _ Los 4 PE cuentan con las practicas:
0. e Siprofesionales incorporadas en 1a’

5 ‘eurmicula, ;
clLos 4 PE estan basados en

Narﬁé'ro‘jr"% de PE que se actualizaran _
216 incorporando fa practica profesional en ¢l plan ( 25 1 25 0
de estudios :

247 Ntmero y % de PE basade en competenmas 4 ;
‘ competencias

Edeatyged D : 2
9 : : : N )
224 Numeroy % de PE que alcanzaran el nivel 1 ‘ 3 76 4 100: 0 0 . 'u 5 :Lcle 4 PE se encuentran en dicho:
fos CIEES., : : : MNivel
Nimero y % de PE de licenciatura yTSU de : ; _ -
223 calidad del total de l2 oferta educativa - 4 100, 4 100, 0 0 : jlos 4 PE son de caldad y
ovaluable : : : . . _ : eva!uables

EvBEAbE Nivel

Numero y % de mazncula atendxda on PE de : : : : o arearon tumes adicionl o
2.31 . TSUPAy Licencialura de calidad del total 12,000 99.97: 12,004 00 0 ¢ 13,822 100+ 100+§ 100+ ; Icionales para.
: i ! ; : :cumplir fa demanda.
gsociada a fos PE evaluables ; ; : : ; : & o

Se acredsto el programa defi
Daciorado en Cantadurla en PNPC

PE de p&)égrado recanacidos por por el Programa :
_ﬁacnonal de Posgrade de Calcéad (PNPC}

7 =y ‘”‘""\ A
Y ,..'

B{6R

‘Esta en preoess éa acredztaion de

| . ' ’ ' : : ; : das maestrizs. Los dos doctorados

Numera y porcentaje de matricuila atendida en 2 521 480 100. 0 0 5 5 : 2'de calidad cuentan-con un total de.
PE de posgrada de calidad. ; : : : . )

; : : . : ' ‘66 alumnos al igual que el trimestra:

leporte Metas Compromisc 2014 /f Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Pagina3 de5




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ARTA O

CUBMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Univarsidad: Universidad Auténoma de Nueva Ledn
Clave 911: 19MSUQ011T

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-18MSU00117-29-85

Proyecto: MEJORA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA

Clave de proyecto: P/PROFCCIE-2014-190MSUQ0I1T-13

Se  confiua  trabajando  en
; . i ‘estrategias para incrementar esta
2,185 1246 57.03 1320, 6041 0 0. 5 ;/tasala tasa de egreso es de 1,251
_ : ; ; ien el ciclo A a igual que el
‘trimestre anterior, ya que nuesiro
Sistemaessemesfral - .
iS¢ confinua  trabajando  en _
_ : : ‘ : «esirategias para incrementar esta’ .
701 35 1442 330’ 5.1 0} 0 G 5  tasala tasa de egreso es de 258
: : : i : ien el cicle B, al igual que el
itrimestre anterior, ya que nuesiro.
i ral

Tasa de egresa por cohorle para PE de
2.8.1 o )
licenciatura Cicio A

Tasa de egreso por cohorte para PE de
282 TR X
licenciaiurz Ciclo B

o 5
N 7
; : : : i _ : ‘Se sigue frabajando en promover el
. Tasa de fitulacion por cohorte para PE de : ' : ; : . . iprocess  de  ftulacion  de  los:
281 T . 2,232 ,355; ) ; .02: : : J & i
licenciatura Ciclo A : 1 355; 60 71_ L 429: 64 02; 0 G; : ) - iegresados. La tasa es de 1,379
‘ ' _paralgicloA
: : : ‘ : : 'Se sigus frabajando en promover el:
. Tasa de titulacion por cohorie para PE de ; _ _ o . ~proceso  de  titulackin  de los.
29.2 licenciatusa Giclo 8 SOGi 3{}0: 13.44 311 13.83 0: {]3: i b i

legresados. La tasa es de 304 para;

teporte Metas Compromiso 2014 /! Universidad Auténoma de Nueve Leén Paginad de b




Universidad: Universidad Autonoma de Nuevo Ledn
Clave 811;  1SMBUGCT1T
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19MSUGD11T-29-85

Proyecto: MEJORA DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-19MSUCO11T-13
2101 Tasa de graduacién para PE de posgrade _ 86 52 60.47

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0,00 %

(-

EJERCICIO FISCAL 2014

54.

Dr. Jestis Ancer Rodriguez
Rector

leporte Metas Compromiso 2014 Jf Universidad Autonoma de Nuevo Ledn

DIRECCION DE FORTALECHIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

62.79

‘Se sigue frabajando en promover e!.
qiproceso graduacion. La tasa de
" graduacion para Posgrado es de 52

:at igual que el trimestre anterior,

WAE. ARIA EUGENIA GARGIA DE LA PERA
esponsable del proyecto

BIRECCION
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas rl“_) l F @
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 POPODBDD ;.0 &

P nsf:nwm
Porta megoray & ? e

Umvers:dad Auténoma de uevo Leodn

o e S e

PIPROFOCIE-2014 Impulso a la innovacion educativa y forfalecimiento de la competitividad de los PE de Licenciatura y Posgrado
-1 8MSU0011T-14

s, 'pcron del Objetivo Partlcu

‘Valores Cualitativos . Vaiores Financieros
.o ... ... Programado ‘Alcanzado %  Programado  Ejercido . %
1 Uso de apps y software especializado para el proceso de 25.00 23.00 | 92.00 | 208,800.00 0.00 0.00
ensenanza aprendizaje para alumnos de licenciatura
2 Atender al 100% las recomendaciones de CIEES y COPAES 4.00 2.00 50.00 | 935,740.00 0.00 0.00
Trimestred o Tﬂmest*'ez S
ogramada . . Meta . MontoAlcanzado = MetaProgramada . .. Meta . - MontoAlcanzado
1 . 0.00 0.00 25.00 23.00 0.00
2 K 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00

Observacnon

Para dar paso ala compet;tewdad de !os PE de L;cencnatura se adqwrieron 23 equos de computo para su renovacion en Ea DES Debzdo al
incremento en los costos vy al tipo de cambio del délar de los equipos de computo fue que la meta programada de 25 unidades no se pudo
lograr adquiriendo solo 23 equipos, los cuales ya se encuentran fisicamente en la facultad. Esperando seguir avanzando en esta meta en las
siguientes reprogramaciones.

2 En relacién a las recomendaciones emitadas por CIEES y COPAES se esta trabajande en darles cabal cumplimiento. Dentro de las acciones a
realizar para cumplir con dichas recomendaciones,se esta trabajando en la remodelacion de} iaboratorio de criminologia para el cual se solicitd
material para el desarrollo de tas praciicas; asi mismo se recibit para este frimestre 7 camaras digitales, un microscopio esiereoscopio, un
microscopio binocular y una estacién de examen de evidencia forense digital, esperando contar con todo el material para el proximo
trimestre.Asi mismo se esta trabajando con el Centro de Estudios sobre la Ensefianza y el Aprendizaje del Derecho A.C. (CEEAD) para la
realizacion del Proyecto de la Encuesta a los Empleadores, el cual esperamos contar con los resultados para el siguiente frimestre. De igual
forma se esta rabajando en la programacion de la reevaluacién a los PE de Licenciatura por parte de los CIEES esperando tener resultados

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

] | para el siguiente informe. !

E}escnpc:on del Objetwo Parttcular

ion cfe ta Meta Academlca D © Valores Cualitativos ™~ Valores Fmancneros
e ; Programado _Alcanzado % _Programado _ Ejercido %
2 Evaluar periodicamente la pertinencia de Ios PE de posgrado 5.00 5.00 100.00 | 115,000.00 0.00 0.00
3 incrementar el numero de egresados titulados del posgrado 40.00 30.00 75.00 | 321,640.00 0.00 0.00
B Tﬂmestre'i L T T Trimestre2 _ L
. MetaProgramada . Meta .. MontoAlcanzado _ _MetaProgramada Meta | . Monto Alcanzado .-
2 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 30.00 0.00

Observac;on

2 Para cerrar la brecha enire ios PE de Maestﬂa y Doctorado e incrementar nuestros PE de Posgrado en el PNPC asf como mantener e
incrementar el nivel de los que ya pertenecen al Programa, se asignd en esta reprogramacién un recursoe para darle seguimiento a los
egresados.De esta manera se trabajé en colaboracion con el Centro de Estudios sobre la Ensefianza y el Aprendzaje del Derecho A.C.
{CEEAD) en ia elaboracién del Proyecto de Seguimiento de Egresados. Ya se cuentan con los resulfados en la facultad los cuales seran de
gran utilidad para considerar la pertinencia de nuesfros PE; a su vez serviran para el redisefio de los mismos, incluyendo las competencias,
para gue nuestros egresados obtengan e perfil reguerido por los empleadores para su contratacion.

3 Dentro de los PE de la IES se considera indispensable el conocimiento de un segundo idioma por parte de los estudiantes gue tengan la
intencion de realizar un intercambio académico. Por ello la DES tiene la necesidad de Incluir dentro de sus PE de Licenciatura y de Posgrado la
ensefianza de idiomas para los alumnos, pues serd un requisito indispensable para su titulacion; es asi que dentre de esta reprogramacion se
adquirid material para la renovacion det Centro de Idiomas de la DES, ya que dicho |laboratorio denominado CAADI requeria de una
modernizacion para dar cumplimiento con los objetivos de [a IES. Para su modernizacion se adquirieron 21 equipos de cémputo, 18 médulos
de resguardo de los equipos y se espera para el siguiente trimestre ‘contar con los software de autoaprendizaje de los idiomas ingles, francés,
italiano, aleman y chino mandarin.

Trimestre 2
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Seguimiento de Mefas Académicas

p Firma
o, E 5,
7 ' /
J Dr. Jests Ancer Rodriguez Manuel Sdb {aor Acufia Zepeda
Rector Respgrisable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracier informalivo, en tanto el Depariame/to de Seguimiente Financiero de la
Direccion te Fortalecimiento Institucional, concluye ia revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo frimestre del 2014, para
comprobar {a aplicacion de los mentos asignados, y en su caso, la instifucion subsane en fiempo vy forma las observaciones gue se hayan emitido a jos
datos y comprobanies de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECHSIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLKCA

CUMPLIMENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 e
T £4 468
F07GPER O FRRARN i LT S MR O

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autdroma de Nusve Ledn
Clave 911: 19MSU0ONMT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19MSU0011T-25-85

Proyecto: impulso a la innovasién educativa y forfalecimianto de la compefitividad de los PE de Licenciatura y Posgrado

Clave de proyecto: P/PROFOCIZ-2014-19M5U0011T14

“alor Orginab T iustade Anual - - . 27 Ajustado Trimestral
R ' " “ wTotal de
avance

" Meta Compromiso.

. Namero - . T . Nimero % 0 Nimero - CrhNgmero [ %Alcanzado - %Trimestral

iLa DES cuenla gentro de st plania
‘académica con 28 PTC con el
grado de licenciatura, eslo con
molivo de que se han agregado dos
PTC nuevos con este grado,
esperando que los que estan
ccursando un PR de maestrla
‘puedan titularse proximamente.
“La DES cuenta denfro de su planta
-académica con 45 PTC con grado
(e maestria, se espera gus los PTC
:de ficencialura que estén cursande
un PE de maestria puedan fitularse
‘proximamente para de esta manera’
cumplir la meta establecida del
‘aGmere de PTC con maestria.
La DES cuenia con 41 PTC con
.grado de doctorade, lo cual indica
: «que la planta académica se esta
t.14 Dactorado 33 264 35 28. 0. i3 41 328 100+ 100+ preparando al grado méximo, sin
: : embarge persiste la brecha entre
licenciatura y massiria lo cual se
espara atender constaniemente.
Se cuenta con 45 PTC con ef grado
‘de maesiria, unc menos que el
) - trimestre pasadc ya que subit de
85 52 70 56 1] 0 It & G t:categoria a doclorado, sin embargo
: : ‘persiste la brecha entre fcenciatura
y maestia lo cual se espera
;alender constantemente.

114 Licenciatura . 15. 12 15 . 12 0 0 28 224 100+ 100+

113 Maestria 65 52 70 56. i) 0 45 38 100+ 54,29

Posgrade en el area disciplinar de su
desempefic

Reporie Metas Compromiso 2014 Jf Universidad Autdnoma de Nusvo Leén Pégina 1de 4



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

SEAA R TILH S IR G SO
P3O € XTI IR BT AOR Ot Ser

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Auténoma ds Nueve Ledn
Clave 9711; 18MSU00TIT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19MSUC0H1T-29-85

Proyecto: Impulso 2 la nnovacion educativa y forfalecimiento de la competitividad de los PE de Licenciatura y Fosgrado

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-19MSU0O11T-14

: ‘8 cuenta con 41 PTC con grado

Deciorad? en el rea disciplinar de su 32 25.6j a5 8 0' 0 4 28 100+ 1 O0+fde doctorado, I? :fua! indica que la

desempeio : : : ‘planta  académica se  esla

: : : ;preparande 2t grado maximo

Be cuenta con 48 PTC con perfil

‘deseable, en marzo se llevé a cabo

: s ia convocatoria para incrementar el

368 48 38.4; Q [ty G ° 3 Z:numero de PTC con este perfl, asi,

g :como fa incorporacion de NPTC, sin:

:embargo atin no se cuentan con los

zesultados, !

‘Son 26 Investigadores de la DES
‘que se encuentran adscritos al SNI

Son 48 los PTC que imparien

147 Perfll deseable reconocido por & PROMEP- . 4

SES

118 - Adscripeion al SNl e SNG 19 15.2 23. 184 9 o 2 208 100+ G,

119 . Paricipacion en &l programa de tutorias 46, 36.5 48 384 0 0

onres ( C, PMT vy PAY que cnben
1.24 capacitacion yio actualizacidn con al menos 180 2355 150 2355 0 ]
40 horas por ano

.la DES cuenta con 3 CA
_ ’:consolldados
Bl CA de Métodos Alleraos de
Solucién de Confiictes que se
enconiraba en Formacion pasc a la
‘categoria de En Consolidacion. De:
- lgua forma se estaba trabajando en’
“la formacion det CA de Desarrollo
‘Energéfico y Desarrollo Sustentable
e cual entrd a fa convocatoria,
:obteniendo directamente la
categoria de Er Consalidacion.

atoe)

13 Consalidados : 3 80 3 80 0. 0

133 En Formagion 1 20 2 46 0 0 B

de PE con estudios de " : IV - “,
211 facﬂbaindad para busear su pertinencia : 2 100. 2 10 b o ‘

212 " Nimero y % de PE con curriculo flexible z 180: 2': ' 100 G 0: &

Reporte Metas Compromiso 2094 J Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn Pagina 2de 4



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Wi

SEP

seCRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 @2y '
;P s § 5L
Borlz peier p 6 pemsptaEn Qﬁr&%;kﬁiﬁc‘s&v

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave 911: 19MSUOOHT

Clave de convenio: C/PROFOCE-2014-19MSU00117-20-85

Proyecto: Impuisc a la innovacion educativa v forfalecimiento de fa competitividad de los PE de Licenciatura y Posgrade

Clave de proyecto: PPROFOCIE-2014-19MSUGG11T-14

Namero y % de PE que ss actualizaran _ _ : : _
213 incorporando elementos de enfoques : 2 400 2: 100, 0 0: g
. Centrados en el estudiante 0 en el = : ; ‘ : :
Namere y % de PE que se actualizaran

o

214 incarporando estudios de seguimiento de 2 100° 2 100 0: 0: G ] ¢
egresados y empleadores ) : : :
Numero y % de PE que se actuglizardn . .
215 incorporando ef servicio social en el plan de 2: 100 2 100 ] o & o
. estudios : : :

247 © Nimeroy % de PE basado en competencias 2

RIS EELAASE PRI A F . A
Namere v % de PE gue alcanzaran el nivel 1 .
log CIEES. 2 100 2 106

Numere v % de PE que seran acreditados por ! ~
organisios reconogidos por ol COPAES. 2 100 2 10 0 0
Nimero v % de PE de licencialura y TSU de

223 calidad del fotal de ka oferta educativa 2 100 2 100 6 0 4 & S
evaluable .

I LRSS EE R
Nimero y % de malricula atendida en PE de
234 T8UPAy Licenciatura de calidad del total 8,640 1005 8597 100 0 0
asociada a los PE evaluables : ;

PE de posgrado reconecidos por el Programa

243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC} 23’5?' 5 29'41__ G 0 ¢ ’ ¢
PE de posgrade que ingresarén al Programa ; : ' . : o o

244 de Fomento a fa Calidad (PFC) : 2 ﬂjﬁ; 3 176; o 0 : ’ ’

245 PE de posgrado que ingresaran af Padrén 2 11.76: 2 1178, 0 o 5 g 3 G

Nacional de Posgrade (PNP)

Porcentaje ponderado del btém'piimiéﬁt'o de las metas 70.00 %

Reporte Metas Compromise 2014 If Universidad Autonoma de Nuevo Leén Pagina3de 4



SEP

SECRETARIA DE
EDULCACION PUBLICA

EJERCICIO FiSCAL 2014

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave 911; 19MSUG0T

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19MSUNC11T-29-85

Proyecto: Impulso a la innovacién educativa y fortalecimiento de la competitivl

4 de los PE de Licenciafura y Posgrado

Clave de proyecto: P/PROFQOCIE-2014-19MSU001T-14

& JDr. Jesds Ancer Rodriguez
Rector

Reporte Metas Compromiso 2014 Jf Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014

UmverSIdad Autonoma de Nuevo Leon __

s v

PIPROFOCIE-2014 Innovacion e internacionalizacion de Ia FAEN
-19MSU0011T-16

: ':. Descnpc:on deE ObjetE a:rt;cuiar

@
C000E000eRBe

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECHHENTD INSTITUCIDNAL

Por la mejeray 2 ) e

G superior

tmpulsar la habilitacion, academma dlsmpimar y eE desarroiio de la investigacion a fin de mpulsaf el avance de |a consoiidacu)n de los CA
incrementar el nimero de PTC en el SiIN y el conocimiento de ia enfermeria y podologia a fin de que impacten en la capacidad y

compet:t:vndad academica y cuidado gue los egresados proporc;ona a Ia poblacion.

' .'____iond a-MetaAcademlcé

Vaiores Cuahtatwos '

Vaiores Fmanc:eros

7 A R : Programado Aicanzado o % N Programado Ejerc_ld_q .% g

1 100% de ios PTC del CAde Respuestas Humanas a la Saiud % 4.00 0.00 0.00 224,653.00 0.00 0.00
Enfermedad se actualizan

2 100% de ios PTC del CA de Prevencion de Adicciones se 7.00 7.00 100.00 | 96,237.00 0.00 0.00
actualizan a fin de avanzar en ia formacidn disciplinar y de
investigacion.

3 Mantener actualizados al 100% de los PTC que conforman &l 5.00 3.00 60.00 96,473.00 0.00 0.00
CA de Administracién y Gerencia del Cuidado.

4 Incrementar la produccion clentifica a un articulo por afio por 3.00 0.00 0.00 145,245.00 0.00 0.00
PTC que conforman los CA

X Tnmestre 2

Meta

:Monto Alcanzado

. Meta Programada. -

0.00 0.00 0.60 0.00
2 0.00 0.00 7.00 7.00 0.00
3 0.00 0.00 5.00 3.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Incrementar la competitividad académica de los PE de Profesional Asociado en Podologla Llcencaatura en Enfermeﬁa reconoc;céos por
organismos nacaona!es e mtemacuonales que formen egresados compeientes nacionatl e mternacsonaimeme

Vaiores Cuahtat;vos : SRt Valores Fmanc:teros s

G = :..__.:_..093’.331.3(_10. -_--..A?F‘?‘-“;ﬁqo..-. : . Yo ng*’amad" Eie"c'd‘) %
Mantener al 100% la calidad del PE de Lic. En Enfermerfa en . . . 184,448.00

modalidad escolarizada y Mixta que opera considerando el
Modelo educativo de la UANL.

e ST " Trimestre 2 ERRREE
. NontoAlcanzado - MetaProgramada - _Meta - Monto Alcanzado

__vo Pamcuiar

03 Mejorar la calidad de ios Programas educativos de posgrado para ia formacaon de Maestros % Doctores en Clenmas de Enfermena
competentes y con contribuciones cientificas al conoc;mlento de ia enfermeria reconocidos nacnonai e ;ntemacnonal

Descrlpt:lon de Ia Mata Academ:ca e Vanres Cualitativos . . Va[ores Fmancseros

5 '_P:fgg;_q_m_gqq_ Alcanzado %__'_ Programado .- Ejercido - % ::_Q
917,611.00

Equipar los laboratorios de investigacién para fortafecer el
avance de los CA

R : e _ | Triméétrérz_ B _ D
ta Programada- Meta: . Monto Alcanzado. ... . Meta Programada .~ Meta " Monto Alcanzado .
1 0.00 0.00 2.00 1.00 0.00

: _ Observacmn :

aumento del costo del equipo cotizado

Trimestre 2 ’
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Seguimiento de Metas Académicas

Fortalecer la formacion integral de los estudiantes de pre y pos grado, a fin de egresar profesionales de enfermeria y podologia competentes

nacional e mtemacsonaimente que contrabuyan a ia apilcacaon del conocsmlemo y a Ias necesadades de sa&ud de la sociedad.
: M B Valores F;nanmeros' e

1 Incrementar en 10 % la participacion de estudiantes en los 736.00 6.00 16 67 | 589.940.00 |
programas de movilidad nacional e internacional.
2 100% de los estudiante tenga acceso a bases de datos y 480.00 160.00 33.33 | 298,199.00 0.00 0.00
bibliografia actualizada para que favorezcan su formacion
integral y egresen profesionales competitivos
3 100% de los estudiantes tengan acceso a la nueva tecnologia 432.00 216.00 50.00 | 311,857.00 0.00 0.00
del cuidado
Trimestre 1 .o : _ 7 Trimestre2 PR
ran : : A _..Qi.ﬂ_t_.(?_,_:Ai:?é{B:{a_'Cj_Q-'- » _M_eta'_f?zqg:_rqmagg Lo Meta - Monto Alcanzado
1 0.00 0.00 6.00 6.00 0.00
2 120.00 120.00 0.00 160.00 160.00 0.00
3 108.00 0.00 216.00 2186.00 0.00
//? Firma f? i ’N
7 s s yegtis
H ¢ = : ot
7 .
i'f/ Dr. JesUs Ancer Rodriguez ME. Marfa DianaRuv; if@é@@q@lﬁg
) Rector Responsalile del Proyecto

Los montos gjercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional, concluye fa revision de la documentacion que la universidad capturd durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, ia institucién subsane en iempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 ; :
AT NG S AR

T A ) SRR AT 20 0 TN 16 3 B 2 P I

ESERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn
Clave 911 19MSUDGINT

Clave de convenio: GHPROFOCIE-Z014-18MSU001T1T-20-85

Proyecto: innovacion e internacionalizacion de 1z FAEN

Clave de proyecio: P/PROFOCIE-2014-19MSU0011T-16

Valor Griginal T S Ajustado Anual Lo T Alustado Trimestral

%iotalde -

Justificacién [ES
avange ;

. Nomero "l LS UL Namere - % Nimero© - - % - Némero  %Alcanzado %Trimestral

Doc_iqrao

5 Posgrade en el area disciplinar de su : :
dosempero
118 Docioradg en el &rea disciplinar de sv 17, 0. 5 5 .
desempefo o . : :
Perfit deseable recenocido por el PROMEP-
1.7 SES

Adscripoion sl SNoSNC
Participacion en el programa de tutorfas

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacilacion ylo aclualizacion con af menos

En Consolida

Ndamere y % de PE ¢on estudios de

S clibiidad para buscarsuperinencia  © L & - Cf

212 Niimero y % dg PE con curricuio fexible 4 0 £
Namero v % de PE que se actualizaran :

213 . icorporando elementos de enfoques & 5 0

i centrados enelesludianteoenel
Nimerc y % de PE que se actualizardn
incorporando estudios de seguimiento de

gresados yempleadores
Ndmero y % de PE basado en competencias
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SE ? DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SECRETARIA DY
EDUCACION POALICA

CUMPLIMIENTD DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

PROCERAER DNTIGRNE Y 51
PR MBI SRS Y6 A IR T s s e Canees

RJERCICIO FISCAL 2014
Universidad: Universidad Autdnoma ds Nueve Ledn
Clave 911: 18MSUCOTT
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19MSU0011T7-28-85
Proyecto: Innovacion e iemagionalizacion de Ja FAEN
Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-18MSU00T1T-16
" Profesional Asociado en Podologis'
) o : : : : : : : : ‘ticenciatura  en  enfermeriz:
o : : : i f
221 Nimero y % de PE que alcanzaran ef ivel 1 3 1001 3 100 o 3 100 100+ 00modeidad  escolarizada v,
log CIEES. ; ; i ; : N .
; : : : ‘Licencialura en enfermeria;
U . ; R B : -modalidad mixta
Mamero y % ds PE que seran acredilados por | : é N o
: b 3 a
222 organismos reconocidos por ef COPAES, I 8.3 3333 Gg ) ;
Narmero y % de PE de icenciaturay TSU e | : :
223 calldad det total de 13 oferta ecucativa : 3 1 s

evaluable
ide!
Ngmero y % de malricila atendida en PEde
TSUPAy Licenciatura de calidad de! fotaf

iada a los PE evaluables

8637 2355 100!

‘Los PE de Massiria esta reconocido;

: : : : : : ; spor @ PNPC <fbr>{consolidado):

PE de posgrado reconocidos por el Programa : j | ] | i ; : thasta ef 2017, El PE de Doctorado:

Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 1 5 B 50, o o 2 100 1GG+§ 100+ n Ciencias de enfermeria esta;

reconocido  por e PNPCS

e U o e e e b b Leonsclidado) hasta ef 2010
PE de posgrado que ingresaran al Padron : : | ; : : N ¥ "
Nacionat de Posgrado (PNP) : ' : ! ; ; ! ’ i N

243

N&meo y porcentaje de matricula atendida
en PE de posgrado de calidad,

Tasa de egreso por cohorte para PEde TSU
PA Cidlo A :

Tasa de tulacion por eohorte paa PEde
TSUyPACIciD A

281 Tasa de egreso por cohorte para PE de

Reporte Metas Compromiso 2014 /f Universidad Auténoma de Nuevo Ledn PaginaZde 3



DIRECCION DE FORTALECHMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 e : . <
PESLLAME I S SORa R R R
P iy F EARI BT TF G OV S LB SRR
EJERCICIO FISCAL 2014
Universidad: Universidad Auténoma de Nusvo Ledn
Clave 911 1GMSUCOHT
Clave de convenio: G/PROFOCIE-2014-19MSUR011T-29-85
Proyecto: Innovacion & interaacionalizacion de fa FAEN
Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-18MSU0011T-16
282 Tasa de egreso por cohorte para PE de 168 1 22; 2785 123 28,08 : : N

kcencigtura Cicio B

Tasa de titulacidn por cohorte para PE de
ficenglatura Ciclo A e
Tasa de titulacidn por cohorte para PE de
licenciatura Citlo B

315° 217, 6689 87 782 0 0 ¢ 5

122 26.03: 55 1748 0

Tasa de graduacion para PE de posgrado - 52,

* Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas | 80.00% -

¢
L :
AT e .-_‘\’ + i
/ Dr. Jesiis Ancer Rodriguez WE. Maria Diana Rvalcaba Rodriguen 2"
/ Rector Responsableldel pfg)ﬁtRE C {; i é N

Reporte Metas Compromiso 2014 H Universidad Auténoma de Nuevo Leon Pagina3de 3



Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P | B } @

. __ P I e
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 DGO PDP

FPROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIERNTO INSTITUCIONAL
Porizmclora. 2 e

SEP

$ECRTTaRIA BT
LODSALSN FIATKIA

Umversxdad Autonoma de Nuevo Leon

PIPROFOCIE-2014 Proyecto de desarrollo para mejorar la capacidad y la competitividad académica de la Facultad de Filosofia y Letras con
“1OMSU0011T-17  vision al 2020

1 Lograr la acreditacién internacional de tres licenciaturas:Letras 300 | 000 | 000 | 4500000 | 0.00 0.00

Hispanicas, Educacién y Ciencias del Lenguaje.

2 Lograr ef reconocimiento y pertinencia de nuestro PE de 1.00 0.00 0.00 £5,000.00 0.00 0.00
posgrado dentro del PNPC del CONACYT.

3 Mejorar el reconocimiento social de todos nuestros PE y su 4.00 0.00 0.00 140,000.00 0.00 (.00
vinculacion con ef entorno.

- ‘Meta " Monto Alcanzado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacson

avance al momento es el logro de dos acredltacmnes ;ntemacmnaies de ios PEde Letras H:spén:cas y Ctencaas dei Lenguaje
2 Meta cumplida
3 Actualmente se esta frabajando en el analisis de estos estudios de pertinencia
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

1 Asegurar la consolidacion de los Cuerpos Académicos de la .00 0.00 0.00 | 150,000.00 0.00 0.00
Facultad de Filosofia y Letras.

1 0.00 00 0.00 0.00 " 0.00

Mem cump“{ia R

Firma

N

.
A

&Y

Lf%r. Jestis Ancer Rodriguez

Rector

M.C. Lubivina Cant(fOrtiz
Responsable del Proyecto

BRECCION

Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de Ia documentacion que la universidad capturd durante el segundo trimestre del 2614, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su case, ie institucion subsane en tiempo y forma jas observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprohantes de pago asociados.

L.os mohios ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informative, en tanto et Departamento de Seguimiento Financiero de la

Trimestre 2
C/PROFOCIE-2014-18MSLI001T 1 T-29-85: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn / Pagina 2 de 2



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

sECRETARIA O
EDUCACION PURLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 W ; A
FHOLRANE BTAAL S R O I TCRRas
R s Tl g B Fegriten 3 e 10 B RIS fpey

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn
Clave 911: 18MSUGO1TY

Clave da convenie: C/PROFOCIE-2014-19MSUQG11T-29-85

Proyecto: Proyecio de desarrollo para mejorar Ia capacidad y tz competitividad académica de la Faculiad de Filosofia y Letras con visin al 2020

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-18MBUQ011T17

%Total dg
avance - -

- Justificacion [ES.

El valor permeanece igual y se verd:

P
ox
=

113 | Maestria : 58 62.37% 58 62.37 58 6237 {reflefado @ incremento en o Jer.
: : : ! ' : fmesite.
i : i . ‘ : : :El valor permanece igual y se verd:
114 . Doclorade : 32 441 32: 341 32 3441 th o ] Uirefigjado un incremento en &l Jer:
' _ j ? : ‘ : dmestre.
: e : : : : : : : :Ef valor permanece igual y se vera:
145  Fosgradoenal drea discipinar do su : 8 6237 58 6297 56 5237 o Oirefiejado un incremento en el Jer.
i desempefio : ; ; ; : : " :
o T o : I B RN : JE TRV T drmesire.
) e : ; : | : : ‘El valor pammanace igual y se vera:
116 Boctorado en el &rea disciplinar de su - 32 141 B M4 2 M4t o 3 9 - refigjado un incremento en el 3er.
desempefic : : : : : L .
A L ] . . _ : PR : I SO imestre.
147 Zggiéeseab’e reconocido por el PROMEP- 3 871 % 3871 36 B o b & El vaor pemansce igual.
T T B e I T %2 S 129 R 129 . . o R 'G;Elva!orpeméhede'igqél.__l_m_' -
: ; : : : : El valor permanece igual y se vera
119 . Parlicipacion en el programa de Rutorias : 80 8862 §6.02 80 86.02: & ] Orefiejado un incremento en ef 3er:

‘trimestre.

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben : : : El valor perranace igual v se verd
capacitacién yio actualizacion con al menos 40 133; 98.522 133 98,52 0 0. 4. 0. Girefigjado un incremento en el

horas por afio

=
"

. OMetacumplida. ¢
Y2 estdn consofidados, Mela:

100 ) :
‘cuida. ;

Consalidados

En Censolidagion

Nismeroy % de PE n ESdIOS de

__3,_1.% factibliidad para buscar supertinencla 1.

aporte Metas Compromiso 2014 /f Universidad Autdénoma de Nuevo Ledn Pagina1ded



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA D
ERLCACION PUBLIC,

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 B OO0
FRIGRARA POECRAL SO FQRna I D BRIy

Bt POl Y 6 EIIPINIT B0 2 D500 3 0 KRR ppely

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Auténoma de Nuavo Ledn
Clave 811: 119M3SU0011Y

Clave de cohvenio: C/PROFOCIE-2014-19M81300117-29-85

Proyecto: Proyecto de desarrolio parg mejorar la capacidad y la compstitividad académica de |2 Facultad de Filosofia y Letras con vision & 2020

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-19MSU0G11T-17

212 Nameroy % de PE oon ouriculo flexiple - . 7 w7 e D 0
- Nomeroy % de PE que se aciualizarén : ; :
213 incerporando elementos de enfoques 7; 100: 7
cerirados en &f estudianie o en el aprendizaje. ' :
Nimero y % de PE gue se actualizaran : : :
214 incorporando estudios de seguimiento de : g 106: 7
egresados y empleadores . ' '
- Nimero y % de PE que se actualizaran
215 incerporando el servicio social en el plan de
Coesmdios
Nimiero y % de PE que se aclualizaran: : :
216 :incorporando la practica profesional en ¢! plan 7 160 7 100:
de esiudios , e e f f
ero v % de PE basade en competencias
V0!

1{)8; 0 0. 1 u 4] o

[v] .

1GO? ) 0 s,

7 100/ 7 100, ¢ 0

o
=l
£

331 Nimerc y % de PE que alcanzardn el nivel 1 i 1 <}0; 7 100% 0 o 3 9 o s
bsCEES. : L ; i o , o
' { : ‘Be reacrediiara el programa de
. N . . : : : : _ \Licencialura en  Bibliotecologia v
222 fr‘;‘z:gmy Oj’r:fozgg‘;:sif;z’accgg:;dgs por 3 246 3 8286 0 0 5 5 9 Ciendias de Ia Informacion y los.
’ : : : : : : . : ‘avances se veran refleiados en los
R ' : ... proxiimos imestres,
: Nomeroy % de PE delicenciatwray TSU de - : : : .
223 . calidad def total de z oferta educativa : 7 100; 7 100 0 G: [ o ] il
Cevalable ﬁ ; : - j : : § . i
294 Niimero y % de PE de licenciaturalcampus 0 Licengiaturs en Educacion

ander 1 del IDAP def CENEVAL

: Ndmeroy % de matricula atendida en PE de
2.3.% © TSUIPAy Licenciaiura de calidad del folat
asociada a los PE evaluables

‘Yambién esta reconocide  ef
Programa de  Maestia  en:
;Lingisistica Aplicada a la Ensefianza;
njeras, :

243 PE de posgrado reconogidos por el Programa 1 1333 1 3333 0 0 2 66.6?% 100+ 100+

Nacional de Posgrade de Calidad (PNPC)

‘. . ide Lenguas
porie Metas Compromiso 2014 /f Universidad Auténoma de Nueve Ledn Pagina2ded



S E E} DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SECRETARIA D
ERDCACION FUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

By i ) A ERRSAT 8 O B S AR Bl

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave 941; 18MSU00HT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19MBUG0147-29-85

Proyecto: Proyecto de desarrotio para mejorar la capacidad v la competifividad académica de la Facultad de Filosofia y Letras con vision af 2020

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-19MSU0C1IT-17

Nimerc y porcentaie de matricula atendida en

254 PE do de calidad

284 Tasa de egreso por cohonle para P de - %7 122 4569 180 67.42° 180 6742 B o o
. keenciatura Cldlo A : ] : S : ot

Tasa de egreso por cohorte para PE de
tcenciatura Clclo B

294 | JasadefiuacionporcohonepaaPEde 122 %0’ 7377 60 4918 60 4918 o g 9 5
licenciatura Ciclo A _ : T . . ¥ : . ° _
Tasa de Hulacion por cohorte para PE de

3.

Tasade graduacion para PE deposgrade &

2104

""" 'Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas | 100.00 % -

.

- Dr. destis Ancer Rodriguez M.C. Ludivifa Cantl; Ortiz
Rector Responsable del proyecto

wporte Metas Compromiso 2014 If Universidad Autdnioma de Nuevo Ledn Pagina3ded



Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de Ia Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014

PROGRANA INTEGRAL DE FORTALECHNENTO INSTITUCIONAL
Pot s meiora y ef snpuimionts defa calad di 1b € CACIES SUpCEior

Uﬁivgrsidgq _Ag{ténoma de Nuevo Ledn

P/PROFOCIE-2014 CONSOLIDACION DE LA CAPACIDAD ACADEMICA PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS PE DE LA DES.
~19MSU0011T-18

Consolidar los PE de Posgrado reconocidos en el PNPC.

1 M 2.1: En el 2015, el PE de la MC con orientacién en Materiales 1.00 .00 0.00 242.615.00 0.00 0.00
de Construccion transitara del PFC al PNP, a través del
incremento en la capacidad y competitividad académica,

2 En el 2015, El PE de MC con orientacién en Ingenieria 1.00 0.60 0.00 115,808.00 0.00 0.00
Ambiental mantendra su Registro en el PFC det PNPC,
mediante el fortalecimiento de su planta académica.

3 Fn el 2015, el 50% de ia matricula atendida por el PE de la MC 25.00 15.00 60.00 182,878.00 0.00 G.00
con orientacion en Materiales de Construccién difundiran sus
trabajos de tesis en al menos una ponencia ¢ poster en un foro
nacional y/o internacionat o en una publicacién en revistas de
estricto arbitraje internacionat.

4 En el 2015, el 100% de los estudiantes del PE contaran con el 50.0C 30.00 60.00 | 456,394.00 .00 0.00
equipamiento de laboratorio requerido, para realizar sus
proyectos de tesis.

DIRECCION

C/PROFOCIE-2014-19MSUB0T 1 T-29-85:Universidad Auténoma de Nueve Ledn // Pagina 1de &
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Seguimiento de Metas Académicas

1 0.00 0.00 0.00 0.00 ¢.00 0.00
2 0.00 0.00 c.co 0.00 0.0C 0.00
3 10.00 9.00 0.00 15.00 45.00 0.00
4 20.00 40.00 0.00 30.00 60.00 0.00

Se sigue trabajandoe en lo med;
2 Se sigue trabajando en lo medios de verificacion del programa para estar preparados para ta evaluacion del PNPC.

3 5 estudiantes (que representan el 15% de la matricula det PE Materiales de Construccidn) tienen aceptados para difundir sus trabajos de tesis
en los siguientes congresos internacionales: Concrete Nano Technology and Nano Sciences Society y Materials Science and Engineering y
Internacional Materials Reserarch Congress en Chicago, Florida y Canciin respectivamente.

4 El valor de 30 que ya alcanzamos se reflere al 30 % de la meta, gue represenia 15 estudiantes que han estado realizando experimentacién con
los equipos de laboratorio que tiene el PE de posgrado, para caracterizar sus materiales ambientales y de construccién, para determinar sus
propiedades fisico-quimica, morfolégicas y mecanicas come parte de sus proyectos de sus tesis de maestria .

1 En el 2015, ef CA "Tecnologia del Concreto', seguira 1.00 100.00 | 136.,416.00 0.00 0.00
consolidado y contara con redes de colaboracion cientificas

nacionales e internacionales.
2 En el 2015, el CA "Desarroiio de Materiales Ambientales®- 1.00 1.00 100.00 ¢ 184,188.00 0.00 0.00
aleanzara el grado de consolidacidn a iravés de la participacion
de los miembros del CA en actividades académicas y de
investigacion.

3 En el 2015 ei CA "Ciencias del Agua” alcanzara e gradoe de En 1.00 0.00 0.00 199 103.00 0.00 0.00
consclidacion.

Trimesire 2
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Seguimiento de Metas Académicas

1 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 4.00 0.00
2 0.Co 0.00 0.00 0.00 2.00 .00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1 El CA de Tecnologia de Concreto fue evaluado por el comité de pares para determinar si mantenia su grado de consolidacién actual, el
dictamen emitido fue positiva por lo gue se considera que una parte de la meta fue aicanzada. Cabe mencionar que se siguen consolidando las
redes de colaboracién existentes del CA y se busca fomentar la creacion de nuevas redes cientificas en el ambito internacional.

2 El CA Desarrollo de Materiales Ambientales ya alcanzé el grado de consolidacion de acuerdo a los resultados emitidos en mayo de 2015, Este
dictamen tiene validez por 5 afios, lo cual nos motiva a continuar trabajando para mantener éste grado. En este segundo trimestre ha llegado al
CA el 100% del material de iaboratorio solicitado. Con el material de laboratorio adquirido ha sido posible iniciar el trabajo experimental, lo cual
permitira obtener resultados novedosos para poder generar productos académicos y cientificos al final del ejercicio, en donde participan al
menos dos riembros del CA en cada uno de etios. De esta manera se esta trabajando fomentando el trabajo colaborativo, lo cual es una de
las principales acciones planteadas por el Cuerpo Académico.

3 Se realizé una estancia en la Universidad de Barcelona y en la Universidad Politécnica de Catalufia. Se adquirieron dos boletos de avidn para
vigjar a Espafia a las IV Jornadas de Ingeneiria del Agua que se realizaran en Cordoba en octubre (se acepté una ponencia). Se estan
llevando acabo gestiones para organizar un curso internacional sobre hidrologia urbana en colaboracién con profesores de la Universidad
Politécnica de Catalufa.

Eortalecer la Competitividad Académica del PE de Licenciatura

1 El 100% de estudiantes que participan en movilidad estudiantit 7.00 4.00 5714
para el periodo 2014 - 2015 cuenie con un apoyo para sufragar
ios gastos de trasporte durante su estancia.

2 Para el 2014, el PE de Licenciatura asegure su calidad 1.00 0.00 0.00
educativa mediante Ia Acreditacion Internacional del ABET,

3 Para el pericdo 2014-2015, ef 100% de los estudiantes que 40.06 40.00 100.00
egresen del PE de Licenciatura sean evaluados por medio de
examen EGEL.

289,351.00 0.00 0.00

229,570.00 0.00 0.00

34,482.00 0.00 0.00

Trimesire 2
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Seguimiento de Metas Académicas

0.00 .00 0.00 5.00 8.00 0.00
0.00 G.00 0.60 .00 0.00 .00
0.00 .00 0.00 40.00 40.00 .00

Hay 4 estudiantes que se les apoyé para el programa de doble titulacion en Japén y estamos en espera de resuitados para programar otros
estudiantes en ese mismo programa. {Se ha ejercido el 35.20 % de los recursos ( $ 101,856.00))

Se esta trabajando para alcanzar la meta programada.

Con los recursos otorgados para el ejercicio 2014, se cubrio Ia inscripcion de 40 estudiantes, sin embargo, En fotal se evaluaron 109
estudiantes en el mes de abril del 2015 , de los cuales 22 ebiuvieron testimonio de desempeno sobresaliente y 48 obtuvieron testimonio de

desempefio satisfactorio. {Se eiercid el 100% de los recursos). Con ésto se considera que se alcanzé la meta satisfactoriamente.

Garantizar Ja formacion Integral de los estudiantes del PE de Licenciatura, a fin de aumentar la Eficiencia Terminal y disminuir los indices de

desercion mediante la mejora de los servicios académicos y de la infraestructur

Para el 2015, la DES contara con un equipamiento adecuado
para el Nuevo Edificio de Aulas del PE de Licenciatura, para
ofrecer los servicios de Sala de Sistemas Computacionales,
Biblioteca, Sala de Tutorfas-Asesorias Académicas y Centro de
Aprendizaje de Idiomas.

3.00

c.0C

ab

0.00

253,082.00

0.00

0.00

Para el 2015, el 80% de los PTC det PE de Licenciatura se
capacitara docente y pedagogicamente para impartir su catedra
con un enfoque basado en el modelo educativo por
competencias.

45.00

C.00

0.00

56,523.00

0.00

C.00

En el 2015, el 80% de los PTC del PE de licenciatura se
actualizaran disciplinariamente mediante ia asistencia a eventos
académicos de su especialidad.

4.00

0.00

0.00

45,366.00

0.00

0.0C

Para &l 2015 se complementara ei equipamiento de los
laboratorios de Quimica y Disefio de pavimentos para
imparticion de ias practicas con un enfogue basado en el
modelo por competencias académicas.

584.00

0.00

0.00

159,703.00

0.00

0.60
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Seguimiento de Metas Académicas

0.00 0.0C 0.00 3.00 0.00 6.00

1

2 10.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.06
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.Q0 0.00
4 .00 0.00 0.00 584,00 0.00 0.0C

1 Ya se solicitaron los equipos v estan por legar, se espera contar con todo el equipamiento en los proximos trimestres y proporcionar el servicio
a los estudiantes. (Ya se ejercieron todos los recursos de esta meta)
2 Ya se concluyeron los 3 médulos pero ain estan en etapa de revision. Se espera tener resultados para el 3er. trimestre, (Ya se ejercid el 65.04
% de los recursos ($36,765)).
3 Fstamos en tramites para la asistencia a los eventos académicos,
4 Ya se recibieron los equipos para ser utilizados en las practicas de los taboratorios una vez iniciado el proximo semestre y que tenga el

impacto esperado en los estudiantes. (Ya se ejercieron todos los recursos de ésta meta)

Firma
/P\
(<
//Etf Jesus Ancer Rodriguez
L/

Rector

Los montos ejercidos que se refiejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto et Departamento de Seguimiento Financierc de la
Direccién de Foralecimiento Institucional, concluye Ia revision de Ia documentacién gue la universidad capturd durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar |a aplicacién de ios montos asignados, vy en su caso, la institucién subsane en fiempo y forma fas observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimesire 2
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ERSUTACION

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad Autonoma de Nuevo Ledn
18MSU0DT

CIPROFOCIE-2014-19M8U0011T-28-85

CONSOLIDACION DE LA CAPACIDAD ACADEMICA PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS PE DE
LADES.

PIPROFOCIE-2014-19MSU0011T-18

Licenciatura 3 5.26, 2 351 o 0
Maestria 22; 388 21 3684 ¢ 0
Dactorade 3 6965 M- 5065 0 0
Posgrado.en el drea disciplinar de su 24 16.84 20 3508 o o
desempefic : : :

Dcctoradcf en el &rea discipiinar de su 34 59.655 34 5965 0 0
desempeiio . _ _
zgrgl deseable reconocide por ¢l PROMEP- 2% 42,41 97 4737 25 4586
Adscripeion al SNI o SNC 19 3333 18 3333 9 0
Participacion en ef programa de tuforias 59 103.51 57 100 0 &

Reporte Metas Compromiso 2314 /f Universidad Auténoma de Nuevo Ledn

B R § W ERRSET 0T 55 R N MRS e

R 5 ?%.’ IR
Mo hay cambios con respecto abf
0- trimestre anterior va que nuestc PE:
-essemestral (2)
No hay cambios con respecic &
0 trimestre anferior ya que nuestro PE
es semestral {22)
No hay cambios con respecio al
{0 tidmestre anterior ya que nuestro PE

‘o5 semestral {31)

:No hay cambics con respecto al
itrmestre antericr ya que nuesiro PE
‘es semestral (20}

' ;Né 'ha'y'cémbios con respecto ak

O trimestre anferior ya que nuesiro PE

es semestral (31)

‘No hay cambios con respacio al
-trimestre anterior {25).
‘Son los mismos del tdmestre
anterior (17).
Estamos finalizando e semestre por
‘o que &sta en proceso iz obtencién
0-del valor aleanzado con i
aplicacién  de  las  acciones
“gspecificas para lograr |2 meta.

Paginatdes.....



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

(A0
N

i
v

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISC TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn
Clave 911: 18MSUCHT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-18MSUDB014T-25-85

CONSOLIDACION DE LA CAPACIDAD ACADEMICA PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS PE DE
LA DES.

Proyecto:

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-19MSUC011T-18

DIRECCION
: Estamos en espera de resultados
Profesores {PTC, PMT y PA} que reciben ' : ' de algunos  profesores  del
121 capacitacion yio actualizacidn con al menos 53 3.3 54 36.89 0 0 0 0 ¢ O-Diplomads en Docencia de
40 horas por afio : : : diciembre del 2014 y los que

‘terminaron en junio de 2015
G

: : Se obtuvieron los resuliados de la
‘convocatoria 2014 en o mes de
mayoa de 2015 y eslo es efectivo por
.3 afics. Meta Alcanzada.
‘Se obluvieron los resuifades de la
convocatoria 2014 en el mes de
mayo de 2015 v esto es efectivo por
3 afios. Meta Alcanzada cor la’
‘creacion de un Cusrpo Académico
{Geoingenieria Ambienfal). El CA
‘Cleacias def Agua deberd ser
. evaluado en la sonvocatoria 2015.
Segln los resultados de I
‘convocatoria 2015, tenemos 2 CA
-en Formagcidn. Se solicitd el registro
de Z nuevos CA en Formacion
(Ingenieria Estructural y Materiales
133 Er Formacién 3 50 3 50 0 0: 2 3333 100+ B6.57 Altemativos en ingenieria), no
.Cbstante se tuvo la baja de 2 PTC
‘que conformarian uno de éstos 2
CA, por fo fanto sbio nos fue
‘olorgade une.  La  siguiente

131 Consoiidados 1 1867, 2 ®mB 0 0 2 mB 00

13.2 En Consolidacion 1 1667 1. 1667 0 a 1 16.67 106+

Reporte Metas Comptomiso 2014 ] Universidad Autonoma de Nuevo Ledn Pagina2de5.........



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

E RIA
ELUCACION PUBLITA

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autbroma de Nuevo Ledn
Clave 911: 19MSUCOT

Clave de convenip: C/PROFOCIE-2014-18MBUCGH1T-28-85

CONSOLIDACION DE LA CAPAGIDAD ACADEMICA PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS PE DE
LA DES.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-Z2014-19M5U00117-18

Proyecto:

No hay carﬂbios con respeclo al
:trimestre anterior. Es ¢l PE de

212 Ntmero y % de PE con curriculo flexible 1. 100 1 100: & ¢ 0 0 ¢ - ) )
: . Licenciatura implemeniado a parfir
de} 2013.
No hay cambios con respecto al
217 Nimero y % de PE basado en competencias 1 100 1 160 0 & 0. 0 0 trimestie anterior. Es el PE de

Licenciatura implementade a partic
de 2013 )

= f i; SR SEay 7 i 5 i = S : BRRE 5 o
291 Numeroy s de PE que alcanzaran el mueﬂ 1 100 1 100 0 o o 0 0 ‘8in camblos de 0 decarado en el
s CIEES, i o _ L Co _primer frimestre.
g H
222 Aumera ¥ % de PE que serdn acreditados por 1 100 1 100 0 0 . 0 0 St cambios de o daciarado en el
_ orgamsmos reconomdos per el COPAES, : : ) pﬁmer mmestre

Nuaro ¥ % de matncasla atendida en PE de B a '; I T A ] o ] No hay camhzos con respecio al
231 TSUI?A ¥ Lacent:fatura de caizdad del total 1,810 93.78 1,930 100 0 ] G o ] 0 timestre antedor ya que nuestro PE
: ; i : es semestral {1949) _

: : La actualizacion se es!a reahzande
241 PE de posgrado que se aclualizaran 3 100; 3 0o 0 0 o 0 0 0.y se tendrén resuliados en el Jer,
frimestre.

Se estd en proceso y se fendrd

24.2 PE de po;grado qge eg*efluaran los CIEES. 1 - 3333, 1 3333 0 0 0 N G 0  restitados para et 4o fimesre.

PE de posgrade reconocidos por el Programa ‘Se esid en proceso y se iendrd
243 2 ! k : .

Nagional de Posgrado de Calidad (PNPC) . 8567 2 B 0 0 0 G_ 0 . Tesuifados para &i 4lo. trimestre.
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa 2 667 5 6657 0 0 0 g Se estd en pmoeso y se fendrd

_ Numerc y porcenta;e de matrscuia aiendtda en

PE de posgrado de calidad. 533 N ‘i{){) N 83 190, 50 94.34 51 . 96.23 ‘?GG+ 96.23 Se cumplio la meta.

Reporie Metas Compromiso 2014 {f Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Pagina3de5........



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

REHLELLE

Ly oo ) ¥ Y B O

EJERCICIO FISCAL 2044

Universidad; Universidad Autonoma de Nusvo Ledn
Clave 914: 18MSUCOT

Clave de convenic: C/PROFOCIE-2014-19MSUCD11T-29-85

CONSOLIDACION DE LA CAPACIDAD ACADEMICA PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS PEDE
LADES.

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-18MSUC011T-18

Proyecio:

Se reporta eI vaior alcanzado para
‘el ciclo A. Practicamente se afcanzd

281 Tasa de egreso por Gohorte paa PE de 280 2 964 8 184 9564 67 2393 100+ gr.q 2 mel2 ya que ain con los
licenciatura Ciclo A : . . esfuerzos vy acciones de Ia
: : dependencia, exisien faclores fuera
e b _ i : de nuestro aicance,
289 Tasa de egreso por cohorte para PE de a4 9 321 1 5 9 321 o o o El valor de éafa mela se obfendra

. f%cenciatuza Cic!e B _en e (ifimo timestre.
RS 3 " - " ,

‘Estamos finalizando el semastre por
o que estamos procesande ia

2891 Tasa de fituiadién por conorte para PE de o 100 % 963 0 0 0 0 0 Oinformacion.  En el siguiente
licenclatura Ciclo A : : ‘ . . .
. : : ‘ ‘trimestre se informard el valor
' sleanzado.
2932 Tasa de fitulacion por cohorte para PE da g g 3333 s 2963 0 0 o 0 o El valor de ésta mela se obtendra

en el i hmo tnmesire

: : ) ‘ "Se han graduado 4 esfudiantes v al
83 15 23.81 15 23.81 7 1111 4 6.35 5714 2667 finalizar ¢l semestre {finales de
: : junio) se graduaran ofros 3.

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: ~ 55.00 %

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Paginad de 5..........



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave 911: 19MSUCOHT

Clave de convenio; C/PROFOCIE-2014-18MSU00147-25-85

CONSOLIDACION DE LA CAPAGIDAD ACADEMICA PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS PE DE
LADES.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-19M3U0011T-18

Proyecto:

1. Jestis Ancer Rodriguez
Rector

Reporte Metas Compromiso 2014 /f Universidad Autéroma de Nueve Ledn Pagina5de5........



Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en instituciones Educativas P _ i . ? o @
L@@

SEP
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014

SECRITARIA DS
AT IO

PPPITOOOODOD

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTR INSTITHUGIONAL
Por d e e

Umverssdad Autéonoma de Nuevo Leon

P/IPROFOCIE-2014 Impulsar y mantener Ia calidad de los PE con la utilizacién de innovacién educativa; fortalecer la habilitacion de los alumnos
-1SMSU0011T-20 y el profesorado; aumentar el grado de consolidacién de los Cuerpos Académicos.

Equnpar con infraestructura de punia los espacios virtuales y de simulacién del Centro de Evaluamén v Adlesiram;enio MédICO Quarurg;co con
las nuevas tecnologias educativas, a fin de mejorar los procesos de ensefianza aprendizaje en los programas educativos del pregrado y
posgrado

Descripcion de la Meta Académica g e Vaiores Cualitativos -~ - = o Valores Fmanmeros e
Programado Aicanzado s : Programado _' :
1 Lograr que todos los estudiantes del pregrado tengan la 42.00 49.00 100 00 2,325,137.00 0.00 0.00
certificacion de los principales cursos de reanimacion
cardiopulmonar por instancias internacionales tales como fa
AHA,
2 Lograr que todos los programas en el pregrado y posgrado 1.00 1.00 100.00 | 15,801.00 0.00 0.00

cuenten con parametros objetivos de evaluacion de
competencias

1 0.00 48,00 0.00 49 OO 0.00
2 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00

1 se sigue manteniendo los indicadores del fer trimestre. no hubo aumento en las metas
2 se sigue manteniendo los indicadores del 1er frimestre. no hubo aumento en las metas
Trimestre 2

C/PROFOCIE-2014-18MSU00T 1T-28-85:Universidad Auténoma de Nueve Leén 4/ Pégina 1 de 2




Seguimiento de Metas Académicas

"Dy 'cr:pmd de'la 'M'e'ta_Academlca e '_ _Valores Cuahtatwos Valores Fmanmeros _ .
. R e Programacio Alcanzado NP Programado Ejefcic{o %_-
Lograr que en los programas de especialidad del posgrado se . . 123,057.00
cumpla con el propdsito de por lo menos tener una publicacion
por alumno egresado.

- Trimestre2 .

va esta ejercido este rubro so!o faita que regresen para Ios comprobantes

- Firma
///{:’: /\"\v
el S
Tt
/D Jesus Ancer Rodriguez Dr, med. uzman Lopez
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos qus se reflejan en este reporte se presentan con cardcter informativo, en tanto el Deparfamento de Seguimiento Financiero de la
bireccidn de Fortalecimiento Institucional, concluye la ravision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asighados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones gue se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pagoe asociados.

Trimestre 2
C/PROFOCIE-2014-19MSUB011T-29-85: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn // Pagina 2 de 2



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL

SEP

SECRETARIA DF
EDUCACION PUIBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISG TRIMESTRE 2 i KEPEK
MG e Gra: I Sk IS ORI TD s TR AL
0l 2y DR O S N B S PR b

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autonoma de Muevo Letn
Clave 941 1OMSUOOTT

Clave de convenia: CIPROFOCIE-2014-19MSU00417.29-85

Impulsar y mantener 1z calidad de los PE con ia ulilizacion de innovacién educativa; fortaleser la habilitacion de fos alumnes y el

Proyecta: profesorado; aumentar el grado de congolidacion de los Cuerpos Académicos.

Clave de proyecte: PPROFOCIE-2014-18MSLI0014T-20

% Total de .

stificacion IES
avance it

"o Nimere - %Alcanzado. - %¥rimestral. -

is¢  sigue  manteniendo

112 Especialidad dicadores de! 1er Wimasite. no.
aumento en ias mefas N
sigue  manieniendo  los!

113 . Masstriz dicadores del ter irimestre. no:
preploentas melas

: : : : : : : i sigue  manteniendo o

114 - Dottorado : 77 48,36 166 50.82! 0: & 189: 5164 100+ 100+ indicadores det ter trimestre, no

: ' ; ' 1 : : bo aumgntpenias metas [

. Posgrado en ¢l drea disciplinar de su : i i : : : ; . sigue  mante _ndo fos.

1.1.5 . desempeio 348 95.08 366, 100: 362 9891 362: 100+ 100+ dicadores det ler timesire. no:

. o . ; : : ; _huboaumentoenfasmetas

o i : : : : : : : sigue  manleniendo  os

116 E:;ﬁ:?;;:" oldeadiscpinardesy w7 483 18 5082 0 o, 199 5164 100+ 100+ indicadores dei fer imestre. o

. o S e R SR, ! : ' ! bo aumento en ias metas .

. : : : : : : : sigue  manteniendo  los

147 ot deseable eoonosido par ol PROVEP: M7 6740 2w ea2l o o e 100+ dicatores del fer timeste. no.

' : : - : bozumentoeniosmetas

: : : § ; : : ; : sigue  manfeniendo  los’

118 Adscripcion al SNI o SNC ; 115: 3142 118 3224 18 3224 G: g & Yindicaderes del fer trimestre. no.
: : : : ‘ : ; bo aumento en las melas

: : : se sigue  manfeniendo o'

1.1.9  Pariicipacin en el programa de tuforias s dicadores del fer timestre. no

bo aumento en las mefas

sigue  manigriendo
dicadores dal ter irmasire.

Profesores {PTC, PMT y PA) que reciben : :
capacitactdn y/o actualizacion con al menos 331
40 horas porafio

‘s manteniendo los indicadoses det;
7 frimestre. no hubo aumento en:

134 :  Consolidados 9
: : . las metas

Reporte Metas Compromise 2014 If Universidad Auténoma de Nuevo Leon Paging 1ded



SEP

SECRETARIA DE
EDULCACION PUBL

Universidad:

Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

13.2

133

Ch

Univarsidad Auléroma de Nuevo Ledn
18MSL0B T

CFROFOCIE-2014-19MSL0117-28-85

DIRECCION DE FORTALECIMIENTD INSTHUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISC TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Impuisar y mantener |a calidad de los PE con Iz uliizacion de innovacion educativa, forialecer ta habilitacion de fos alumnos y ef

profesorac, aumentar ¢f gzade de consolidacion de los Cusrpos Académicos.

PIPROFOCIE-2014-19MSU00H1T-20

En Consolidacion

Er Formacion

Nmera y % de PE con esfudios de
facbiidad para buscar su pertinencia

Nimero y % de PE con curriculo flexible

Nimero y % de PE que se actualizaran
ingorporando efementos de enfoquss

. .tentrados enelestudiantecenel

Niraero y % de PE que se actualizardn
incorporande estudios de seguiriento de
egresados y empleadores
Nimero y % de PE que se aclualizardn
incorparando el servicio social en ef plan de

| estudios

Nomero y 3% de I"é"cj'ﬁe seachalizarin |

incorporands la practica grofesional en el plan
e estudios

Namero y % te PE basado en competencias

Neémero y % de PE que alcanzardn el nivel 1 |

¢ ios CIEES.

Reporte Mefas Compromiso 2014 //

Nimero y % de PE que serhn acreditados por
organismos resonocidos por el COPAES, !

Liniversidad Autdnoma de Nuevo Ledn

34.78.

3043

106:

00

100

1400

160

100,

9. /13

6 2609

2 160
2 190:
2 100.; |

L2

-

o

<

3478

3043

o

<,

100

3 SHHEORA 0 AR
By Ta D ¥ € LA AT B T LPY Y SN RDAY

se  sigue  manielendo s,
100+ 88.89indicadores del ler limestre. no-

‘o aumento en las metas :

‘se  sigue  manteniendo  los
100+ 100+indicadores del 1er imestre. no
‘hubo aumento en las metas

sigge  manteniendo oS

$indicadores del ter timestre. no:

. hubo aumento en las metas -

se  sigue  manleniendo o

¢ Zlindicadores del fer iimestre. no

hubo sumento en las melas

se  sigue  fanteniendo

& Glindicadores del ler iimeste. 2o
. ‘hubo aumento en fas mefas

[

g

s sigue  manleniendc  los.

g Giindicadores del 1er iimeste. no
thubo aumenfoenfas metas .

: se  sigue  manteniendo  los!
180+, 100:indicadores det fer fimestre. no
0 gumento en ias metas :

se  sigue  manfeniendo  los!

<o

lindicadores det 1er trimeshe. no
...hubc aumentoen las mefas
s¢  sigue  manfepiendo  los’
& Giindicadores del ter trimestre. no
. ubo aamento en las metas

e sigue  manleniendo
{liindicadores dsl ter &imestre. nol

@

" se sigie  mantemiendo  los.
Slindicadores del fer frimestre. nof
fubo aumento en las melas

=

PaginaZde 4



SECRETARIA DE
EDUCACION FOBLICA

Universidad: Universidad Autdnoma de Nueve Leén
Clave 811 18MSUG01IT

Clave de convenio: CIPROFQCIE-2014-18MSUC011T7-29-85

Proyecto: orofesorado; sumentar et grado de consolidacian de los Cuerpos Académicos.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-19M3U0011E.20

; ‘Namero 'y % de PE de licenciatura ¥ TSU de
223 calidad del total de 12 oferta educativa : 2:
. pvaluable :

241 PE de posgrado que se actualizarén : 43

242 PE e posgrado que evaluaran los CIEES. 43

243 PE de posgrado reconcoidos por &l Programa 2 4:
o Macional de Posgrado de Calidad {PNPC) :

244 PE de posgrado gue ingresaran al Programa - 3
- de Fomento a la Calidad (PFC} :

245 PE de posgrado que ingresardn af Padrdn 27

Naciona! de Posgrade (PNP}

251

PE de posgrado de cafidad.

Tasa de egreso por cohorte para PE de

ficenciatura Ciclo A 8o

Tasa de fulacitn por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

284

898: 330

2401 Tesadsgraduacion para PE de posgrade 206 200

wporte Metas Compromiso 2014 If Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn

Nizmero y porcentaie de matricula atendida en: 555

DIRECCIGN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMEENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

tnpulsar y mantener fa calidad de los PE con la utilizacion de innovacion educativy forlalecer ta habilitacion de los alumnos y el

100; 2 100: 0

100: 43; woé 0
10, 4 1002 o
5581 2?% az.rsé 0,
638 " 93 0
52.?9.: 2 4.655 o

68.94. 578, 78 578,

®7, 0 4“2 0

100 167 835 167

~
[E

386

<

42.98

<

<o :

L

100+

100+

ar

AN G F RN B (0 13 RN RO

se sigjué " manteniends  los
indicadores del 1er timestre. no
‘hubo

‘se  sigue  manteniendo  los:
Giindicadores det fer Wimestre. no
. Jhubo aumento en ias metas

se  sigue  manteniendo  los’

Ziindicadores del ter timeslre. ol
. thubo sumento en fas metas.
se  sigue  manfeniendo
Sindicadores det ler trimestre, no
‘hubo aumento en las metas :
'se  sigue  manieniendo s
Giindicadores del 1er timestre. no
shubo aumento en las metas
e sigue  manleniendo

g

05"

100iindicadores del ter timestre. no
hubo aurento en las metas :

'se  sigue  manteniends  los:
Zlindicadores del Ter frimestre. no:
[

se  sigue  manteniendo  los
HW0indicadores del ler limeskre. no

'se  sigue  manteniendo  fos:
lindicadores det ter fimesire. no.

se  sigue . manienlendo  los
Oiindicadores del {er Iimestie, no

Pagina3ded



SECRETARIA DE
FUCACION POSLICA

Universidad:
Clave 811:

Clave de convenin:

Proyecto:

Clave de proyecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTC DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad Autonoma de Nuevo Ledn
19MSUC0TT

CIPROFOCIE-2014-19M3U0011T-29-85

Impulsar y mantener Iz calidad de los PE con fa ufilizacion de innovacion educativa; Tortalecer la habilitacion de los alumaos y el
profesorado; aumentar et grado de consolidacion de los Cuerpos Académicos.

PPROFOCIE-2014-19MSUB011T-20

Porcentaje ponderado def cumplimiento de las metas | 98.00 %

{ '
g i
/Dr. Jesiis Ancer Rodriguez
/ Rector
T

Reporte Metas Compromiso 2014 # Universidad Auténoma de Nuevo Ledn

/.
Dr. megAantos BuzmanNiper
Regponsable del proyecto

P O 8 BTN P LT T RN AR
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas r " ] i @
e i imi Srmi Lee
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 @ PN 5.
PROGRAMA INTESRAL DE FORTALECINENTO INSTITUCIONAL

Joray

Umversada@ Auténoma de_ Nvo Leﬂ

P/IPROFOCIE-2014 Forialecimiento def PE basado en Compelencias Profesionales
-1SMSU0N11T-21

Descrlpcaon' ela MeiéA adém

141] [ fégr_@mgdo_- Ejercido Y
1 Obtener habilidades en el area de reproduccion de caprinos y 1.00 0.00 0.00 |[2,156,183.00 0.00 0.00
oVinos.
2 Maniener y mejorar la consolidacion de los 3 CA 3.00 3.00 100.00 | 210,805.00 0.00 0.00

_ MetaProgramada ~_Meta . Monio Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 . 0.00
2 0.00 0.00 0.60 0.00 . 0.00

thervaclon e

Actualmente se continua ejerciendo el recurso cie ios rubros de equipamisnio para poder ak:emza;r Ias hablhdades en e! area de reproducmon
de caprinos y ovinos

2 Actualmente contamos con 6 CA de los cuales 2 se encuentran con estatus de consolidados, 2 en consolidacion y 2 en formacion

Trimestre 2
C/PROFOCIE-2014-19MSUJ0011T-28-85:Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn // Pagina 1 de 2



Seguimiento de Metas Académicas

1.os montos sjercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caricter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero dg|
Direccidn de Fortalecimiento institucional, concluye a revision de la documentacion que fa universidad capturd durante ef segundo trimestre deif 2014, para

Firma

7

/ﬂwg/%

Jesis Ancer Rodriguez
Hector

Juan José¥a 0S
Responsable del/Prgyecto

comprobar la aplicacién de los montes asignados, v en su caso, la institucion subsane en tiempo v forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobanies de pago asociados,

Trimestre 2
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SECRETARIA DR
EDUCACHIN POBLICA

Universidad; $niversidad Auténoma de Nusve Ledn
Clave 811: 18MSUD0TT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19MSUC0T-23-85

Proyecto: Forialecimiento del PE basado en Compelencias Profesionales

Clave de proyecta: PPROFOCIE-2014-19MSU0011T-21

Meta Cb_rhprqmnsc_

113 - Maesiria

144 Boclorado

Posgrado en &l area disciplinar de su
desempedic

Dociorado en ¢l drea discipiinar de sy
desempefio

Reporte Matas Compromiso 2044 f Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
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DRECCION DE FORTALECHMENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

7143

§7,62:

7143

EJERCICIO FISCAL 2014

15
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3,71
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64,29
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Justificacién 168

n el pericde escolar Enero-Junio

12015, Hernandez Santisge Rodrigo;

52 incorporé a la planta docente:
“igomo nusvo PTC. Por lo que el
imero  sigue siende igual &

imestre 1.

‘Actuamente  confamos  con una:

iplanta docante compueslas por 27

{PTC con grado de doctor, £n el afio!

2014 se integraron @ la planta
idocente la Dra. Rosa Maria Sanchez
'y ¢t Dr. Carlos Ramirez Martinez y
‘enero del 2015 ¢ Dr. Oscar Garcla

o

‘Pérez. Por lo oque el nimero sigue.

siendo igual &l trimestre 1.

En el pariodo escolar Enero-Junic

2015, Hernandez Sanfiage Rodrigo;

‘como nuevo PTG, Por fo que &

'se incompord a le planta dosente:

‘ndmero  sigue  sisnde  igual Al

Clrimeste 1, . e
‘Actugimente contamos con una
‘planta docente compuestas por 27

PTC con grade de doclor Sin
lembarge en la  acludlidad se

iencuentran 6 PTC  redlizando
lestudios de doctorado. Gustavo
‘Moreno Degoliedo, José 1. Lazcano

<o

Villarreal, Marco A Canti Marfinez,

Amolds  Aguirre Ramos, Vicenfe
‘Galvan  Gonzalez, José  Pablo

Villarreal.Por lo que ¢l nimero sigue:

Pagina 1de 8



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO BSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

SECRETAR & % st
l;!)UCACK;N Fola wlietal of ot adCasd i s oAl

B PN O RS TRRIE Sr  IT  paee  BfeT

EJERCICIO FISCAL 2014

Univarsidad: Universidad Autbnoma de Nuevo Ledn
Clave 811: 19MSUOGTIT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19MSLIC011T-29-85

Proyecto: Foralecimiento de! PE basado en Compelencias Profesionales

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-19MSUGH1T-21

‘De los 38 PTC con Perfl deseable:
‘reconoeido por &t PROMEP-GES,
ltos siguientes PTC 1o renovaron su:
‘vigencia por causas diversas slendo
‘estos: Rosie Elizabeth Heméandez:
‘bstrada, Aime Garza Aredondo,!
José  luis  Lazeano  Villarreal,:
‘Amoldo  Aguire Ramos v Viclor!

‘Daniel Garzén Corles. Actuaimente:

Perfil desaable reconcgido por el PROMEP- 2. 751 0 e > 0

SES

5

117 ‘se encuenlran solisitando su primer

iingreso § PTC siendo estos: José:
‘Francisco Garcla Mascorro, Uziel
Caslito Veldzquez, Ramdn Copade
‘Garcla, Amoldo Aguirre  Ramos,!
‘Osear Daniel Garcia Pérez y Rosa
‘Marta Sanchez Casas.Por o que ef
‘nimero  sigue  siendo  igual &l
Arimestire 1,

Originalmente  eran 18 PTC
‘perenecientes al Sistema Nacional
de Investigaderes de los cusles el
Dr. Gustavo Heméndez Vidal no
'refrende su vigencia y ef Dr. Viclor
‘Daniel Garzdn Corlez reruncio & la
UANL.Por io que el nimero sigue
. stendo igual 2 lrimestre 1,

Lol

148 Adscripcion al SN o SNC : 13 2095° 19 452 0. 0 5

Paﬁ'éc'ipa"‘ién én <l programa de luforias
_ nfoRnaE Dt cadEi:
Profesores [PTC, PMT y PA) que reciben

129 capacitacion yfo actualizacion con al menos 40 64 98.46 g5 100; 655 100 3 I f1iParmanece igual & timestre 1.

iPermanece igual gl rmestre 1,
‘Recientemente se aulorizé el cusrpo
: : : : : ‘academico  en  congofidacién
132 £n Consolidacion 1 16,67 4. 68,67 0 0 1 16,67 100+ 25 Zoonosis ¥ enfermedades
: ' : ' ' ‘emergentes, dando un fotal de 2 CA

e consofidacién,

Reporie Metas Compromiso 2044 Jf Uriversidad Auténoma de Nuevo Ledn : Pagina 2 de 8



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLEZIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 P
PERGEAEA I SHAL S IR ORI B TR
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autonoma de Nuevo Ledn
Clave 914 19MSUGONT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19MSU0011T-28-85

Proyecto: Fortalecimiento del PE basado en Compatencias Profesionales

Chave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-19MSU0011T-21

iEl programa  educalivo  de:
Heenciatura de Madico Velerinario!
iZootecnista estuvo sujeto a diversos
procesos de evaluacion refrendando:
ol proceso 1S0:9001-2008 referente.
: : : : . ia oS procesos =zcadémicos, asi
1 100 1 100 0. 0 g & &loomo la recertificacion nacional por’
' : : ' ‘el CONEVET orgamismo reconocios:
‘por el COPAES {Enero 2015} &
internzcional  por  AKREDITA:
i{vigente hasta el 2018). Contames
‘con 1 PE por lo que parmanece gual
@l trimestre 1,

Namero y % de PE con estudios de factibilidad
para buscar su perfinencia

Nuestro programa educativo de la
dicenciatura de Médico Veterinario
‘Zoctecnista basado en
:compefencias de acuerdo a la vision
12020 de Iz UANL, que inicio en el
i : semestre  agosto diciembre 2011
242 Ndmeroy % de PE con curriculo fexible 1 100 1 100 0 0 i:;;“"fe;;‘; 32;';‘“‘;;:;?:“;953
semestre para la reafizacion del
‘servicic social, sin cursar unidades
de  aprendizaje, maleriss o
‘asignaturas. Contamos con 1 PE por:
lo que permanece igual al trimestre
1.

Reporte Metas Compromiso 2014 1/ Universidad Autdnoma de Nuevo l.eén Paginadde§



Universidad:
Clave 911

Clave de convenio:

Proyecto:

Llave de proyecto:

213

Urivarsidad Auldnoma de Nuevo Leln
19MSU0DIT

CPROFOCIE-2014-19MSU00HIT-20-85

Fortalecimienio del PE basado en Compatencias Profesionales

PIPROFOCIE-2614-19MBUD01T-21

Niimero v % de PE que se aclualizarén
incorporando elemenios de enfoques
cenfrados en o estudiante o en ef aprendizaie.

Nimero y % de PE que se atuglizardn
incorporando estudios de seguimiento de
egresados y empleadores

Nhimero y % de PE gus se actualizarén
incorporando el servicio social en el plen de
gstudios

Reporte Metas Compromiso 2014 /j Universidad Autonoma de Nuevo Ledn

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

103:

100

100

EJERGICIO FISCAL 2014
1 1{}0.‘-
1 +00:
1 100

<

A pn S IS AR

F Y g RGN S S LR A e

' 'jﬁﬂeéﬁo prbgréma educative ds fa:

Hicenciatura de Médico Velerinario:
Zovigenista basads en’
competancias de acuerdo a la visian’
2020 de la UANL, que inicio en el

‘semeskre agosto diciembre 2011
~.permile a los alumnos un semesire
“ipara realizar una estancia y un

‘semesire para la redlizacion def
servicio social, sin cursar unidades:

de  aprendizaje,  maledas o
‘asignaturas. Contamos con 1 PE por

lo que permanece iguat &l timesire

1.
[Con f apoyo PIFl 20122013 se
‘realizd un diagndstico

isocicecondmico por el cenlro de
Giinvestigaciones economicas de fa
Hacullad de economia de la UANL
‘Contamos con 1 PE por lo que
_permanece igual al ¥imestre 1.
‘Wuastrc programa educative de fa
‘Teenciatura de Médico Velerinario
‘Zootecnista basado en
:competencias de acuerdo & la vision
2020 de la UANL, permile 2 ios
Z:alumnos un semestre para
‘realizacién del servicio soolal, sin
‘cursar unidades de  aprendizaje,
‘malerias o ssigneluras. Contamos

.con 1 PE por lo que permanece igval_

al rimeste 1.

Paginadde 8



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLEAIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 @ T
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EJERCICIO FISCAL 2014
Universidad: Universidad Autbnoma de Nueve Ledn
Clave 14 18MSU001IT
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-18MSUG011T-29-85
Proyecte: Fortalecimiento de! PE basado en Competencias Profesionales
Ciave de proyecte: P/PROFOCIE-2014-19MSU0011T-21
ituestro programa educalivo de
Jlicenciatra de Médico Veterinario
Zootecnista basado 8n
: ‘compalencias de acuerdo 2 la vision;
Namerg y % de PE que se actualizaran : . : : : : 12020 de la UANL, que inicio en €l
248 - incorporando la practica profesional en el plan 5 100 1 100 0: & 3 2 & 7semestre agosto diclembre 2011
de estudies . : . . :parmite a los alumnos un semestre.

‘para reslizar una estancia o practica

‘profesional en ef plan de esludios.

Contamos con T PE por lo que

.. permanece jgual al iimestre 1.

iNuestro programa educafivo de la

Joencigtura de Medico Veterinario!

- : : ; : Zooteonista  esta  basado  en!

247 Nimero v % de PE basado en competencias - 1 08 1+ 100: ] 0 " £, [ Jicompstencias de acuerdo a fa vision
: : : 12020 de la UANL. Contamos con 1

PE por i que permanece igual al’
rimestre 1

‘Nuesto programa edusativo cuenta’
~con e nivel 1 de los CIEES.
" Contamos con 1 PE por lo que’
.. hermanece igual al trmestre 1.

Numero v % de PE que dcanzearan ¢ nivel 1
los CIEES.

B programa educativo de
licenciatra de Médico Velerinario:
‘Zoolecnista estuve sujelo a diversos,
procesos de evaluacion refrandando:
‘el proceso 150:8001-2008 referente.
. ‘a los procesos académicos, asi
100 1 100 0: 0 & g 0 icomo fa recertficacion nacionat por
: : : : ‘el CONEVET organismo resonocido
‘por e COPAES (Enero 2015) e
dnternacional por  AKREDITA
‘Ivigente hasta e 2019). Conlamos!
-con 1 PE por o que permanece igual
al trimestre 1.

Namero y % de PE que serén acreditados por 1
organismos reconocidos por el COPAES,

Reporte Metas Compromiso 2014 /f Universidad Autémoma ¢e Nuevo Ledn Pagina5ded



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTC DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 g :
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EJERCICIO FISCAL 2014
Universidad: Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn
Clave 941: 19MSUOONT
Clave de convenio: CAPROFOCIE-2014-19MSUOD11T-28-85
Proyecto: Fortalecimiento del PE basado en Competencias Profesionales
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-19MSU0GT1T-21
""""""" “Todos nuestios profesores reciben’
! . . : ;una capacitecitn de la especialiidad;
- Namero y % de PE dg licanclaturay TSUde | : ; i : ‘o docencia, ya sea llevando cursos:
223 - calidad del total de Ia oferia educaliva 1 100 1. 180 0: o f 4 3 Jde actuatizacitn, zsistionde &
" evalugble : : : : : congresos. Contamos con 1 PE por

o que permanese igual al timeske

- Nimeroy %de matriculs atendida en PE de
234 - TSUMPA y Licenciatura de calidad del olal
asociada alos PE evaluables

. la malricuta permanece igual &
Hrimestre 1.

2 maesiflz en ciencia animal del
Eposgfado conjunfo  agronomia-
ivelerinaria de a UANL fue scmetido

: . : . ‘a evaluacion por e Programa

2.4.1 © PE de posgrado que se actualizaran : 1 50 1 50 [ 0 g 3:Nacional de Posgrado de Calidad.

‘ PNPC  CONACYT ol 29 de
inoviembre del 2013 logrando sy’

.gprobacién hasta noviembre  del:

:La maestria en clencia animal del:

posgrado  conjunle  agronomia-

veterinaria de la UANL fue sometido.

‘& evaluacin por el Programa-

‘Nacional de Posgrade de Calidad:

PNPC  CONACYT & 20 de

noviembre del 2013 fogrando su

aprobacion hasta noviembre del’

2015, Permanece igual & wimeslre’

1. :

La maestria en clencia anima! del

posgrade  cenjunto  agronomia-

velerinaria de ia UANL fue somefido.

. . : @ evaluaciin por el Programa
243 PE de posgrade reconccidos por el Programa i 50 1 50 0 O - o -, /Necional de Posgrade de Calidad
o Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC} : : i TIPNPC CONACYT o 29 de
noviembre del 2013 logrando su

‘aprobacion  hasta noviembre  det

12015, Permanece igual al rimesire,

1

[s

53

242 PE de posgrado que evaluardn los CIEES. 1. 50 1 55! 1 50_; G

Reporte Metas Compromiso 2014 /f Universidad Auténoma de Nuevo Leén Pégina6de 8



ENMICACION PURLICA

Universidad: Universidad Auldnoma de Nuevo Ledn
Clave 941 19MSU0011T

Clave de convenip: C/PROFOCIE-2014-18M5U00417-29-85

Proyetto: Fortalecimisnto del PE basado en Competencias Profesionales

Clave de proyecio: P/PROFOCIE-2014-19MSU00HT-21

244 PE de posgrado que ingresardn 2l Programa
- de Fomento a la Calidad (PFC}

Nimero y porcentale de malricuia atendidaen
PE de posgrade de calidad.

- " Tzsade egreso por cohorte para PE de
284 o :
. licenciatura Ciclo A .
389 Tasa de egreso por cohorte para PE de

licenciatura Cicle B

Tasa de tilulacion por cohorle para PE de

284 licenciatura Ciclo A

Tasa de litwlacion por cohorle para PE de
252 - .

licenciatura Ciclo B

3. 94,12 34 100° 0

w o s 0 s 0

80 177.78; 86 177,78: 0 & G

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUNPLINIENTO DE #ETAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 - aDed
FRHEANA TSR 2 IOAIRUOM S T Rty

Ry eeE  # RO PO M) IR SRR Bl

EJERCICID FISCAL 2014
: : : ‘La maestia en clencia animal dsl
‘posgrado  comjunfo  agronomia-.
vetgrinana de la UANL fue sometide
‘& evalugcibn por el Programa
..:Nacicnal de Posgrado de Calidad

“PNPC  CONACYT & 29 del
noviernbre del 2013 logrando su
‘aprobacidn  hasta noviembre del
2015, Permanece igual &l fimestre:

i i
‘El nlimero y porcentaje de matricula
‘alendida en PE de posgrado de
Gigplidad se ha ido incrementando
‘anualmante, por o que permansce

- Permanece igual al fdmestre 1.

3:Permansce igual al trimestre 1.

AR
Al segundo idmesire & nlmero de:

15 75 15 75 IE 0 10 50 160+ 66,67 ttulados por cohorte generacional’
1 ' ' : idelcicioAmumentoa 12

Al segundo frimestre 6! nimero de

55 275 55 275, 4 0 y & Aulados por cohorle generacional

Reporte Metas Compromiso 2014 f Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn
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ELUTACION MEBLICA

Universidad:
Clave 911

Clave de convenio!

Proyecio:

Clave de proyecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTG DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2
EJERCICIO FISCAL 2014
Universidad Auténoma de Noevo Leon
18MSURONT
CIPROFOCIE-2014-13MSLIG011T-28-85
Fortalacimiento del PE basedo en Compelencias Profesionales
PIPROFOCIE-2014-19MSU0011T-21
(J S Ewm.m—,_—m_g_.. .,‘.ﬁ‘#
7 7 Dr Jesis Ancer Rodriguez
(.// Rector

Reporte Metas Compromiso 2014 /T Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Fducativas o |
. . - Ci B @
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 N NS P

PROCRAMA, INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUTICHAL

Por trmefors v o &g a7 2p

Universidad Auténoma de Nuevo Leon

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento de la innovacion e Internacionalizacion de la DES
“fOMSUS011T-22

Consolidar la calidad y pertinencia a los estudiantes de la DES, con innovacién académica y tecnologia odontologica competitiva para
mejorar los indices de retencion, eficiencia terminal y titulacion.

Consolidar la infraestructura odontologica basica para los 11.00 100.00 [ 2,172,774.00 0.00
procesos academicos clinicos asi como para los indicadores de
competitividad y soporie para las LGyAC

1 0.00 0.00 0.00 11.00 11.00 T 0.00

Se ejercio el 100% del presupuesto para el equipo, el cual ya se encuentra funcionando al 100%

Trimestre 2
C/PROFOCIE-2014-190SU00T 1T-29-85:Universidad Auignoma da Nuevo Ledn // Pagina 1 de 2



Seguimiento de Metas Académicas

Firma
/5? Jests Ancer Rodriguez Rosa lsela Sanche Najera
Recior Responsable del Proyecto

Los montos gjercidos gue se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departaments de Seguimiento Financiero de ta
Direccién de Fortaiscimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion gue [a universidad capturs durante el segundo trimestre del 2014, pars
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo v forma las observaciones gue se hayan emitido a los
datos v comprobantes de page asociados.

Trimestre 2
C/PROFQCIE-2014-198SUC01 1 T-29-85:Universidad Autonoma de Nuevo Leén / Pagina 2 de 2



SE P DIRECCION DE FORTALECIMIENTS INSTITUCIONAL
SECRETARIA DR
SRUCACION PURLICA

CUMPLBHENTO DE METAS COMPROMISE TRIMESTRE 2 B

PRI T
T ML ErRAYA T FIF T I IR LI

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autbnoma de Nusve Ledn
Clave 911: 19MSUDOHT

Giave de convenio: $/PROFOCIE-2014-19MSUD01T-20-85

Proyecto: Foralecimiento de lainncvacion e Internacionalizacion de la DES

Clave de proyecte: PPROFOCIE-2014-19MSUCHT-22

-TAlcanzad

En este rimesire no Hay convocatoria

11.7 Perfi deseable reconocido por el PROMEP-SES 83 80 W 66.67 G g G g pPROMERSES, por o que este

“Indicador contintia igual que ef Eimestre
. anterior
En sste trimeasire no Hay convocaton
11.8 Adscripcidn al SN o SNC 2 18 3. 2.86 [ 0 3 s e ¥ SNt por fo que esle indicador continda

ual que of Ilmastre anteror

AL
En este trimesire no Hay convocatoria
1.34 Consolidados $ 125 2 25 [H] ] & ] - s por 1o que este indizador continda ual
: : que ¢ irimestre anterier

Niamero ¥ % de PE que se actualizaran
213 incozporando elsmentos de enfoques centrados en 4 106 1 100 ¢ g e g + Solo se cuenta con PE de licenciatura
futiante o en el aprendizaj

eioy % e mamc atendidaenPE de - La matricula alendide en PE de
234 FEUPA v Licenciatura de catidad del total 2870 47.33 3400 100 [ 9 : - : % Licenciatura de cafidad es fa misma que
ada a los PE evaluabl - ¢l irimesise antedor

Tasa de egreso por cohode para PE de

Tasa de egreso por cohore paa PEda

234 icenciatu Ciclo A 149 53 w57 85 4362 ¢ 8 licenciahye Ciclo A es ia misma que ¢
trimasire anterior
. 1.a tasa de egreso por cohorle para PE
£ !
282 Tasa {.19 Egreso cor cohorts para PE da 288 73 4898 85 804 |3 B e lieenciaiura Ciclo B e la wisrma qua
fieanciatra Cielo B - ,
el timesire anterior

Reporie betas Compromise 20844 ff Universidad Autdnomz do Huevo Leda Pagina1de2



sreaevaria of
FRUCATION #IaLiCa

de Nuevo Ledn

Universidad: Universidad Auts

Clave 311; 19MSU0DHT
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-18MSU00HT-28-85

Proyecior Foralecimignlo de lainnovacion e Infermnacionalizacion de fa DES

Clave de proyecto: PPROFOCIE-Z014-19M8U00117.22

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENYC DE METAS CORPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2044

R e £ e Rt b LI § NS LT

‘La fasa de Bulaciéa por cohorte para

Tasa de fitulacion por cohorle para PE de
284 licenciatura Ciclo A 53 44 8302 48 9245 9
Taga de fiklacion por cohorle parg PE de
292 oenciatura Cicto B 73 &7 126.42 il 13208 4
Parcentaie ponderado del cumplinsienta de las metas compromise: 75.00 %

if
;/
.

Renorte Metas Compromiso 2044 I Univorsidad Autdacina de Muevo Lada

Dr. Jesiis Ancer Rodriguez
Rector

Rosa Isela Sanche Najera
Responsable del proyecto

i PE de YHcenciafura Ciclo A e la misma
que el Hmestis antsnior
L2 tasa de titulacién por cohorte para
i PE de licenciabwra Ciclo B es 1a misma
que el timesfre anteror

Pagina 2 de 2



Seguimiento de Metas Académicas

epeienite e el l b 1
PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMENTC INSTITUGIONAL
Per amejoroy i

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instifuciones Educativas : rr_) ]
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014

Unwer5|dad Auténoma de Nuevo Ledn

e S R e

P/PROFOCIE-2014 Mejora de la Capacidad y Competitividad de la DES
-19MSU0011T-23

I}escripcnon del Ob;etwo Particular .

Desarrouo de los Cuerpos Académicos y Ffortalecsmuenio de la Planta Académica

Descr:pmo_n_ de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros _

S Ll ' Tl Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Contar con productos cientificos de calidad 2.00 0.00 0.00 189,456.00 0.00 0.00
2 Incrementar la infraestructura basica del laboratorio de Alto 1.00 0.00 0.00 §1,701,733.00 C.00 0.00

Rendimiento en donde se ponen en marcha las investigacicnes
de los miembros de los CA’s y précticas académicas.

Trimestre 1 - S Trimestre 2 _
_ amad: e .. Wonto Alcanzado - Meta Programada Meta © -~ Monto Alcanzado
1 G 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.GC 0.00 0.00

" Observacion

1 i..os materaales requendos ya fueron solicitados, los reactivos se estan utiiizandoe en el proyecto de investigacion titulado 'Efecto de una dieta
rica en polifenoles sobre el esirés oxidativo e inflamacion en atletas universitarios', desarrollado por profesores investigadores del cuerpo
académico en consolidacion 'Actividad Fisica y Deporte’, evaluando directamente a los atletas de handball representativos de ia UANL. En
dicho proyecto de investigacion participan 4 profesores investigadores del mismo cuerpo académico, tres estudiantes de doctorado, dos de los
cuales estan realizando su proyecto de tesis con los resuitados, tres estudiantes de maestria para lograr su producto integrador, asi como 4
estudiantes de licenciatura que colaboran activamente para adquirir conocimiento practico directamente en el campo. Con los resultados
obtenidos se lograra la publicacion de al menos dos articulos de calidad internacional, asi como la generacion de recursos humanos
capacitados a nivel doctorado, maestria y licenciatura entrenados directamente en la linea de generacion del conocimiento de control biclégico
de la actividad fisica, asi como en 1a valoracién funcional de los atletas.

2 De la infraestructura solicitada para equipar ef Laboratorio de Alto Rendimiento va recibimos los centros de trabajo y el DXA Scanner Lunar,

Trimestre 2
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equipo de laboratorio que esta programada su instalacion esta semana (11 y 12 de junio) con su respectiva capacitacion para su uso. Para
este equipo se tiene contemplado realizar diversos proyectos de investigacion que atienden ias siguientes Lineas de investigacion:- Efecio de
un programa de actividad fisica en la densidad mineral 6sea en mujeres en edad adulta: Dr. Ricardo Lopez Garcia, M.C. Nancy Cristina Banda-
Estrés bioldgico y psicoldgico en deportistas con obesidad y sobrepeso: Dr. German Hernandez Cruz, M.C. Silvia Estada Diaz. - Programa de
actividad fisica y nutricién en adultos mayores jévenes para promover la conducta saludable: Dra. Rosa Maria Castruita, M.C. Magdalena
Soledac Chevero.- Efecto de un programa de salud en adolescentes con sobrepeso y obesidad: Dr. Oswaldo Ceballos Gurrola, M.C. Raul
Lomas. Los acelerometros y las bandas sin fin estan pendientes por llegar la requisicién esta en proceso, esperando contar con ellos &l
proximo trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular

incrementar la competitividad académica de la DES
. Descripcion de la Meta Académica . Valores Cualitativos ' Valores Financieros =~

e L . T Programado Alcanzado % . Programado Ejercido - % - '.
1 Garantizar la pertinencia del PE de 1.00 0.00 0.00 23,235.00 0.00 0.00
licenciatura (1) manteniendo los estudios de
seguimiento de egresados y opinion de
empleadores
3 Mantener en el PE de licencigtura ef nivel 1 de los CIEES, 1.00 0.00 0.00 8,031.00 0.00 0.00

reacreditar el PE de licenciatura por el COMACAF {organismo
acreditador de COPAES) y recertificacion del ISO 8001-2008
con disefio

Trimestre1 R h - Trimestre 2 - b
i MetaProgramada - Meta - Monto Alcanzado: " Meta Programada Meta » " Monto Alcanzado -
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

MA Observacion _

1 Los recursos solicitados para ef seguimiento de egresados esté programado para el cuarto semestre. Cabe mencionar que se organizd
recientemente nuestro Foro de Opinidn de Empleadores donde contamos con la participacion de 25 empleadores, se les proporciont la
informacion sobre nuestros programas educativos e interactuaron con los responsables de diferentes departamentos.

3 La meta académica es mantener los PE de calidad, e! recurso solicitado es para la reacreditacion internacional del PE de LCE por el ISPA Yy 1a
recertificacién del 1ISO 9001-2008 con disefio, el recurso se utilizara para el 1SO que es el mas préximo a llevarse acabo, esta programado para
los dia 16 y 17 de Junio de 2015,

Trimestre 2
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* Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la atencidn a los estudiantes

Valores Financieros
Programado  Ejercido %
22,248.00 0.00 0.00

Valores Cualitativos
o O NI - : Programado Alcanzado %o
2 Incrementar [a tasa de egreso v titulacidn de los PE's de la DES 3.00 0.00 0.00

" Descripcion de la Meta Académica

 Trimestre1" - _Trimestre 2 . S
: ela rrogramada. - Meta ... ... Monto Alcanzado Meta Programada Meta * Monto Alcanzado " -
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacmn

2 Esta aceidn esta programada para el tercer trimestre del afio, el recurso otorgado es para fa promocién de la investigacién para la obtencién de
grado a través de trabajos de campo en conjunto con profesores investigadores de la licenciatura y posgrado.

: . e Bescrapcuon del Objetive Particular R
Maniener e mcrementar de nivel de reconocimiento en el PNPC del Doctorado en Ciencias de la Cultura Flszca

Descrepcmn dela Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

e . ' - Programado  Alcanzado % Programado  Ejercido
1 Garantizar la calidad del programa de Doctorado en Ciencias 1.00 1.00 100.00 } 10,801.00 0.00 0.00
de la Cultura Fisica.
2 Incrementar el porcentaje de eficiencia terminal de los 50.00 0.00 0.00 52,216.00 0.00 0.00
estudiantes de doctorado.
3 Contar con infraestructura y equipamiento necesario para el 1.00 1.00 100.00 { 30,531.00 0.00 0.00
andlisis de los datos v la redaccion de la tesis doctoral.

" Trimestre 1. e © Trimestre2 S
;Meta Programada S Meta - -~ Monto Alcanzado ' Meta Programada Meta' - Monto Alcanzado
i 1.60 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
2 0.0C 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00

- - Observacion

Trimestre 2
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1 Ya se contacio 1a institucion que realizara el estudio de pertinencia y tendencias del mercado laboral para garantizar ia calidad del PE de
Doctorado en Ciencias de la Cultura Fisica. Esperamos contar con los resultados el proximo frimestre.
2 Los recursos solicitados son para alcanzar la meta académica de incrementar el porcentaje de eficiencia terminal de los estudiantes de

doctorado, para ello se organizé el Hi Coloquio de Investigacion el cual se desarrollo los dias 26, 27 vy 28 de Mayo del afio en curso, por otro
lado esta programada la visita de co-director de tesis de doctorado para septiembre de 2015, estén en proceso [a impresion de tesis doctoral y
la publicacién en revista de impacto.

3 El equipo de computo solicitado para fortalecer la sala de los estudiantes del doctorado ya lo recibimos y el software SPSS. Estas herramientas

serén de mucha utilidad y apoyo para el desempeno de los trabajos de investigacion de los futures doctores. Es necesario continuar con la
habiiitacion de este espacio ya que cada dia son mas los aspirantes que ingresan al Doctorado en Ciencias de la Cultura Fisica de la FOD.

Firma 2
//// Dr. Jests Ancer Rodriguez Oswaido Ceballos Gurrola ™ |
LHRE
4 Rector Responsable de! Proyecic

Los mentos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informative, en tanto ¢ Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimients Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante e segundo trimestre del 2014, para
comprobar la apicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones gue se hayan emiido a los
datos y comprobantes de pago asociades.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL

CUSPLIMIENTO DE METAS COMPRORESO TRIMESTRE 2 :
FEOCULA NTIEER U Bl EGRrRaTS BT Ra
St A0S ) ARG e I N R LIRIRE B AT g

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Auldnoma de Nievo Leén
Clave 911 18MSUOOTT

Clave de convenio: C/PROFCCIE-2014-18MSUNG1T-28-85

Proyecte: Msjora de la Capacidad v Competitividad de la DES

Clave de proyecte: PPROFOCIE-2014-18MSUB011T-23

Valor Qriginal Ajustado Anuat Ajustado Trimestral

. . . . N T %Total de . ”
Niemero Nimero Nimere Nomero %Aloznzade  %Trimesteal avance Justificacién IES

DMeta Compromiso

. El nGmero da PTC con grade de doctor

114 Dostorade " no cambio, coninuamos con 19.
- o S "I nimero de PTC con periil deseable
147 Parfif deseable reconosido por ¢ PROMEP.SES 3B 70.21; ] 1} rgconocide por ¢ PROMEP-SEP no

nbio, continuamos ton 3%, .
I nitmero de PTC adseritos &l SNI no'
ambio, condnuamos eon 7. .
:Se oftorgo ef cambio da categoria 2 PTC
"a un profesor, el cual fambién pariicipa
05.74 43 91.49 95,56 91.4%:¢n ¢l programa de hudorias, por lo qee

; s¢ increments de 42 2 43 PIC que
participan en dicho programa.

1489,

. Adscripcion al SNIo SNC

1138 . Patlicipacitn en el programa de fulorias

] it A ARt Eadel

Profesotes {PTC, PMT y PA) que reciben
capagitacion yo actualizacién con al manos 40
h o

- A la fecha ne se han programado
" nevos curses de capacitacidn

Momero y % de PE dg licenciatura y T5U de

calidad de! fotal de iz oferta sducativa evaluable

IaEGrad 0

reconocidos por el Programa
i C

‘Nuesiro PE de LCE mantiene su
icalidad, Acreditacion por COMACAF,
organisine reconocido por COPAES,

SioE e
Se mantienen los tres PE del posgrade
en 8l PNPC

Namerp y poreentaje de matricula atendida en PE o

de posqrado de catdad. 2007 130 100? 0 6_ L . . U indicador ya que nos encontramos al

final del semeshe.

Tasa de egraso por cofiofte para PE de En este fimestre no hay cambio en el

281 I . 27 Gindicador ya que nes enconbramos al
. liconciatura CicloA ) finat del seestre. .
S B En este mmestre no hay cambis en el

283 Tasa de egreso por cohorte para PE de ¢ Sindicador va que nos encantramos al

ficenciatura Ciclo B final del semeste, .
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014
Universidad: Universidad Autonoma de Nuave Lebn

Clave 941; 19MSUGOTIT

Clave de convenio: CAROFOCIE-2014-19MSU00117-29-85

Proyecto: Mejora de la Capacidad y Competitividad de la DES

Clave de proyecto: PPROFOCIE-Z014-19MSUDO11T-23

‘En este timestre no hay cambio en e

Tasa de tiutacion por cohorte para PE de 97.22 40 78, 0 0 z : indicador ya que nos encontamos &

o fedawalioh ] . . final del semesite. _
s En este timestre ro hay cambio en of
Tasa de titulacidn per cohorle para PE de ; - . N P
292 licentiatura Ciclo B 30: .83; [ 0 .,.xndmdor vya gue nes encentramos al

| s

“En esfe bimestre no hay cambio enei
7857 .14 100 0 [s4 ¢ ¢ = indicador va que nos eacontramos &l

2404 Tesa de graduacion para PE de posgrado 14
i final del semestre.

[ Porcentzje ponderada del cumalimlento de las metas compromise: 1

Dr. Jestis Ancer Rodriguex Oswaldo Ceballos Gurrola
# Rector Responsabie del proyecto
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SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas or . @
i Formato de apoyo para analizar et Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 @ 2000 @ @3 9 > 9 >
PROGRAMA INTEGRAL DEFORTALEGUEIEH‘IO NBYITUCIONAL
Por fa mejora

Universidad Autonomade Nuevo Ledn

P/PROFOCIE-2014 Fortalecimiento integral de la capacidad y competifividad académica
-{9MSU0611T-24

01 Consolidar la pertinencia y calidad del programa de ﬁcencnatura y maﬂtener su acreciitacmn atend;endo Ias princ;paies recomeﬂdacsones de
los organismos evaluadores e

“Valores Fmanc:eros

% Programadg Ejercido . %

1 Atender al 100% las recomendaciones del CA-CNEIPy | 200 | 2.0 " 1100.00 | 9182000 | 53,820.00 | 58.61
AKREDITA

2 Incrementar la movilidad estudiantil internacional a 9 alumnos 9.00 14.00 155,56 | 82,500.00 0.00 0.00
en el 2015.

3 Aplicar en el 2014 y 2015 al 10% de los alumnos de 10mo 50.00 349.00 £698.00 { 78,500.00 0.00 0.00
semestre el EGEL y obtener sus niveles de desempefio.

L Monto Aicanzado

Sl P o Observac;on _ e T R
1 Durante la visita en marzo 2{}15 se mostraron evidencias de 65 observacuones cublertas y 13 en proceso.
2 La meta anual de 9 alumnos ya se rebaso, ya que llegamos a 14 alumnos que se listan:Alumnos, correo, universidad en la que realizan su

estancia:1. Mariana Natall Taméz Berrn Marianaa.tamez@gmail. com Universidad del Pais Vasco2. Karla Cecilia Carrillo Pérez
Karla_zefron@hotmail.com Universidad Empresaria! Siglo 213. Ana Sarahi Charles Tamayo Charles.anaa@gmail.co Universidad de Buenos
Airesd. Martin Adrian Orfiz Pérez martinorlizz@hotmail.com Universidad Mayor de Chile5. Ireri Melissa Gomez Varela
Ireri_varela@hotmail.com Universidad de Buenos Airesé. Soray Dayandra Rodriguez Pérez Soray.r@hotmail.com Universidad de Malaga?.

Trimestre 2
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Linda Rubi Ornelas Zapata Lindaa_lindaa@live.com.mx Universidad de Granada8. Gina L.orena Verastegui Damian Gina_lv13@hotmail.com
Universidad de Buenos Aires9. Irma Irene Manzano Cantt Imanzano299@gmail.com Universidad Central de Chile10. Ana Alejandra Renteria
Medina Aalejandra.renteria@gmail.com Universidad de Malaga11. Mayela Dayreen Lozano Alanis mavdv@gmail.com Universidad de Buenos
Aires12. Paulina Lisseth Gonzalez Chapa xlissethx@gmail.com Universidad Complutense de Madrid13. Vianey Jasmin Garcia Garcia
vianeyg@gmait.com Universidad de Murcia14. Abril Viviana Pérez Lozano abril. 9894@hotmail.com Universidad de Granada

3 Ei PROFOCIE apoy6 con el pago de 50 alumnos y la facultad apoyd con el pago de 299 alumnos para el EGEL de Generacion que salid en
mayo 2015. Los resultados son:1.4 % Sobresaliente33.5% Satisfactorio63% Sin testimonio

02 Apoyo a los Programas Educatwos de Postgrado reconocados por el Padron Nacroﬂai de Cahdad y buscar ia acredltac:on de !os programas
de nueva creac:on y de los no acred:tados

i)escrtpcnon de'ta Meta Academzca BENE S | B ' Vaiores Financieros
el e ado - Alcanzado | - Programado Ejercido %
1 Incrementar la productividad cientiﬁca de |os profesores y . 2.00 66 6? 120,400.00 0.00 0.00
alumnos de los programas en el PNPC y que realizan
investigacion en el laboratorio de Psicofisiologia.

2 En el 2015, 10 alumnos adscritos a los programas del PNPC 10.00 1.00 10.00 | 528,000.00 0.00 0.00
contaran con actividades de vinculacion, movilidad, asistencia a
congresos y estancias internacionales.

VMWﬁ*Trtmestre1 . —mmmmw#w -—-—— B "mre 2

_ Meta. .. Monto/Alcanzado -

Observacmn

1 Se publics el 2do amculo Analyszs of cogmtave ;nhibitzoﬂ ancf flexibility in Juvenule delnnquents En "Fhe Joumal of Forensm Psychsatry &
PsychologyVolume 26, Issue 1, 2015
2 La alumna Dinorah Garza Torteya esta programada para hacer estancia en The Medical Institute for Sexual Health a partir defl 10 de junio 2014

Trimestre 2
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Incrementar la cantidad de Cuerpos Académicos en consolidacion y consolidados mediante el fortalecimiento de sus indicadores de
produccién conjunta, formac:on de recursos y frabajo en redes nacionales e entemacaonales

B Cuailtativos - j " Valores Financieros
-Programado Alcanzado |- %  |Programado |, Ejercido . |

1 En el 2015 los tres cuerpos consolidados mantendran su nivel y 3.00 3.00 100.0{} 181,500.00 0.00 0.00

contaran con al menos dos redes ¢/u de comunicacion,

cooperacion y de conocimiento para la asesoria, investigacion,

publicacion e incremento de indicadores internacionales.

2 Un cuerpo en consolidacion pasara a consolidado para el 2015 1.00 0.00 0.00 346,000.00 0.00 0.00

mediante un incremento de su produccién y vinculacion en

redes nacionales e internacionales.

3 Un cuerpo en formacién pasara a en consolidacion para el 2015 1.00 1.00 100.00 | 172,800.00 0.00 0.00

mediante un incremento de su produccién y vinculacion en

redes nacionales e internacionales.

4 Incrementar a 40 la cantidad de profesores perfilt Promep y a 20 40.00 38.00 95.00 3,900.00 0.00 0.00

miembros del SN en el 2015 mediante la participacion en

actividades de investigacion y la publicacion de sus resultades

en revistas de prestigio.

Trimestr -2

i - Monto / Aicanzado
2.00 3.00 0.00 O.GO 0.00

1
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60
3 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.060
4 36.00 38.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e : ot bservac:on el S - -
1 Un cuerpo consoixdado UANLuCA—ZSS Ps&cof isiologia en Ia evaiuamon io ba;amn aen Consohdac:on
2 Ya se evaluaron los cuerpos académicos los tres que estaban en consolidacion se mantienen en ese nivel.
3 Ei cuerpo Psicologia,Psicoandlisis y Modelos de Intervencion pas6 de En formacion a En Consolidacion.
Trimestre 2

CIPROFOCIE-2014-19MSUI0011T-20-85:Universidad Auténoma de Nuevo Ledn // Pagina 3 de 4



Seguimiento de Metas Académicas

Firma 0
"/ Dr. Jests Ancer Rodriguez r. José Armando Pefia Moreno
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informative, en tanto el Departamento de Seguimiente Financiero de ia
Direccidn de Fortalecimiento Instifucionat, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante ef segundo trimestre del 2014, para
comprobar ta aplicacién de los montos asignados, ¥ en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitide a los

datos y comprobantes de pago asociados.
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SEP

SECRETAR{A D3
EDUCACION 2USLICA

mm:ﬂmmm ERERNGGHM

PR < grde triiti
St

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autdnoma de Nuevo Leon
Clave 911: 19MSUSOIIT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19MSU0611T-29-85

Proyecto: Forlalecimisnto integral de la capacidad y competifividad académica

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-19MSUOOIT-24

%Total de |
avance

Justificacién IES

. d ; R ke T - B L . 21 S e naMasstrasejublio,
114 | Dostorato ‘, o s Y 0 0 s e arsg oo Wm0 pema e
145 . Posgrado en &f rea disciplinar de su : 6 80.7?5 &5 8333 0. 67 70. 49: 1 OG+: 95.38;Hubo 3 Jubnacaones‘ un doclor y 2-‘

desempefic : : 5 : master y una renuncia de un dogtor. |

146 Dac%crad? en ef Area disciplinar de su 34 3874 31 3074 G 3{) 3845 €09+§ w67 Una docto'ra no aceptd la plaza que.
. dﬁsem;}&n{) o . . e e i : LI ¢ e g le oftecia. -

147 Perfif deseable reconccido por el PROMEP- 40; 5128 £ 5128 5 o 2 50 4 09+? a7, Faltan ﬁe enlregar resultados 33:
i BES : R | SR ! : : . valuacion del perfi Promep.

: caimente se cuenfa con 18

; | : ; : ‘profesores dentro del SNI, (un SNi:

: . : ; ; : ; o renuncid, por eso bajamos a 19)

X : f} H a :

148 Adscripcion al SNI o SNC 20 2564 20 2584 0 0E b 0 {1 O osutados de  renovaciones

: i : ‘aplicaciones nuevas se reportaran:

___guando sg tengan. o

. : : iHubo 3 jubilaciones y una renuncia,

118 © Parlicipacion en &} programa de tutorias 72__ 82.31 72 2.3 0 68 87.18 100+ 94.44:se  asignaron  futorias a  dos

‘profescres nuevos.

: : : ; : 26 profesores estin  estudiando
© Profesores (PTG, PMT y PA) que reciben : ; : : : : : j _ “doctorado, 11 fuera de la institucin
124 capacitacion yfo actualizacion con al menos 30 16.95° 30 16.95; o ¢ 30 16.95; 108+ 100’y 7 en nuestros doclorados y 2 en

40 horas por afio : : : : : : : : ‘massiia. Otos 10 profesores:

‘En la evaluacion ¢l CA Consdlidade-
.de Psicofisiologia Io bajaren a En.
“:Consolidacion por lo que solo
‘tenemos ahora 2 CAs consolidados.

=]

131 Consoldadcs 3 486 5 42 0 0
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SECRETARIADE
EDUCACION POBLICA

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave §11: 19MSUSOHT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-18MSUC0T1T-28-85

Proyecto: Fortalecimiento integrat de la capacidad y competitividad académica

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-18MSU0D11T-24

13.2 En Congolidacin 3

Nimero y % de PE oon SleS de
factibiidad para buscer su pertinengig. =~~~ ©
Nimero v % de PE con curricalo flexible

En Formacion ! 2

DIRECCION DE FORTALECIMIENTC INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIC FISCAL 2014

19

PEELE BIHEIA SE ORISR 0N
e e R T YT

1286 3 4286 o

ro y % de PE basado en compelenc
Nmero de PE que alcanzaran el nivel 1
_los CIEES.

Namere y % de PE de licenciaturay TSU de

Niamere y % de matricula atendida en PE de

234 . TSUPA y Licenciatura de calidad def total

asociada a los PE evaluables
HEposd

- PE de posgrado oonocidos por el Programa
(PNPC}

2.8.1 . Tasa de agreso por cohorte para PE do s -
) hcenclaiur&f}lcloﬁ\ - S e : ) o
282 Tasa de egreso por cohorte para PE de - 0

liesnciatura Ciclo B

calidad dal tolal de la ofeda educalive 1

160:

97.98 3419 100° 0

0 4 40 0

4706 160

En i3 evaluacitn un CA en
sformacion (Psicologia, Psicoandlisis:
v Modelos de Intervencién} pasé a:
100+len Consolidacion y & CA
Consolidado de Psicofisiologia past:
a En Consolidacion por lo que
_|tenemos 4 GAS En Consolidacion

100 Solo queda un CA en i—‘on’nac&on:;
Género, Cultura y Salud

574 100

14.28!

<
(el
LS
<
f)

[
i
3

i : " R iLa Generacion que salid en junio!
7331309 - 6547 . _36.9. ,BST‘%?. ; ’ ’ .20t fueron 300 alumnos,
) da generacion que salid en:

4449 255 54.03; 0 0 ¢ 4 Jidiciembre del 2014 fueron 268:

Reporte Metas Compromiso 2014 1 Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
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Universidad: Universidad Auiénoma de Nuevo Lebn
Clave 911: 18MSUGOIIT

Clave de convenio: CAROFOCIE-2014-19MSUOGT1T-29-85

Proyecto: Forfalecimienic infegral de fa capacidad y competitividad académica

Clave de proyecto; P/PROFOCIE-2014-10M8U00117T-24

¢ Tasa de tiiuiacion por cohorte para PE de

284 ficenciatura Ciclo A

Tasa de fitutacion por cohore para PE de

292 ! ficenciatura Ciclo B

Reporte Metas Compromiso 2014 If Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn

L

G

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014
W 4045 160 4624 0 173
100 % 100 %69

&/ Dr. Jesiis Ancer Rodriguez

Rector

£ = '"..( o
. José Armando Pefia Moreno

a3 ey
FOCEAEL HTECHAL DE G I IR AT I NI GRAL
sripray v G S 0 R B

: ‘la facultad pago los gastos de
; | titulecion de los gque pasaron &l
197 56.54; 100+ 190+}examen EGEL por eso se
dincrementa |a canfidad de titulados.
3 facultad pago los gastos de
Hitulacion de los que pasaron el
31examen EGEL. De la generacitn!
ique safio en Dic. 2014 van 31
ititulados. i

3. 8.96. 62

Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de fa Calidad en Instituciones Educativas P 1 @
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 g PN @'@ oo @ @ S 69

SROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECINENTQ INSEITUCIONAL

SEP

Sortrartonr
TBUBACHIN A

Pocssmzoray

Umversadad Aatonoma de Nuevor Leon |

PIPROFOCIE-2014 Programa de Fortalecimiento de la Capacidad y Mejora de la Competitividad Académica de la FasPyN
-18MSU00117-25

"~ Valores Financieros
3.00 1.00 33.33 659,360.00 0.00 0.00

Mantener y lograr la consolidacion del 100% de los CA a través
de productos académicos, de investigacién y colaboracion con
pares nacionales e internacionales.

Tnmestre 2

Monto Alcanzado . Meta Programada S Meta .- Monto Alcanzado

e Obsewac:on S —
En relacson a la elaboracion de los productos academlcos y de investigacion entre profesores se adentlfaca un avance &gnn‘matwo Se cont:nua

trabajando con pares y se realizan las gestiones para su edicion. Se solicitaron recursos para el apoye de publicacion de articulos y edicion de
libros. Se ejercié la totalidad de los recursos en apoyo al equipamiento de las dreas para el desarrollo de proyectos de investigacion.

Trimestre 2
C/PROFOCIE-2014-19MSU0011T-29-85:Universidad Auténoma de Nuevo Ledn // Pégina 1 de 4



Seqguimiento de Metas Académicas

s cadem:ca
1 Que el 85% de los estudiantes por egresar apliquen el EGEL- 204.00 129.00 63.24 188,447.00 0.00 0.00
CENEVAL.
3 Incrementar la movilidad nacional e internacional de estudiantes 35.00 18.00 5143 | 563,083.00 0.00 0.00
y profesores del PE de LN de la DES.

o Alcanzad

1 0.00 129.00 0.00 11600 T 0.00
3 0.00 9.00 0.00 22.00 18.00 0.00

1 En el trimestre anterior se menciond el nimero de estudiantes registrados, para este periodo se informa que presentaron el Examen General
para el Egreso de la Licenciatura en Nutricién (EGEL-Nutricion) 128 estudiantes. Superando la meta de 116 propuestos. Con relacion a los
resultados el 53.10% obtuvo un testimonio de desempefio entre sobresaliente y satisfactorio. Para el siguiente frimestre se tiene programado
avance en relacion a la capacitacion de profesores para evaluaciones tipo EGEL,

3 Durante este trimestre se concretd la movilidad nacional de 15 estudiantes v 3 para la movilidad internacional; dando un total de 18
estudiantes. Cabe destacar gue en el timestre anterior se reportaron 9 estudiantes, a la fecha se cuenta con 27 estudiantes del PE de la
Licenciatura en Nutricidn con alguna experiencia de estancia nacional y/o internacional.

1 Incrementar la produccion y difusion académica cientifica 8 00 0.00 0.00 119,585.00 0.00 0.00
mediante el trabajo colaborativo de los niicleos basicos de los
PE de posgrado, en atencién a las recomendaciones de la
evatuacion de los CIEES y de la evaluacion externa del
Programa Nacional de Posgrado de Calidad.

3 Incrementar la movilidad nacional e internacional de los 58.00 19.00 32.20 | 710,624.00 0.00 0.00
estudiantes y profesores de los PE de posgrado de la DES.

Trimestre 2
C/PROFOCIE-2014-18MSU0011T-29-85:Universidad Autdnorma de Nueve Ledn // Pagina 2 de 4
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Seguimiento de Metas Académicas

T Trimeste2 o oo
1 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00
3 5.00 5.00 : 0.00 15.00 18.00 0.00

1 Con Ia finalidad de incrementar la difusion de los producios académicos y cientificos, los profescres contindan trabajando de forma colaborativa
para la revision y aceptacion de las publicaciones. Se estima para el proximo trimestre contar con esta produccion.

3 Al realizar las gestiones para concretar la movilidad nacional e internacional se super6 el nimero planeado para esta fecha. De los PE de
posgrado 10 estudiantes realizan para este trimestre estancia internacional en Centros de Investigacién y 9 estudiantes de forma nacional.

1 El 100% de los estudiantes de la LN determinaran su 1,972.00 0.00 0.00 106,783.00 0.00 0.00
trayectoria con atencidn de tutores.
2 El 100% de los estudiantes de 8% 10o. semestre de la LN 317.00 0.00 0.00 59,583.00 0.00 0.00
realicen practica profesional mediante la normativa estudiantil.
3 El 20% de la matricula de la DES participe en las actividades 358.00 335.00 93.58 | 35,550.00 0.00 0.00
culturales y deportivas.
4 Fomento de la educacidon ambiental y cuidado de la salud. 1.00 0.00 0.00 45,357.00 0.00 0.00
: _ Msta . MontoAlcanzado == . MetaProgramada = = Meta 7+ Monto Alcanzado i
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 335.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2

C/PROFQCIE-2014-19MSU0011T-29-85:Universidad Aufénoma de Nuevo Ledn // Pégina 3 de 4



Seguimiento de Metas Académicas

1 Los manuales para el seguimiento de las trayectorias de los estudiantes de la Licenciatura se identifica un avance en su elaboracion y disefio,
en este frimestre se encuentran en la revision del material por parte de los responsables de estas dreas. Se estima para el proximo trimestre
contar con una avance en esta meta académica. Con respecto a los Diplomados de Tutores de Trayectoria Educativa se tiene programado en
el mes de julio la capacitacion del profesorado.

2 Contintian los trabajos para la elaboracion de productos académicos relacionados con las practicas profesionales del PE de la Licenciatura en

Nutricién. Se ejercieron los recursos en apoyo a la inscripcion de 7 profesores y 25 estudiantes para su participacion en el Congreso Nacional
de la AMMFEN con la finalidad de difundir los productos académicos en forma de cartel.

3 En este trimestre se inicid el ejercicio de los recursos en apoyo a la participacion de los estudiantes de la Licenciatura en Nutricion en
actividades culturales acudiendo a dos eventos y otro en apoyo a las actividades deportivas.
4 En relacion al Programa de Fomento a la Salud Integral del estudiante de Ja Licenciatura en Nutricion se ejercit la totalidad de los recursos en

apoyo al fortalecimiento de la infraestructura, en este periodo se ha estado recibiendo el equipo. Se tiene un avance significativo en el disefio
de los elementos que integraran la campafia para el fomento de la educacién ambiental, se estima en el siguiente trimestre el logro de esta
meta.

Firma

! Qw

‘-/ i
_f/ /r. Jesis Ancer Rodriguez
A Rector

I

o Y Mo, L
. P

. - . N o BIRECCION
0s monios ejercidos que se refiejan en este reporie se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero e Ja

Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisidn de la documentacitn que 1a universidad capturé durante el segundo trimestre del 2014, para

comprebar ia aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pagoe asociados.

Trimestre 2
C/PROFOCIE-2014-19MSU0011T-29-85:Universidad Autdnoma de Nuevo Leon // Pagina 4 de 4



SE? DIRECCION BE FORTALECIMIENTO INSTIFUCIONAL
SECRETARIA DI
EDUTACION PUSLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

A0 T § RT3 TR S MRS A

EJERCICIO FiSCAL 2014

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave 911; 19MSUQONT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-18MSUD011T-23-85

Proyecto: Piograma de Fortalecimiento de la Capaidad y Mejora de la Competitividad Académica de la FasPyN

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-18MSUN0MT-25

T ValorOriginal < ¢ A

wTotalde - ustificacion 1S

- Meta Compromiso. - Co : i ) S S A
Meta Lompre Namerg .- - o B Ndmero ro Namero - - H
i . . : s avance -

‘Se mantiene &l valor alcanzado en:
:¢l trimestre anterior para esta meta.
GiContinta 13 gestion para I
‘promocién o confratacion  dg
_profesores con este grade,
:Disminuyd el vlor del indicador;
:(25) ya que se llevd a cabo durante:
oeste frimestre o procese de
" jubilacion de uno de los profesores:
icon esle grado. Se gestiona nuevas;
_iconfrataciones.
:Se maniene & valor sitanzado en.
‘el imestre enterior para este meta.
Be gestiona la confratacion de:
‘parsonal académico con € grado:
‘preferente y se estima parz finalgs’
‘de afio la tHulacion de mas PTC con
_ formegiondogtoral,
‘Se presenia una disminucion en el
valor alcanzado para este mefa (51)
: Posgrado en el drea disciplinar de su E ' : : A' l ";debizio a que este trime:'str‘e sg Hevd:
115 desamperio 52 92.86: 56 100 o 0: U i & {2 cabo el proceso de jubliacion de.
: ; : : : : ‘uno de los profeseres de fiempo!
completo.  Se  gestiona nuevas:
contrataciones.
‘Se mantiene ef valor aloanzado ea)
: : el trimestre anterior para esta meta,
3 & & (!5 estma un incremento en &
: ' : dndicader al final del afto, al conclukr:
ilos PTG sus gstudios doctorales,

=3 P .
o

142 | Especialidad : 5 893 8 071 o 0

o
Fovey

113 Maesiria 2 3BT 20 387 0 0

Gk

T
=]

114 Doctorado ; 7, 4821 30 5357 0. 0 o

-

Doctorado en ef drea disciplinar de su ; : ; .
desempsfio 7 4B.21; ki 5357 | 0 0

Reporte Motas Compromiso 2014 #f Universidad Autonoma de Nusvo Ledn Pagina 1de b



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
SECRETARIA DE
ERRICSCION PHBLICA

CUMPLIMIENTO PE METAS COMPROMISC TRIMESTRE 2 b
FESCLALZE WGAAL 34 I B T nAL
YL L TR o M e ¥

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidaed; Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave 911; 19MSU0ONT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19MSU00117-25-85

Proyesto: Programa de Fortafecimiento de la Capacidad y Mefora de la Compsiitividad Academica da la FasPyN

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-18MSUS011T-25

‘Hebo una disminucien en el
dindicador {43} ya que se levd a
:cabo el proceso de jubilacién de un:
PTC. Se espera un incremento &n
‘el indicador al obtener resuliados
{favorables de los PTG que aplicaron;
‘@ la convocaloria PRODEP.

Perfil deseabie reconocide por el PROMEP-
el 46:

a

147 8214, 52 w28 o 0 0

{Se mantiane ef valor alcanzado en’
el trimestre anterior para asta mela,
B¢ promovio la pariicipacion de!
G PTC en las convocalorias del
CONACYT, se esperan resullados:
‘favorables parz incrementar el
Nizmero de SN en 1a dependencia, :
:8e atiende acluaimente al 100% de.
Jos estudianies a través de los;
‘tutores. La disminucion en &l valor
alcanzado para esla meta (51) s¢f
debe a que en eske iimesire se:
“llevd & cabo &l proseso de jubliacion
‘de uno de los profesores de tempo:
‘complele.  Se  gesiona I
‘incorporacion de més profesores g

<o
f=l
(vl

gl

118 - Adscripcion al SN o SNC ' 10 1786, 14 % 0: 0

(o)
L)

149 | Participacion en el programa de fulorias 50 80.29 5 100: 0 ]

. Profasores (PTG, PMT y PA} que recioen. : ; : : : : ; acggacitzgé?\m;? lo (;?izi?fgsm?;
1.2.1 i capachacion yl? actualizaclon con af menos 93 67.88 ?23. 89.78: 0 (}: 13 9.49. EGD%—_ 10’57équ e haya incremento en el
40 horas por afio : : P

:Se mantiene el valor slcanzado en,
: ‘el trimestre anterior para esta meta,;
o G 38 confinda labsjando para’
: ‘conservar losg indicadores v &l nivel

. ... consolidacion de los CA.

o

131 Consoidados ; 3 75 3 75 0 o

Reporte Metas Compromiso 2044 If Universidad Auténoma de Nuevo Ledn Pagina 2de &



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

EP
¢
SE]
SECRETARLA DF
EBUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISC TRIMESTRE 2
FRGANER ST S ICEIOAINT LT L

S g ra §E ERPI R I TIDT B B LD LG

ESERCICIO FISCAL 2014

Universidat: Universidad Autdnema de Nuevo Ledn
Clave ®11: 19MSUOOIMT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19MBU01 17-28-85

Proyecto: Programa de Fortalecimiento de fa Capacidad v Mejora ds fa Competitividad Académica de la FasPyN

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-18MSUG011T-25

‘Se mantiene ef valor alcanzado en
i ) : : ‘el trimestre anterior para esia mela.
132 © En Consolidacion 1 25! 5 25: o 0 o g 4 :Se continGa tabsiando pera
: . ransitar 4 siguiente nivel e
:Congolidacidn.

: : : | PE de Licanciatura en Nulricién®

Nirmero y % de PE con estudics de ' 1 1 00; ’ 100 0 0 . . i8¢ mantiene aclualizado y alineado.
factibiidad para buscar su perfinencia : : : : . : : : : ‘gt Modelo Educativo y Modelo
: ' : ' [ ' 5 ‘ _AcadémicodelaUANL.

‘i PE de Licenciatura en Nulricién

{ : : : . reling caracieristicas que permifen

212 Nimero y % de PE con curriculo flexible ; i 100: 1 100 0 0 3 g 0. 0isu flexibildad currcular alineado al
: : : : : : ‘Modelo Educalive y al Modsh
_foadémicodelaUANL,

: {Se ha retomado informacién de las
A  encuestas aplicadas a egresados y

L3
=
[an)

244

Ntmero v % de PE que se actualizarén

214 : mcorpcdranooestl;sﬁ%sdesegwm!entode : fi 100 é; 100 O 0 L 3 & emploadores de los Nuliblogos
eqresecos y empleadores S U SN SR S S , . remeicdlimentarelPE.

Némero y % de PE que se schualizaran : - : : : ‘ : :Fi PE ya considera e! servicio social

215 incorporando ef servicio social en &l plan de 1 100 1 100; & ] i g & O:como unidad de aprendizaje en
¢ estudios : : 0o, semestre deiPE, :

'El PE ya considera dentto de su

. 0 .
Namero y % de PE que se actualizarin opian de estudios las praclicas

) :
<

; 12 orach ; _ : : . ; Q ‘ a0 o . .
218 zxcor;ia(rja‘nsdo a practica profesional en el plan 1 100 1. 100: 0; 0 : profesionales supervisadas en %,
B ' ' semestrecelPE.
. : _ : : {Et PE basado en competencias esta
’ 5 ) : ‘ 1 ; o 5 o , alineado al Modelo Edugativo y &l
AR Numero y % de PE basado en compatencias 1 ff}ﬂ_ 1 100:. 0_ 0 4 . " Modslo Académico de la UANL

‘cendrado en f aprendizaje,

Recientemente el PE fue evaluago:
por esle organismo extems v ha'

Nimero y % de PE que alcanzardn el nivel 1 : ' : ; A . o ~5ido rafificade en &l Padrdn de

224 los CIEES. 1 10{}5 L 198‘5 0 6 i ¥ : ”:Programas Reconocidos  por su:
: ‘ : ' ‘Buena Cafided como festimonio al

Mérilo Academice. '
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

S Ea X
SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISC TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Clave 811: 18MSUCOHT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19MBUC011T-20-85

Proyecto: Programa de Fortalecimiento de fa Capacidad y Mejora de la Compeiitividad Académica de i FasPyN

Clave de proyecto: PFPROFOCIE-2014-19M3U0011T-28

Numero v % de PE que seran acreditades por
222 organismos reconocidos por el COPAES, ! 100, E H0;
Miamero y % de PE de licenciaturay T8U de : : i

223 . calidad de! totat da la oferiz educativa : 1 100 1 90:
evaluable : : ‘ :

i Numero v % de matricifa alendidaen PE de : : : :
231 © TSUPA y Licenciatura de calidad de! toted 1,811 91.54, 1972 100: 0
. asotiada a los PE evaluables ; i : : :

2441 PE de posgrado que se aclualizarén : 1: 33.33; 1 33.33% E)

PE de posgrado que ingresaran al Programa 2 : ,
de Fomento a la Calidad (PEC) : A 3 100; 0

Niimero y porcentsje de malricula atendida 5 :
en PE de posgrado de calidad. : %, w187 725 100 0

Taga de egreso por cohorte pasa PE de

licenciatura Cico A 167 99% 58.28. 975 58.08 97.;

Reporte Metas Compromiso 2014 f Universidad Auténoma de Nueve Leén

e

()

foed

6228

L

100+,

“Se mantiene la matricula alendida

jun incremento para ef proximo:

:Se recibio diciamen aprobatorio por:
‘el HCU de le actualizacién del PE
Uide la MCSP acorde af Modelo:
‘Educalivo vy Académico  de

:Se mantiene la matricula alendida
:en los 3 PE de posgrado
Jireconocidos por el PNPC como.
:Programas de Fomenio a la Calidad

El indicader es una proyeccion. Lo
100+estudiantes egresan a finales de
uriode 2015, -

B Ay £ BT B SR B BN L

:El PE de Licenciatura en Nubrcion
‘ha sido evaluado recientemente por:
‘organismos  externos reconocidos:
U:{CONCAPREN, AC.)avaiado por
iCOPAES, para el aseguramiento de.
isu calidad y ha sido reacreditado’

202010, _
PE de Licencialira ha sido

‘evaluado  recientemente  por:
Sfo;ganismos externos y $e mantiens.
sy calidag educativa por do. afio:

nsecutiv.

'en programas de calided.Se espsra

Posgradodela UANL.
‘8o mantiens el indicador seﬁa!adc)'

aen gl lrimesire  anterior..

Actua!meme Ios 3 PE de pesgrado
G

PEC).
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DIRECCION DE FORTALECIWENTO INSTITUGIONAL

BN
SEE
SECRETARIA DE
EDUCACION #UBLICA

CUMPLIMIENTQ DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2 ; ]
[ d DICECH AR e i et it Hhad o T et e
ORI} R § ARG AT 3 D O S rd et Ry

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Auténoma de Nueve Leda
Clave 911: 18MSLCOUT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-19MSUG0117-29-85

Proyecto: Programa de Fortalscimiento de la Capacidad y Mejora de fa Competitividad Académica de la FasPyN

Clave de proyecte: PIPROFOCIE-2014-18MBUCC11T-25

"Tasa de egreso por cohorte pasa PE de jJ?Ei egraso 58 llevara & cabo en
licenciatura Ciclo B :

iciembre de 2015,

2 espera gque se indremente |
Tasa de filulacion por cohorte para PE de pore g :

281 licenclatura Ciclo A g9 I3 KAt ;l:zsgr &l término dei semestre y:
' o ' o e espera que s incremsnle la
252 }'asa fie mu%agén por coarte para P de lacian al térming del semestre v
licenciatura Ciclo B :

| afig

ravisaron fos congeplos en:
:cuanto a tasa ds graduacitn y se;
{unificarcn términos Insfitucionates.:
i esta cifra se muestra la tasa:
ferente a los estudiantes de los 3
E de posgrado que cubrieron fa:
tafidad de fos craditos det plan de:
. iestudios. :

2401 Tasz de graduacion para PE de posgrado. %4 % 100 % 100 o 0 100 100+ 100+ 100

R

" Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas © 10.34%

/7
L. | ‘

# Br. Jasles Ancer Rodriguez MSP. Hilda Irehe Novelo Huerta ——- Q.f
i Rector Responsable dgel proyecto Fuba § htosdion

Facuited &

U

}}.. N . i
DIRECCION

Reporte Metas Compromiso 2014 if Universidad Autdnoma de Nuevo Leén PaginaSde5



Seguimiento de Mefas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P f F

SELEATARL BT
EOUTACIAN PUALUCA

Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 P W =0y . |

PROGRAMA INTEGRAL DE FomALEcmsmo fassrmclomi,
Portameforay el

Umvers:dad Autonoma deNuevo Leon -

P/PROFOCIE-2014 Desarroflo de la calidad y de la innovacién de los programas y procesos académicos de la Facultad de Trabajo Social y
~18MSUG011T-26 Desarrollo Humaro.

FORTALECER LA PLANTA DOCENTE PARA LOGRAR LOS ESTANDARES REQUER!DOS POR EL SNI Y EL PROMEP, AS| COMO
PARA CONTRIBUIR EN LA CONSOLIDACION DE LOS CUERPOS ACADEMICOS.

1 Incrementar el porcentaje de PTC adscritos al SNl y con perfi | 15.00 0.00 | 0.00 | 345370.00 0.00 | 0.00
PROMEP en un minimo de un 1% anual,
2 Apoyar la movilidad anual de 8 PTC miembros de los CA en 8.00 3.00 37.50 | 479,846.00 0.00 0.00

estancias cortas de investigacién para fortalecer con produccion
cientifica las redes académicas.

3 Atender la infraestructura béasica para el desarrolio del trabajo 4.00 2.00 50.00 | 183,732.00 0.00 0.00
de los miembros de los CA, equipando 4 cubiculos por afio.
4 impulsar la vinculacién y la difusion de trabajos académicos a 4.00 2.00 50.00 | 238,748.00 0.00 0.00

fravés de la participacion de miembros de los CA en 5 eventos
académicos de reconocido prestigio por afio, para difundir los
productos de sus investigaciones.

0.00 0.00 T0.00

|
2 0.00 8.00 0.00
3 0.00 2.00 0.00
4 0.00 4.00 0.00
Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

£n espera de los resuitados del PROMEP.
La meta se contempla alcanzar para el 4° frimestre.

Meta a lograr para el 4° trimestre.

ESR OV AT R

Esta contemplado al 4° trimestre alcanzar esta meta.

ORZAR LA FORMACION INTEGRAL DEL ESTUDIANTE, PARA AUMENTAR LOS INDICADORES DEL DESEMPENQ ACADEMICO
APOYANDO A PROGRAMAS ESPECIFICOS, LA MOVILIDAD Y LA INNOVACION ACADEMICA.

9 tmpulsar el Programa de Movilidad Estudiantit Internacional 12.00 2.00 16.67 | 171,326.00 0.00 0.00
apoyando a 12 estudiantes por afio para realizar estudios y
practicas profesionales en universidades extranjeras.

2 Fortalecer el Programa de Tutoria Académica para incremertar 80.00 23.00 28.75 | 193,203.00 0.00 0.00
el indice de aprobacion estudiantit un 1% por afio{de 79 a 81) .

3 Apoyar la participacion de estudiantes de la licenciatura en 3 3.00 1.00 33.33 | 212,998.00 0.00 (.00
eventos académicos de reconocido prestigio por afio.

4 Fortalecer la responsabilidad social a través del equipamiento 1.00 1.0C 100.00 | 40,374.00 0.00 0.00

de una sala especial para realizar los trabajos de fas practicas
profesionales sobre proyectos ambientales, educacion en
valores, salud, de aencidn y prevencion de las adicciones.

1 0.0¢ 2.00 0.00 0.00 0.00 0.06

2 0.00 24.00 0.00 .00 23.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 0.60 1.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
Trimestre 2
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S dcde kR

l.a meta se tiene programacda para el 4° trimestre,

La meta se tiene programada para el 4° trimestre.

alw|m|—~

FRFX

ASEGURAR LA CALIDAD DE LOS PE DE POSGRADO RECONOCIDGS POR EL PNPC.

Evaluar y mantener los 3 programas de posgrado en el P

3.00

3.00

100.00

189,415.00

0.00

0.00

maestros.

Fortalecer las actividades de investigacion publicando
anualmente 4 nimercs de las Revistas Indexadas de la
Facultad: 2 de Perspectivas Scciales v 2 de Reailidades,
incorporando publicaciones conjuntas entre estudiantes y

4.00

1.00

25.00

143,323.00

0.00

0.00

Impulsar la internacionalizacion del curriculo brindando apoyo 4.00
para que 2 estudiantes de cada PE de posgrado (existen 3 PE)
se incorporen al Programa de Meovilidad Internacional
anuaimente.

0.00

0.00

107,925.00

0.00

0.00

1 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 1.0¢ 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

*EkkkR

2 Se esta trabajando para lograr la meta.
3 Es pariir del segundo periodo escelar del afio que se realiza.
Trimestre 2

C/PROFOCIE-2014-19MSL001 1 T-29-85:Universidad Auténoma de Nuevo Ledn # Pégina 3 de §




Seguimiento de Metas Académicas

ULSAR LA COMPETITIVIDAD ACADEMICA DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL'Y
DESARROLLO HUMANO.

1 Fortalecer la competitividad académica a través de que los 2.00 1.00 50.00 | 324,966.00 0.00 0.00
estudiantes y maestros investigadores cuenten con un
ambiente innovador de aprendizaje y trabajo, a traves del
equipamiento de 2 salas con tecnologia de informacién y
comunicacion que impacte favorabiemente a el desempefio
académico, en &l manejo de idiomas y como herramienta de
investigacion.

3 impulsar la innovacion, a través de que los estudiantes cuenten 5.00 2.00 4000 | 182,818.00 0.00 0.00
con un ambiente de aprendizaje con tecnoiogias de informacion
y comunicacion que impacte en su desempefio académico,
actualizando el equipo de 5 aulas inteligentes de la DES por
afo.

4 Caonsoiidar la calidad del PE de Licenciatura fortaleciendo el 3.00 2.00 66.67 69,618.00 0.0¢ 0.00
programa de planeacion estratégica y de mejora de procesos
institucicnales que asegure sl éxito en la evaluacion externa
realizada por 3 organismos reconocidos: CIEES (maniener el
nivel 1), ACCECISO (logro de re-acreditacion por COPAES) y
TUV- SUB de México (Mantenimiento de re-certificacion Norma
1SO 9001-2008).

1 0.00 1.60 £.00 0.00 0.00 0.60
3 0.0 1.00 0.00 0.00 2.00 0.00
4 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00 0.00

1 Se esta frabajando v ia meta se lograra durante el 4° frimestre.

3 El resto del equipo se programa para el 3° y 4° trimestre

4 Esta programada hasta Junio la Evaluacién de Mantenimiento Norma 1SC 9001:2008.
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Firma
/’?
H
i‘%\% {\ b
. H . /‘.— .
Df. Jesls Ancer Rodriguez M.T.S. Maria Teresa Obregon Morales.

fy Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de ja
Direccidn de Fortalecimiento Institucionat, concluye la revision de la documentacién que la universidad capturd durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, a instifucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitide a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
C/PROFQGIE-2014-19MS U001 1 T-29-85:Universidad Auténoma de Nuevo Ledn // Pagina 5 de 5



'DF&CCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEF .
SEGRETAETA DE CUMPLIMIENTC DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2
EDULACION PUBLETA

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autoroma de Nuavo Ledr
Clave 911 19MSUGHNT

Clave de convenip; C/PROFOCIE-2014-19MSUG0117-29-85

Desarrolio de la calidad v de la innovacion de los programas v procesos académicos de la Facultad de Trabajo Social v Desarrolio

Proyecto: Humano.

Clave de .proyacto: PPROFOCIE-2014-18MSU0011T-26

| A Meestia ar  5sd arg sl O N 2 4081 100+ 2] el

. Decloradg 21 4286 22 49 8 o 3 I & (T e

Posgrado en el area disciplinar de su : A " .

s desempsfio i 7 %1 @ %1 0 0 - ’ A C -

Doclorado en ¢! area discipinar de su 5 g fiwex

i B 116 desempefio 2% 42.86 22 44.9 G 0 ¢ b g i

ngﬁl deseable reconocido por el PROMEP: 4 3,67 4 86,71 o 0 5 p 5 «;“»%En espera de f0s resultados.
Adscripcion al SNl o SNC 0 B 8 o 9iEn espera de los resultados.

08 306U

: Profesores (PTC. PMT y PA} au ; A de Cap
1.21 capacitacion yio actualizackn con al menos 87 100 87 100 0 ] 40 4598 100+ 45.981General Anust para los dogentes de

fa FTSyDH.

nsolidados
En Consofidacién
£n Formacion

Nimerc y % de PE ¢on estudios de \ ~ n o
214 factivilidad para buscar su perfinencia ! 100 ! 100 0 0 © M v i B
e 212 Nimero y % de PE con curicuio flexible 1 100 1 100 0 0 0 L
: TINRIETT Y T Qe T LU S G o
i incorporando elementos de enfoques " N " Ade
{ 243 centrados en el estudiante 6 en el ! 100 ! 00 0 0 Y ¥ v ¥
z Nimero y % de PE que se actualizaran :
-; 214 i incorporando estudios de seguimiento de ’ 1 100 1 100: ¢ 0 G 3 ] o
. | _egresados yempleadores : 3 i B ) i
‘ © Nomero y % de PE que se actualizaran : ! : ;
2.15 . incorporando el servicio social en el plan de § 1. 10{J§ 1 100 : : : E ) :

Reporte Metas Compromiso 2014 If Universidad Autdnoma de Nuevo Leén Paginaide 3



SEP
SECRETARA DE
Eueatid miEnms

Universidad:
Clave 811:

Clave de convenio:

Proyesto:

Clave de proyecto:

e s e i

Universidad Auténoma e Noevo Ledn
19MSUCOHNT

GIPROFOCIE-2014-19MSU0011T-20-85

DIRECCION DE FORTALECIMIENTC INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENT( DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

£JERCICIO FISCAL 2014

Besarrolio de la calidad y de la innovacién de los programas v procesos académicos de fa Facultad de Trabzjp Social y Desamolio

Humang.

PIPROFOCIE-2014-19MSU0011T-26

218

Namero y % de PE que se aciualizaran
incorporando fa préctica profesicnat en ef plan
e estudios

e

{hy

__Namero y % de PE basado en competencias

urmerc y % de PE que alcanzaran el nivel 1

i ) 2.21 s C?EE%\ - j 1 i ‘1{)0 1 oo, [ 1 100 100+ 100
: Nimeto y % de PE que seran screditados por G0
?2‘2 organisaos reconoaidos por ef COPAES, 1 ® ! m?.i,‘._ 0 ! wg_ 3..06* !
Namero y % de PE de licerciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferia educativa 100 1 160 0 3 i

evaluable

Nimero y % de malriculz atendida en PE de
TSUPA y Licengiatura de calidad del tofal
asociada a los PE evaluables

PE de posgrado que se aciualizarén

1,153

984 1,160 100 o

7759

100+

7759 Darante of mes de Agosto se fisne
" lestudiantes de nuevo ingreso

n 2 los el Posgrads.

281

PE de posgrado reconocidos por el Programa
i i C)

licenciatura Ciclo A

150

765 10 7333 0

100

26.67

100+

100+

3838

Los 3 PE def posgrado se coentan

10 adscrios al PNPC.

<

Para el 3° timestre del FIFI se
lograra fa meta,

Este indicador se lograra para el 4°
Trimesite.

282

291

Tasa de egreso por cohorle para PE de

ficenciatura Ciclo A

144

§0.88 60 5263 4

30

26.32

100+

100+

292

Reporte Metas Compromiso 2014 /f Universidad Autonoma de Nuevo Ledn

Tasa de fitulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B8

17.54 24 21.05 0

2

10.53;

$00+

Este indicador se lograra para el 4°
imes

:
§

4583

Pagina 2de =



SEP
SECRETALIADE
CORFCATION PUBLICA

Universidad:
Clave 311:

Clave de convenio:

Proyecte:

Clave de proyecto:

Universidad Auténoma de Nuevo Leén
TSMSUO01IT

C/PROFOCIE-2014-18MSU0011T-20-85

Desarrolio de fa calidad y de la innovacion de los programas y procesos académicos de la Facultad de Trabajo Sociat ¥ Desarrolle

Humano.

PIPROFOCIE-2014-1OMSUCOT1T-25

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

sy

311

Receriificacion del Sisterma de gestion de

Calidad bajo la Norma 1S0 9001:2008.

100 1

160

100+

18 y 19 de Junio Audilorla de
100iManienimiento Certificacion bajo fa
Norma IS0 9001:2008.

. Porcentaie ponderado del cumplimiento de fas metas

5200 % |

Répor_te Metas Compromiso 2014 1/ Univeréidad Auténoma de Nuevo Labn

G—C— .

&0

1. Jesits Ancer Rodriguez

Rector

L3
KLT.S. Maria Teresa OhregOn Morales.
Responsable del proyecto

Pagina 3de .



Seguimiento de Metas Académicas

Frograms de Porlalecimienio de la Caildad en institusiones Educativas RS S
Formaro de apoyo pora enalizar o Seguimisnto Académivo de provectos PROFOCIE 2014 e 35% é@é
PROGRAMA INTEGRAL OF FORTALEGIMIENTC INSTITUCKINAL
Por 1o meoray & i 13 cotidad on

noma de Nueveo Ledtn

) T

id

RPROEOCIE-S04 Consolidar v forlalecer fp compeiitividad y o capacidad académica de la FAMUS
SRS 1 T-BT

var la eslidad de la aiercion a estudiantes para el fortalecimiento de los procescs educativos en la Faculiad.

2 Forizlecer la condicion auditive v de aprendizaje medianie el 240.00 240.00 100.00 | 1,501,088.00 0.00 0.00
squipamiento y renovacitn de eguipo auditivo e instrumentos
musicales pare el TO0% del allarnadio,

3 Adecuar los espacios utilizados por o6 2lumnos para st Acceso 178.00 0.00 0.0C | 51,363.00 6.00 0.00
{capacidades diferentes) v el desanolio de destrezas auditivas

sorrectamante para & 100% de og alumnos,

=

: oo | oo | 0.00 | 240.00 240.00 0.00
3 0.00 000 ] 0.00 ; 178.00 0.00 0.00

2 insiald 2l squine de sonido especializade en 11 aulas, gque benefician directamente a todos los alumnes da ia Facultad, 240 alumnos de

licenciztura v Téanico Superior Universiario, asf como a alumnos de educacion continua.Se han surtido al radedor del 40% de los instrumentos
musicales; por ser pedidos espaciales, otros instrumentos llegaran en ef proximo trimestre.

Se asian instalando en este mes de junio jos paneles aclsticos v las adecuaciones necesarias.

na
o
<

Trimestre 2
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avorecer el desarrollo de los

Forialecer la investigacion de los CA, asf como su divulgacion

oral y escrifa.

28,323.00

Eromover i vinculacion de los Cuarpos Académicos con la

sociedad regiomontana & traves de produccionas de
finvestigacion como puestas en escena de calidad que
dasarroten la practica profesional de alumnos v maestros; en

conciertos gidacticos vinculando el trabajo de lag facultades de
Misica y Artes Escénicas, asl como el fomento de la mlsica
prehispénica.

1.00

0.00

72,379.00

0.00

0.00

0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

’ srialeca: la movilidad de los programas educativos de 1.00 0.00 | 000 | 18,805.00 0.00 0.00
licenciatura v det técnico superior universitario.

3 Favoracer ia innovacion creativa e interpretativa con el apoyo 2.00 2.00 100.00 | 38,330.00 0.00 0.00
de exparics nacionales e internacionales

4 Apovar la parlicipacion estudiantil en cursos nacionales e 2.00 0.00 0.00 25,503.00 0.00 0.00
internacionales.

Trimestre £

C/PROFOCIE-2014-19MSUD01 1 T-29-85:Universidad Auténoma de Nuevo Lebn // Pagina 2 de 8



Seguimiento de Metas Académicas

1 0.00 0.00 0.00 0.00
3 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00
4 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Todavia no se lleva a cabo los cursos de educacion musical e instrumento para los alumnos.

o C_.

Firma

i A/

/{B’r’. Jestis Ancer Rodriguez

i'i/ Rector

25 -
Geciuicls

7z %
ﬁéciela,wﬁna Marréquin Narvaez

Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se refiejan en este reporie se prasentan con carécter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financierc de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacidn que la universidad capturd durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién subsane en tiempo v forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de page asociadoes.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTIFUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universldad: Universidad Auténoma de Nuswo Ledn
Clave 911: 18MSUGOHT

Clave de convenlo: C/PROFOCIE-2014-13M8U00117-28-85

Proyecto: Consolidary fortalecar ia competitvidad y ta capacidad académica de fa FAMUS

Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-19MSUOO1IT2Z7

0

Doclorade . 0
145 ~ Pasgrado sn s &rea discipiiner de su desempsfio 17 7727, 16 7273 0 0.
148 © Dockrado e el drea disciplinar do Su Gesempafio 4 #ag 5 273 0 0
Perfil deseable seconotide por 6 PROMEP-SES ' 0 .

SIRAIE e : 2 S T
2@? y %<8 PE que alcanzarén el civel 1los  © 2 100 2 100 Iy

Nurmero y %-do PE de ficenciatura y TSU de 'g
. talidad deltotal ¢e Ia oferta educstiv evaluable

.béﬂ.mem yl% da malricuta alandida 9}1 BE de
TSU/PAy Licencialura de catidad del lotal
asotiada a los PE evaluablas

ﬁg’;& Rt S i SR

il

de

PAEa ol Sl
Tasa do egraso por coborte para PE
icengiatura Ciclo A

;

"
smEaRRT

%
licenciatura Ciclo A

e
@

Porcantale ponderado del sumplimisnto te las metas compromiso: 0.00%
fA P
a 'ﬁk -
7 Dr, Jeslis Ancer Rodrigizez ) Gracigla®i otth Narvagz’
Rector esponsable del proyecto
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Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas : A
= P - . @
Forrqato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFOCIE 2014 O 5. A A

PROGRAMA INTESRAL OF FORTALECHAENTC INSTITUCIDNAL

Far i tosfora v of seguimi ducueidn supenor

Universidad Au

oma de Nuevo Leén

Sitiaa

PIPROFOCIE-2014 Mejorar y consolidar la capacidad académica y la competitividad académica de la Facultad de Artes Escénicas.
-19MSU0011T-28

1 Asegurar la actualizacion disciplinar de nuestra planta docente, 2.00 0.00 0.00 299,800.00 0.00 0.00
asl como la presencia de ta DES en redes académicas,
cullurales y artisticas nacionales e internacionales formeniando
la interaccién e intercambio de los docentes y estudiantes de
las escuelas superiores de artes escénicas.

2 Lograr al 100% la grabacién de los productos artisticos 1.00 0.00 0.00 162,100.00 0.00 0.00
derivados de las LGAC de los docentes y alumnos de la
facultad como evidencia y herramienta de andlisis, que a su vez
fungiran como materiales didacticos de caracter electronico.

3 Hacer participe a la comunidad en generat de las actividades 1.00 0.00 0.00 262,401.00 0.00 0.06
artisticas relacionadas con el quehacer escénico originado en la
facultad para preservar, desarroliar y promover, sus procesos
sustantivos de investigacion que sirvan para estrechar su vi-
ncuio con la sociedad y 1a cultura de la humanicdad.

4 Promover la vinculacion de la DES con ia sociedad 1.00 1.00 100.60 | 167,800.00 0.00 0.00
regiomontana z través de producciones con puestas en escena
de calidad que desarrollen la préactica profesional de los
alumnos y maestros en conciertos didacticos vinculando el
trabajo de las Facultades de Arte Escénicas y Musica en el
Teatro Universitario.

Trimestre 2
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1 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 8.00 .00 0.00 6.00 0.00
4 0.00 G.00 0.00 1.00 0.00

1 En los meses de junio y julic se estaran llevando a cabo los cursos de actualizacion disciplinar para los docentes de ambos PE. En o que
respecta a la participacion de la DES en festivales y encuentros, estos estéan programados para los meses de agosto y octubre.
2 A la fecha de la elaboracion de este informe de seguimiento podemos mencionar gue hemos recibido parte del equipo solicitado, esperando

que para finales del mes de julio podamos contar con el equipo completo.

3 Ya recibimos parte del equipo tecnolégico necesario para la iluminacién escénica del Teatro Espacio, en los meses de junio y julio el personal

técnico del recinto se encargara de su instalacién y montaje para que en la temporada Agosto-Diciembre 2015 pueda estar en funcionamiento.

Lo mismo sucede con los materiales para las exhibiciones de los vestuarios escénicos de la bodega de vestuario, contemplando dar inicic en la
temporada antes mencionada.

4 El pasado mes de mayo se llevd a cabo la presentacion del programa de funciones didacticas con la puesta en escena ‘el Cri Cri de Gabilondo,
El regreso al pais de los cuentos’ en el Teatro Universitario. Por quinto afio consecutivo logramos reunir a cerca de 3900 espectadores
distribuidos en 6 funciones, 4 de las cuales fueron exclusivas para nifios y nifias de distintas instituciones de educacion de sectores
marginados de la localidad v 2 més fueron abiertas al publico en general.

tar la competitividad académica de los PE de licenciatura con las acreditaciones nacionales y la mejora de fa innovacién educativa.

1 Alcanzar al 100% una oferta educativa de calidad. 2.00 0.00 0.00 300,000.00 0.00 0.00
2 Consolidar y mantener la infrasstructura académica pertinente 2.00 0.00 0.00 170,900.80 0.00 0.00
para la innovacion educativa y el desarrolio de la investigacion
escénica.

Trimestre 2
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1 0.00 0.00 0.00 O 0.00

2 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00

1 En el mes de Mayo recibimos la visita de los pares evaiuadores del CAESA, organismo acreditador det COPAES. Hemos recibido noticia por
parte de su presidente que ambos PE fueron acreditados, sin embargo es hasta el mes de Julio cuando nos haran la entrega oficial de la
constancia de acreditacion correspondiente, :

2 Nos encontramos en espera de recibir el equipo solicitado. En fo que respecta al acerve podemos mencionar que ya contamos con el acervo
para la videoteca, y el acervo bibliografico se adquirira en la feria del libro de la ciudad de México en el mes de octubre, ya que es ahi el lugar
idoneo para poder conseguir el material requerido por log PE.

1 Promover la actualizacién disciplinar de ios alumnos de la DES 2.00 1.00 50.00 | 282,850.00 0.00 0.00
de ambos PE a través de talleres, los cuales a su vez sirvan
para propiciar la movilidad académica mediante el intercambio
de experiencias con ofros profesionales de las artes con
reconocimiento nacional e internacional.

1 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00

En el mes de Junio alumnes del PE de Licenciatura en Danza Contemporanea estaran participando en el curso disciplinar de la reconocida
Maestra a nivel internacional Christine Dakin 'Fundamentos en la Técnica Graham de la Danza Contemporanea’ con duracidn de 2 semanas.

Trimestre 2
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Firma

g c_. — =y

.

// Dr. Jests Ancer Rodriguez M.H.‘Olivia Janneth vittarfeal Arizpe

Responsable del Proyecto

DE

EACULTAD

Rector
o . e o ARTES ESCENICAS
Los monios ejercidos que se reflajan en este reporte se presentan con caracter informative, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la ‘ Dirpeeian
LAV

Direccién de Fortalecimiento institucional, concluye [a revisian de fa documentacion que Ja universidad capturd durante el segundo trimestre def 2014, para
comprobar ia aplicacion de los montos asignados, y en su caso, fa institucidn subsane en tiempo y forma ias observaciones que se hayan emifido a los

datos y comprobantes de page asoclados.
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Auténoma de Nuevo Ladn
Clave 911: 19MSUOOIT

Clave de convenio: CPROFOCIE-2014-19MSH0011T-20-85

Proyecto: Mejorar y consofidar la capacidad académica y la competitividad académica de Ia Facultad de Aries Fscénicas.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-18MSUC0T1T-28

la meta propuesta no fue
alcanzada debido a que a una de:
: ; . : ; : itas soliciantes no ke fue otorgado el

8 50 8! 50 0 0. 5: 41.67 100+ 83.33ireconucimiento,  sin  embrago!
: : : fogramos incrementar por 1 log!

docentes reconocidos con relacion
_@liriciodefafo. L
Actuaimente la DES cuenta con 11:
: : i : PPTC, se estdn reafizando ias

1.1.9 © Participacion en el programa de lutorias _ 11 91.67: 12 100: 0: 13 12 100 100+ 100:gestiones  perfnentes ante la
: : : : : ‘administracion central para lograr el

incremenio de este indicad :
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‘homologasisn ds criterios ¥ como
herramientas para el desempeno de!
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Universidad: Universidad Aufénoma de Nuevo Ledn
Clave 911; 19MSUCOHT

Clave de convenio: C/PROFOCIE.2014-19MSU0011T-29-85

Proyecto: Mejorar y consolidar Iz capacidad académica y la compelilividad académica deia Facultad de Ares Escénicas.

Clave de proyecto: PPROFOCIE-2014-18MSU0011T-28

" Namerc y % de PE de licenciatura y TSU de
calidad def total de 13 oferia educaliva

Nimere y % de malricula atendida en PE de
231 TSUPA v Licenciatura de calidad de! total
asociada a los PE evaluables

Tasa de egreso por cohore para PE de

284 licencigtura Ciclo A

_ Porcentaje ponderado del cumpiimiento de ias metas
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8320%
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Ambos PE son evaluables.

iPara ef periodo escolar Enero -
Hunio 2015 fa DES cuenta con 199
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. Ja adminisiracion central, lo cual;
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas Sk j =

; @@
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Academico de proyectos PROFOCIE 2014 AP @ PO00BRED

INTEGRAL BE F’“"“! 3 INSTITUCIONAL

Par 1 mepeay.

Umvers:dad Auténoma de Nuevo Leon -

PIPROFOCIE-2014 Fortalecimiento de la calidad y competitividad académica y de mvest.rgac:on de la DES
-19MSU00117-29

1 Consolidacion de las cualificaciones de la planta académica a . 27.00 3.00 11.11 | 740,000.00 0.00 0.00
través de la presentacion de ponencias de las investigaciones
de los PTC a nivel nacional e internacional

2 Consolidacion nacional e internacional de los CA 3.00 1.00 33.33 | 390,000.00 0.00 .00

4 Fortalecer 1a vinculacion de los PTC y CA en el contexto local, 3.00 0.00 0.00 270,000.00 0.00 0.00
regional, nacional e internacicnal ‘

1 0.00 0.00 0.00, 2.00 - 3.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

La meia se cumplira el préximo frimestre ya que los recursos financieros se retrasaron y no fue posrble asegurar todas Ias pamcapac:ones
como ponentes de los PTC.

Seminarioc Nacicnal.
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Seguimiento de Metas Académicas

1 Vincular et Centro de Reflexion para la Elaboracion de 18.00 18.00 100.00 | 259,199.00 0.00 0.00
Alternativas con ios cuerpos académicos afines enla UANL y
crear una red a nivel nacional

1 0.00 0.00 _ 0.00 18.00 18.00 0.00

1 : Se adquiri6 el equipo autorizado.

Firma

>
N

T,
e,
T

e P
ED{ Jesus Ancer Rodriguez : Esthela Mari o
- Rector Responsabié del Proyecto

(
)

Los montos ejercidos que se refiejan en este reporie se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financierc de la
Direccion de Fortalecimiento Institucicnal, contluye la revisién de la decumentacién que la universidad capturd durante el segundo trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignadios, v en su caso, la institucién subsane en tiempo y forma las observacicnes qgue se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociadoes.
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autdrema de Nusve Ledn
Clave 991; 19MSUOCHT

Ciave de convenio: G/PROFQCIE-2014-19MSUG011T-29-85

Proyesto: Forlakcimlento de ia calidad y competitividad académica y de nvestigacion de la DES

Clave de proyecto: PPROFOCIE-2014-19MSU0011T-28

Maestia ' - PR | BT - .- 88 o 0 oo B8 M0 100 Meta cumplda
Doctorado R . S W 83 1B ez . L _ 05 .. 100+ Meta superada
Posgrado en &} area disciplinar de su - . 15 . :

115 P 88,24". : 100 0 0 18 100+ : 100+ Meta superada
. desempefio S I B e - e . . o . : S AR
116 Doctorado en &t érea disciplinar de su w8  un o 0 17 100 100+ 100+ Meta superada
desempefio : e E o o K : . i [
: : : . : : isminuyd a 11 e ndmero de
Perfil deseable reconocido por ef PROMEP- : : i ; : : : : : rofesores con este reconogimiento-
(A SES 12 70595 14 82,35, G: 0 13_ 7647 1OQ+5 828 orque causaren baja def nstituto o

de la Universidad

capacitacion ylo aclualizacién con al menos 100+ Mela superada
40 horas por aho
e 810

Consolidados L 1 50, 1 50. ] J

Meta cumplids, reporlado en e
timestre anterior
‘Meta cumplida reporiade en e
itrimestre anferior

{ En Formacion

Meta cumplida reporlado en el
 bimesteantedor
. Meta cumplida reportado en el
“ trimastee antefior :

PE de posgrado que se actualizaran

PE de posgrado reconocidos por el Programa .
Nacional de Posgrade de Calidad (PNPC)

Namero ocemajede melriculs slendida

an PE de posgrado de calidad 71,5 Meta por cumpiirse
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Auidnoma de Nuewo Ledn
Clave 911: 19MSUCOHT

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2034-19MSU0011T-28-85

Proyecto: Fortalecimisnto de la calidad y competitividad académica y de investigacion de la DES

Clave de proyecto; PIPROFOCIE-2014-19M8UG011T-29

‘Mela por cumplirse. Se incremento

42’86:951 1 el # de ios graduados.

2104 Tasa de graduacion pa'ra PE de posgrado 9 G 100 7 7E,78: 0E O

' ?orce:i{aie ponderado del cumptinéienid de las metas 9270 %
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