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1.1 Tener 65% de los PTCs 
miembros del SNI en 2009

$2,161,200.00 $1,584,802.00 73.00% 2 13 11 85.00% $542,474.60 34.00% El cambio de 
edificio incluía 
equipo de 
cómputo; sin 
embargo, hacía 
falta parte de la 
climatización, por 
lo que se solicitó y 
aprobó la 
transferencia de 
$450,000 para 
resolverlo y poder 
así cumplir con la 
meta y objetivos.

1.2 Tener 65% de los PTCs con $545,500.00 $400,013.00 73.00% 1 15 12 80.00% $38,253.44 10.00%

DIRECCIÓN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

FORMATO 1: SEGUIMIENTO ACADÉMICO DE PROYECTOS PIFI

Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES y aseguramiento de la formación integral del estudiantes.

OP 1 Asegurar la consolidación de los CA 
de la DES.

$2,731,700.00 $2,003,147.00 73.00%

perfil PROMEP en 2009
1.3 Contar con 70% de PTCs con 

doctorado en 2009
$25,000.00 $18,332.00 73.00% 1 15 14 93.00% $0.00 0.00% Se espera que 

para el último 
trimestre del año 
se tenga un PTC 
con grado de 
doctor.

$2,731,700.00 $2,003,147.00 73.00% 4 43 37 86.00% $580,728.04 29.00% 67.00%
2.1 Contar con 10% de los 

profesores y estudiantes del 
PE participando en programas 
de movilidad académica en 
2009

$120,000.00 $87,996.00 73.00% 36 15 6 40.00% $0.00 0.00%

2.2 Incrementar en 10% la tasa de 
titulación en 2009 incorporando 
a 10 estudiantes en proyectos 
de investigación

$0.00 $87,996.00 0.00% 10 6 3 50.00% $24,000.00 27.00%

2.3 Incrementar en 20% el número 
de alumnos de tiempo 
completo en 2009

$561,800.00 $411,966.00 73.00% 68 40 25 63.00% $206,440.00 50.00%

2.4 Habilitar espacio para ser 
utilizado en las presentaciones 
de los profesores y estudiantes 
durante sus visitas y estancias 
académicas.

$12,000.00 $96,795.00 807.00% 1 1 0 0.00% $0.00 0.00% Se solicitó la 
cotización para 
adquirir dos 
equipos portátiles.

$693,800.00 $684,753.00 99.00% 115 62 34 55.00% $230,440.00 34.00% 38.00%
3.3 Incrementar la tasa de 

titulación y de egreso a 80% en 
la licenciatura en 2009

$90,000.00 $65,997.00 73.00% 24 18 6 33.00% $44,045.00 67.00%

3.4 Incorporar 3 elementos de 
innovación educativa en el 
proceso de aprendizaje para 
2009: laboratorios, EGEL y 

$86,000.00 $63,063.00 73.00% 3 3 1 33.00% $14,265.92 23.00%

OP 3 Asegurar la formación integral de los 
estudiantes de la DES.

$176,000.00 $129,060.00 73.00%
Subtotal OP 2

OP 2 Asegurar la calidad de los PE de 
posgrado reconocidos en el PNPC.

$693,800.00 $684,753.00 99.00%
Subtotal OP 1

y
asignaturas en inglés

$176,000.00 $129,060.00 73.00% 27 21 7 33.00% $58,310.92 45.00% 48.00%Subtotal OP 3
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4.1 Contar con la licenciatura en 
Economía como nivel 1 de los 
CIEES en 2009

$7,000.00 $5,133.00 73.00% 1 1 0 0.00% $0.00 0.00%

4.2 Contar con un programa de 
seguimiento de egresados en 
los PE de la DES  en 2009

$60,000.00 $43,998.00 73.00% 1 1 1 100.00% $44,045.00 100.00%

4.3 Contar con una encuesta de 
empleadores en 2009, para 
incoporar sus comentarios a la 
actualización de los PE

$100,000.00 $73,330.00 73.00% 1 1 0 0.00% $0.00 0.00%

$167,000.00 $122,461.00 73.00% 3 3 1 33.00% $44,045.00 36.00% 33.00%
$3,768,500.00 $2,939,421.00 78.00% $3,768,500.00 $2,939,421.00 78.00% 149 129 79 61.00% $913,523.96 31.00%

Subtotal OP 4

OP 4 Incrementar la competitividad 
académica de la DES.

$167,000.00 $122,461.00 73.00%
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