


el cual se estableci6 el calendario anual de labores de este organismo garante para el
afio 2020-dos mil veinte.

QUINTO.- Que, acorde a lo dispuesto en los articulos 10 fraccion Ill y 98, primer péarrafo
del Reglamento Interior de la Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion del
Estado de Nuevo Leon, el Pleno de este érgano garante puede aprobar diversos dias
como inhabiles, ademas de los aprobados en el calendario anual de labores; maxime
cuando nos encontremos ante circunstancias especiales, por caso fortuito o fuerza
mayor, en los que se puede autorizar cualquier medida que resulte conveniente para
cumplir con los objetivos necesarios, segun la eventualidad presentada.

SEXTO.- Que derivado de la situacion mundial del Coronavirus (COVID-18) vy la
declaracion de pandemia por parte de la Organizacién Mundial de la Salud (OMS), la
Comisién de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leon, se
suma a las acciones preventivas para evitar o limitar la propagacion del mencionado
virus, las cuales constituyen un acto de responsabilidad tendiente, por un lado, a proteger
la salud e integridad de los funcionarios y servidores publicos que en ella laboran y de la
poblacion en general.

Conforme a lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, el Pieno de la Comisién de
Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn, expide el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO .- La Comisién de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de
Nuevo Ledn, “>mpr meti'” 1lasal | dela oblacion en general, se sum las
medidas y acciones preventivas, de caracter temporal, para limitar al maximo la
concentracion de personas en la sede de este organismo garante y, con ello, contribuir
a evitar la propagacion del Coronavirus (COVID-19), derivado de la situacion mundial de
este brote y la declaracién de pandemia por parte de la Organizacion Mundial de la Saluc
(OMS).

SEGUNDO.- Las medidas y acciones preventivas, de caracter temporal, que seran
implementadas por este organismo, se describen a continuacion:

a) Se suspenden los plazos y términos establecidos en la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Nuevo Ledn, relacionados con la
recepcion de solicitudes de informacién y de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion de datos personales, asi como de las actuaciones relativas a los
recursos de revision, denuncias y demdas tramites sustanciados por esta
Comisior
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Se posponen desde la fecha de aprobacion este acuerdo y hasta nuevo aviso:

1. Las sesiones ordinarias y extraordinarias del Pleno de la Comisién, previstas
en el articulo 44, tercer parrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Nuevo Leén:

2. Los eventos y demas actos publicos que impliquen la concentracion de
personas;

3. Las asesorias presenciales a los sujetos obligados y publico en general; v,

4. Las actividades de capacitacion y formacion presenciales a los sujetos
obligados y sociedad civil.

El horario laboral presencial durante el periodo de vigencia de estas medidas
sera de las 10:00 diez a las 14:00 catorce horas;

Se reducira al maximo la presencia de su personal y optara por el modelo de
trabajo en casa, esto con el fin de prevenir y disminuir los posibles focos de
infeccion;

Se privilegiara el trabajo desde casa al personal que, por sus actividades, asi se
le permita, o bien para las madres de familia que tienen hijos menores en edad
escolar y que no tengan la posibilidad de garantizar el cuidado de estos en un
espacio seguro, en general, cualquier medida que les permita el debido cuidado
de sus menores hijos. Esto también sera aplicable ¢ lIres de familia que asi lo
requieran, mujeres embarazadas, personas mayores de 60-sesenta afios o
quienes “~1¢~1 una condicion médica que afecte su sistema inmunolégico;

Al inicio del horario laboral, serd obligatorio la toma de temperatura corporal de
las y los servidores publicos que acudiran a laborar de guardia a este organismo,
siempre y cuando sea indispensable su presencia, una vez que se cuente con
los aditamentos necesarios, quienes podran iniciar sus labores Gnicamente si su
temperatura corporal registra hasta 37.9 grados centigrados.

En caso de registrar una temperatura de 38.0 grados centigrados o mayor a ésta,
deberan ser canalizados al servicio médico pertinente para su valoracion.,

Las y los servidores publicos solo podran regresar a su espacio de trabajo cuando
los sintomas de la enfermedad que han provocado la elevacion de su temperatura
corporal hayan desaparecidc
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Las y los servidores publicos que presenten alguna enfermedad respiratoria leve
0 grave, o bien, que con ausencia o presencia de sintomas hubieren estado en
contacto con algln caso bajo investigacion o confirmado de Coronavirus (COVID-
19) o hubieren viajado recientemente a cualquier lugar fuera de nuestro Estado,
deberan informarlo a su superior, reportarse con su servicio de salud y consultar
de inmediato con su médico. En tal supuesto, el titular del area podra justificar la
inasistencia del servidor publico hasta en tanto recupere su salud o haya
transcurrido un periodo de 14-catorce dias desde |a fecha del evento:

Para las y los servidores publicos gue asistan a realizar sus funciones, se debera
procurar la utilizacion de espacios seguros, esto es, donde el personal mantenga
una distancia de al menos 01-un metro para evitar el contagio;

En cada area de trabajo de este Comisién habra gel antibacterial para uso del
personal y de los visitantes. De igual forma, el personal de la Unidad de
Correspondencia y de recepcion, seran dotados de guantes latex y cubrebocas;

Se mantendra la debida higiene en nuestras instalaciones, desinfectando
periddicamente las areas de mayor contacto, como puertas, archiveros, mesas,
escritorios y equipos de computo;

Las y los servidores puablicos que laboran en la Comisién, deberan segquir las
medidas generales de prevencion, como aseo de manos constante, cubrirse al
estornudar, mantenerse, en la medida de las posibilidades, en resguardo en sus
hogares fuera del horario laboral, evitar eventos masivos y todas aquellas
indic: ‘ones ¢ lasz ' idades sar” irias del Pais y del Estado: y

Las demas que sean necesarias y de urgente y obvia resolucién para atender la
referida emergencia sanitaria, a criterio del Comisionado Presidente de este
organismo.

Las medidas y acciones referidas anteriormente, a excepcion de la descrita en el inciso
b) numeral 1, tendran una vigencia del 18-dieciocho de marzo al 17-diecisiete de abril de
2020-dos mil veinte. No obstante, el periodo de vigencia mencionado podra modificarse
0 extenderse, atendiendo las circunstancias y recomendaciones del sector salud.

TERCERO - La
Nuevo Leodn, se
exhorta a que
electrénico: con
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CUARTO.- Se instruye a [a Direccion de Administracion y Finanzas de esta Comisién
para que aplique las medidas y acciones descritas en el presente Acuerdo, asi como
aquellas tendentes a evitar y en su caso disminuir al minimo los posibles casos de
contagio del Coronavirus (COVID-19) al interior de este drgano garante.

QUINTO.- Una vez concluido el periodo de vigencia previsto en este Acuerdo, las
medidas adoptadas quedaran sin efecto legal alguno, sin necesidad de mayor tramite,
restableciéndose el servicio a la forma en que tradicionalmente se realiza. No obstante,
dicho periodo podra modificarse o extenderse, man*-1" ' ' "gencia de las medidas,
previo acuerdo, atendiendo las circunstancias y recomenaaciones del sector salud.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- El presente acuerdo entrara en vigor a partir de su aprobacion.
SEGUNDO.- Se ordena la publicacion del presente acuerdo en el Portal de Internet, asi
como en las redes sociales oficiales de esta Comision de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Nuevo Ledn, para el conocimiento del personal y del pubilico
en general, y su debido cumplimiento, asi mismo, se proceda a su difusion a los sujetos
obligados del Estado de Nuevo Ledn.

Mc_l_....-.A Rt 1 - 4 . _

~>misionado Presidente

Lic. Jorge Al ~ *™ ™ 7 0 Lic M. . ___ . _......_.....Jez
Conmr Comiginnadatincy|
Dra. Maria de Ic rcia  Lic. Francisco Re ijjardo Martinez
Conmr Comis eal
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