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CONTADORES PUBLICOS

San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn a 03 de Noviembre del 2016

Dictamen de los Auditores Independientes

H. Consejo Universitario de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn

Hemos auditado el Estado de Ingresos y Egresos correspondientes a los convenios
publicos celebrados por la Facultad de Psicologia de la Universidad Auténoma de Nuevo
Ledn por el periodo comprendido del 1 de Enero al 30 de Septiembre del 2016, asi como el

resumen de las politicas contables significativas y otra informacién explicativa.
Responsabilidad de ia Direccion Sobre los Estados Financieros

La Facultad de Psicologia es responsable de la preparacién y presentacién razonable del
Estado de Ingresos y Egresos de conformidad con las bases contables aplicables a esta

dependencia.
Responsabilidad del Auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre el Estado de Ingresos y Egresos
adjunto basada en nuestra auditoria. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de
conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria. Dichas normas exigen que
cumplamos los requerimientos de ética, asi como que planifiquemos y ejecutemos la
auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable sobre si los estados financieros

estan libres de incorreccién material.

Una auditoria conlleva la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de
auditoria sobre los importes y la informacién revelada en el estado financiero. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la valoracién de
los riesgos de incorreccién material en el estado financiero de la Facultad de Psicologfa. Al
efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno
relevante para la preparacion y presentacién fiel por parte de la entidad del estado
financiero, con el fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en
funcion de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la
eficacia del control interno de la dependencia. Una auditoria también incluye la evaluacién
de la adecuacién de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las
estimaciones contables realizadas por la dependencia, asi como la evaluacién de la

presentacion global del estado financiero.
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Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base

suficiente y adecuada para nuestra opinion.
Bases Contables

Como se indica en la nota 2 del estado financiero, es politica de la Facultad de Psicologia el
preparar su informacion financiera sobre la base de reconocer sus ingresos y egresos,
cuando se cobran o se pagan, respectivamente, y no cuando se devengan o realizan.
Consecuentemente, el estado financiero que se acompafia no pretende presentar los

ingresos y egresos del ejercicio de conformidad con las Normas de Informacién Financiera.
Opinidn

En mi opinidn, el estado financiero antes mencionado presenta razonablemente, en todos
los aspectos importantes, los ingresos y egresos de la Facultad de Psicologia de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, por el periodo comprendido del 1 de Enero al 30
de Septiembre de 2016, de conformidad con las bases contables indicadas en el pérrafo

anterior.
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C.P.C. Juan RaéH-yiantilla Morgles /
Gontador Pablicd Certificado
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INGRESOS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
FACULTAD DE PSICOLOGIA
CONVENIOS PUBLICOS
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS
POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEI'TIEMBRE DE 2016
(CANTIDADES EN PESQOS)

Proyectos, convenios y contratos piblicos

TOTAL DE INGRESOS

Saldo en Bancos al inido del perindo:

Bancos

Total de Bancos

EGRES05
3 9,418,578 Materiales v utiles % 375,417
Servicios generales 2,768,001
5 9418578 TOTAL DE EGRESOS % 3143418
Saldo en Bartcos al final del periodo:
2,111,823 Bancos B,386,983
$ 2,111,823 Total de Bancos s 5,386,983
% 11,530,401 5 11,530,401

T.as notas adjuntas san parte integrante de este cstada de ingresos v egresos.”

ot

Dr. Alvaro Antondl Ascary Aguillon Ramirez
irector

C.P. Eugenio E’g;s Lucio
Administrador



Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Facultad de Psicologia
Convenios Pablicos
Motas al Estado de Ingresos y Egresos
Por el periodo comprendido del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2016
{Cantidades en Pesos)

1. Naturaleza y fines de la entidad.

La Facultad de Psicologia tiene como vision desarrollar un centro de evaluacion y
diagnostico actualizado que sirva de soporte a la facultad, apoyo a la UANL, a las
diferentes Instituciones Educativas y privadas del area metropolitana.

La Facultad de Psicologia tiene como objetivo ofrecer un soporte de evaluacion y
diagnostico psicologico vocacional, profesional, a las dependencias de la Universidad
Autonoma de Nuevo Leon, las diferentes Universidades del area metropolitana e
Instituciones privadas.

2. Principales politicas contables.
Bases contables.

Es politica de la Facultad de Psicologia el preparar su informacion finandera sobre la
base de reconocer sus ingresos cuando se cobran. Las aportaciones, asi como las
aplicaciones patrimoniales y los egresos, se reconocen cuando se reciben o se pagan
respectivamente, y no cuando se devengan o realizan.

El estado de Ingresos y Egresos que se acomparia fue preparado sobre la base de valor
historico, por lo que no reconocen los efectos de la inflacion en la informacion
financiera.

[



3. Relacion de proyectos, convenios y contratos piblicos generados a partir de enero

del 2012,

De acuerdo a nuestra revision a continuacion se integran los proyectos, convenios y
contratos publicos celebrados por la Facultad de Psicologia durante el periodo del 1 de

Enero al 31 de Diciembre de 2012 y que siguen vigentes al 30 de Septiembre del 2016.

Asi como los demas gastos operativos efectuados.

Saldo por Ejercer Saldo por Ejeroer
Referencs al mico del InEresos ExrEsDs &l Final dal
Ejercicio 2008 Trimestre
Colegio Jose Garza Garza 5C £ 38, D00 - 36,000
Cruz Roza, A BP.
20, D00 3.000 31,000
Coiegio Manuei Maria Lombandni
15, 000 18,000
Cenfro o Rehab@tacion infanil Hoga
118, Coo 10,000
nsifuo Lus Pasisur 5,000 5,000
Asociackn Regiomontana e Nios Aulslas
08, oo 108,000
Autismo, A B.P. T, B0 7.800
rafiuio Municipal de b Mujer de Guadalape
191,000 111,000
Insifiuio kuevo Armanecer
5, D00 8,000
Creeser, A BP.
B, B 80,800
Taber de Expresidn ¥ Desarmoiio inegral
37,300 37,500
Formmcion Educativa y Musical AC
43, 3040 43,300
Colsgin Club de Leones, A.C
B, DO 6,000
Colegio ARonsing de San Pedro. A.C
12, 000 12,000
Jauberl Garch Gisels lonne
21,000 21,000
Unidad de inlegracian Educativa de: Muewo Ledn
3,000 3,000




4. Relacion de proyectos, convenios y contratos piablicos ejercidos a partir de Enero
del 2013.

De acuerdo con nuestra revision a continuacion se integran los proyectos, convenios y
contratos publicos que se ejercieron durante el periodo del 1 de Enero al 31 de
Diciembre de 2013 y que siguen vigentes al 30 de Septiembre del 2016 por la Facultad
de Psicologia, los cuales se mencionan a continuacion:

Saldo por Eercer Saldo por Ejercer

Referencia &l Inicio del Imgresos Egresas al Final dal

Ejercicio 2015 Trimestre
‘idas Asistencides Sant Maria A8 F ] 14,000 § 14,000
Eericios Axisl, 5A DEC.Y e 31.000
Colegio Mira Elerma 8,000 nooo
Dirastia Educaiiva. AC 18,300 18,300
msffiuin Franco Ingles 11,000 1,000
Cenire de Ecucacion Inlegral Avanzada Asoc 10,252 t0.292
rafhuc de Salud Mental 12,000 2,000
Caritas d= Monlerey ABP 30,000 30,000
Codegic Ingies Americann A.C 7,500 7300
Mision del Mayar & B.P 5,000 5000
InsThute Angio Britankon A.C 18,000 1a.000
EEMANART Delegacion de Nuevo Leon 58,000 54 0oo

5. Relacion de proyectos, convenios y contratos piblicos ejercidos a partir de Enero
del 2014.

De acuerdo con nuestra revision a continuacion se integran los proyectos, convenios y
contratos publicos que se ejercieron durante el periodo del 1 de Enero al 31 de
Diciembre de 2014 y que siguen vigentes al 30 de Septiembre del 2016 por la Facultad
de Psicologia, los cuales se mencionan a continuacion:

Saldo por Eencer Saldo por Ejercer

Referencia al Inicio del Ingresos Egresos al Final del

i Trimestre

Insimno Motolna H 3,000 ] 5000
Universidad Riegiomoniana A.C 3,000 & 3000
Insifuin Down de Montemey AHF 18,000 0,000 £ 36,000
Maria Asten Hil Villamea 3,000 H 3.000
Peraies Herera Aida Liret: 3,000 H 3,000
Inxtiute Cristians de ks Americss 8,000 § B.000
PSFREEC 1,000 ] 3000
Alen del Morle BA DE CV a0 § £.000
Ciaudia Fomi Garda Vikameal 5,000 H 6,000




6. Relacion de proyectos, convenios y contratos piablicos ejercidos a partir de Enero

del 2015.

De acuerdo con nuestra revision a continuacion se integran los proyectos, convenios y

contratos publicos que se ejercieron durante el periodo del 1 de Enero al 31 de
Diciembre de 2015 y que siguen vigentes al 30 de Septiembre del 2016 por la Facultad

de Psicologia, los cuales se mencionan a continuacion:

Saldo por Cobrer ol | Sakdo por Ejercer Seldn por Salds por

Feferenoa inicoded Ejercicio | of oo del Ingress Efresms Cobrear ol Final | Ejerer o Finsl

pil ] Ejercicio 280 del Tamesire | del Trimestre

Habitarion Neoromalora 5.0 12 H - |8 tzom

Mnicipio Geaneral Escobadn 8L il £ - s 1,000

TENAC Bo0 5 -l e

ey de Desarmols Lus Pasisa 18100 £ - 1% 18,000

Feom Saied ¥ i Benestar Socai 2000 § - |8 1000

Ariecy Saconal A C 30m g - s 3,000

Ficma Norh Americana 58 CECY. 0 D00 £ - |%  wom

WP de Lampazos 5. de 5 de RL de GV 16 D £ - s 18,000

ML gf Lechugai S 2 AL se Y Yoo 5 -l wmem

Proc. Bl Aamoes. 54 de CV = e ] g - s -]

B Morrkaies. 5 e UL de OV 50200 § - |8 mam

Becironica Sheren de iy S4_ 183 E - s 18,300
SerdCin e agnasioo ¥ ralss Oe @ prevaienoa i

WillenCi ¥ Bo0S0 ESOnir e s pianieies sducTivas el H - |8 som

esiado de Hievo Leon - 164 000

Sarsici (3 i NlETEntIoin e rnoss de alencion
El=grai para @ prevencicn § alsncion de @ ronci a

nifosias). adokescenies, jrveres ¥ 30ulos oo dversos 110, 540,507 1,780 68 1,788 500 2060453 | et aeanon | § 1317IM
municipies de esiado de Moews Latn, aai pome del 3T

fuera tel poiigons & Kusva Lesan

7. Relacion de proyectos, convenios y contratos piblicos ejercidos a partir de Enero

del 2016.

De acuerdo con nuestra revision a continuacion se integran los proyectos, convenios y

contratos publicos que se ejercieron durante el periodo del 1 de Enero al 30 de
Septiembre de 2016 por la Facultad de Psicologia, los cuales se mencionan a

continuacion:
Safido por Ejercer | Salda
Referencis ol nicio del [ Egresos - Al [Ejercer IITH
Firal dedl Trimiestre *
Eferdicio 2018 el Trimestre
st Mokl £ 3000 % 3,000
Convenio de colshorcon en maler admnistratva pars
hrindar giencion 7 asesorias para jovenes § adolEscenies en . i - "
conficin oo b ey ¥ i famiss i e L] pzme | § 3,588 170 1048 487 4pia4a1 2593704
mutics ipinarios
Cea AP - 0,300 H 10,300




8. Relacion de proyectos, convenios y contratos piblicos finiquitados durante el
trimestre.

De acuerdo a nuestra revision a continuacion se integran los provectos, convenios y
contratos pflbl.iccus finiquitados por la Facultad de Psicologia durante el periodo en
revision, el remanente por ejercer de los proyectos, convenios v contratos se aplicara
de acuerdo a lo establecido en el Plan de Desarrollo Institucional de la UANL.

Saldz par Cobrar al | Saida pew Ejzsmer Selda par Sabdp par

Fatfaranga o del Ercicia sl inicio del gres Epes Cobrar o Finad | Ejerner ol Firal

LS SEmImarT de 2447 2 sl ANCORanTS of & Jmiin e § - |t 47 D
LN BErInD o LS 2 (s §ANConanns oe & Jmiin - i wom|§ -

*Mota aclaratoria:

Los ingresos por concepto de servicios, se depositaron en la cuenta general de la
dependencia, por lo cual, los remanentes derivados de estos servicios, se aplicaron en
las actividades propias derivadas de su programa educacional y se integran como

siguen:

Ano:

2012 % 532,600
2013 252,292
2014 69,000
2015 325,780
2016 13,500

Total 5 1,193,172




9.- Relacion de Ingresos ¥ Egresos del Ejercicio.

A continuacdon se muestran los ingresos y egresos que integran cada uno de los
proyectos realizados por la Facultad de Psicologia, por el periodo comprendido del 1
de Enero al 30 de Septiembre de 2016.

REFERENCIA
INGRESOS EGRESOS
Cruz Fosa, A B.P 3,000
Insifuto Dow n de Monbermey ABP 18,000

Servioio para @ mplesreniacion de modelos de atencion

ntegral para la prevancion y alenckan de la violencia a

nifosias), adoescemes, jovenes ¥ adulios de diversos 5,780,900 2,060,433

municipios de estado de Muevo Lean, asi oomo del 200
fuera ded poligono de Musvo Ledn

nstiuio Mobolna 3000

Convenio de colaboracion en matesia administrativa para
brindar abencion y asesorias para jovenes ¥ adoesceniss en
conflicto con ke ey ¥ sus familas mediants squipos
rmultidisipinarios

2,563,170 1.046 407

Caia A.B.F. 10,300




10. Naturaleza y origen de los ingresos.

a} Proyectos, convenios y contratos publicos.-
Esta cuenta corresponde a los ingresos que percibe la Facultad de Psicologia cuando es
coniratada para realizar servidos, y se integra de la siguiente manera:

Servicio para la implementacion de modelos de atencion integral $ 5,796,908
para la prevencion y atencion de la violenda a nifios{as),

adolescentes, jovenes v adultos de diversos municipios del estado

de Nuevo Leon, asi como del 20% fuera del poligono de Nuevo

Leon

Convenio de colaboracion en materia administrativa para brindar 3,585,170
atencion y asesorias para jovenes y adolescentes en conflicto con la

ley y sus familias mediante equipos multidisiplinarios.

Instituto Down de Monterrey 18,000
Ceia AB.F. 10,300
Cruz Rosa AB.P. 5,000
Mision del Nayar A.B.P. 3,000

Total 5 9,418,578




11.- Naturaleza y origen de los egresos

a) Materiales y suministros

Corresponde a las erogaciones realizadas por la Facultad de Psicologia para cumplir
con sus actividades diarias como institucion de servicios, y se integra por los siguientes

conceptos:

Materiales v utiles % 360,817
Combustibles y lubricantes 14,600
Total 5 375417

b) Servicios generales.-

Se integra por los siguientes conceptos:

Servicios de asesoria, estudios e investigacion.-

Se integra por las erogaciones realizadas para pagar al personal docente y externo
honorarios, servicios profesionales, apovos y estimulos para la realizacion de

proyectos.
Estimulos por Proyectos y/o Servicios % 2,768,001
Total § 2,768,001

12. Entorno fiscal.

Los convenios piblicos de la Facultad de Psicologia no son sujetos del Impuesto sobre
la Renta por ser parte integral de la Universidad Autonoma de Nuevo Leon, que al ser
un organismo descentralizado del Estado se rige por lo mencionado en el siguiente
parrafo:

La Ley del Impuesto sobre la Renta en su articulo 86, doceavo parrafo establece que los
Organismos Descentralizados que no tributen conforme al Titulo I1 de la Ley de ISR,
solo tendran las obligaciones de retener y enterar el impuesto y exigir la
documentacion que reuna los requisitos fiscales, cuando hagan pagos a terceros y esten
obligados a ello en términos de Ley.
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